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ค ำน ำ 
 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542 ที่ก าหนดในมาตรา 48                            
ให้สถานศึกษา มีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผย
ต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอก 
 โรงเรียนพรหมพิรามวิทยาตระหนักความส าคัญในเรื่องนี้ จึงได้ด าเนินการจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 เพื่อสะท้อนกระบวนการพัฒนา ผลที่เกิดจาก
กระบวนการพัฒนา แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น จุดเด่น จุดควรพัฒนา เพื่อเป็นแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 ขอขอบคุณฝ่ายบริหาร คณะกรรมการด าเนินงาน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วนที่มีส่วนร่วมท าให้รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงด้วยดี 
และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า ผู้ที่เกี่ยวข้องจะน าผลการรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2567 ของโรงเรียนพรหมพิรามวิทยาน าไปเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา                    
ของโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึนได้ต่อไป 
 
 
 
              งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
              โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 
 
 
 
  



สำรบัญ 
  หน้ำ 

ค ำน ำ  ก 
สำรบัญ  ข 
สำรบัญตำรำง  ค 
สำรบัญแผนภูม ิ  จ 
บันทึกกำรให้ควำมเห็นชอบรำยงำนประจ ำปีของสถำนศึกษำ ช 
บทสรุปผู้บริหำร  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐำนของโรงเรียน 1 
 1.ข้อมูลพื้นฐาน 1 
 2.ประวัติโรงเรียนโดยสังเขป 1 
 3. การบริหารจัดการ แนวทางการจดัการศึกษา 5 
 4. โครงสร้างการบริหารงาน 7 
 5. ข้อมูลบุคลากร 8 
 6. ข้อมูลผู้เรียน 13 
 7. หลักสูตร โครงสรา้งหลักสูตร 16 
 8. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 34 
 9. ผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์ เขียน 45 
 10. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ 47 
 11. ข้อมูลอาคารสถานที่ 49 
 12. ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ 50 
 13. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 51 
   
ส่วนที่ 2 ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 53 
   
ส่วนที่ 3 กำรวิเครำะห์ประสิทธิภำพและโอกำสในกำรพัฒนำคุณภำพของสถำนศึกษำ 68 
 
ภำคผนวก 

  

 - ประกาศการใช้มาตรฐาน  
 - ประกาศค่าเป้าหมาย  
 - ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  

  ปีการศึกษา ๒๕๖7 
 

 - รางวัลความส าเร็จ สถานศึกษา/ผู้บริหาร/ครู/นักเรียน 
- ข้อมูลการเข้ารับการอบรม/สัมมนา ผู้บริหาร/ครู 

 

 - ภาพประกอบ แผ่นประชาสัมพันธ ์  
 



สำรบัญตำรำง 
  หน้ำ 

ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลจ านวนบุคลากร จ าแนกตามต าแหน่ง 8 
ตารางที่ 2 แสดงวุฒิการศึกษาสูงสดุของผู้บริหารและบุคลากรในโรงเรียนจ าแนกตาม

สาขาวิชาที่จบการศึกษา  
9 

ตารางที่ 3 แสดงข้อมูลวุฒิการศกึษาสูงสุดของบุคลากร 9 
ตารางที่ 4 แสดงข้อมูลวุฒิการศกึษาสูงสุดของพนักงานราชการ  11 
ตารางที่ 5 แสดงข้อมูลวุฒิการศกึษาสูงสุดของครูอตัราจ้าง   12 
ตารางที่ 6 แสดงข้อมูลวุฒิการศกึษาสูงสุดของลูกจ้างชั่วคราว 13 
ตารางที่ 7 แสดงสรุปข้อมูลวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 13 
ตารางที่ 8 แสดงข้อมูลผู้เรียน และอัตราสว่นนักเรียนต่อห้อง 14 
ตารางที่ 9 แสดงข้อมูลผู้ส าเร็จการศกึษาระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3 15 
ตารางที่ 10 แสดงข้อมูลผู้ส าเร็จการศกึษาระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6 16 
ตารางที่ 11 แสดงโครงสรา้งหลักสูตรโรงเรียนพรหมพริามวิทยา 17 
ตารางที่ 12 แสดงโครงสรา้งหลักสูตรโรงเรียนพรหมพริามวิทยาระดับชั้นมัธยมศกึษา

ตอนต้น และ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
18 

ตารางที่ 13 แสดงโครงสรา้งเวลาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของหลักสูตรโรงเรียน 
พรหมพริามวทิยา พุทธศกัราช 2567  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

19 

ตารางที่ 14 แสดงโครงสรา้งหลักสูตรโรงเรียนพรหมพริามวิทยา ระดับชั้นมัธยมศึกษา                    
ปีที่ 1 - 6 

20 

ตารางที่ 15 ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนต้นแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

37 

ตารางที่ 16 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป   

41 

ตารางที่ 17 ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นแต่ละกลุม่
สาระการเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป  

45 

ตารางที่ 18 ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

49 

ตารางที่ 19 ตารางสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  

53 

ตารางที่ 20 ตารางแสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ภาคเรียนที่ 1 

54 

ตารางที่ 21 ตารางแสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห ์และเขียน ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  ภาคเรียนที่ 2  

55 

ตารางที่ 22 ตารางแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 
1- 6  ภาคเรียนที่ 1   

56 

 



สำรบัญตำรำง (ต่อ) 
  หน้ำ 

ตารางที่ 23 ตารางแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับชั้นมัธยมศกึษา 
ปีที่ 1 - 6  ภาคเรียนที ่2   

57 

ตารางที่ 24 ตารางแสดงข้อมูลอาคารสถานที่อาคารประกอบ 59 
ตารางที่ 25 ตารางแสดงข้อมูลอาคารสถานที่ห้องเรียนเฉพาะ 59 
ตารางที่ 26 ตารางแสดงข้อมูลการใชแ้หล่งเรียนรู้ 60 
ตารางที่ 27 ตารางแสดงสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก จาก สมศ.รอบที่ 4 61 
ตารางที่ 28 ตารางแสดงสรุปผลการประเมินตนเองรายมาตรฐาน 63 
ตารางที่ 29 ตารางแสดงผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 63 
ตารางที่ 30 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ

ผู้เรียน ประเด็นการพิจารณา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
67 

ตารางที่ 31 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรียน ประเด็นการพิจารณา 1.2 คณุลักษณะอนัพึงประสงค์ของผู้เรียน 

70 

ตารางที่ 32 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 2  กระบวนการ
บริหารและการจัดการ  

75 

ตารางที่ 33 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

82 

  



สำรบัญแผนภูม ิ
  หน้ำ 
แผนภูมิที่ 1 แสดงข้อมูลจ านวนบุคลากร จ าแนกตามต าแหน่ง 8 
แผนภูมิที่ 2 แผนภูมิแสดงข้อมูลผู้เรียนแต่ละระดับชั้น 14 
แผนภูมิที่ 3 แผนภูมิแสดงข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  15 
แผนภูมิที่ 4 แผนภูมิแสดงข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 16 
แผนภูมิที่ 5 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นแต่ละกลุ่มสาระ 

การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป   
37 

แผนภูมิที่ 6 แผนภูมิแสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

38 

แผนภูมิที่ 7 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 2 แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

39 
 

แผนภูมิที่ 8 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

40 
 

แผนภูมิที่ 9 
 

แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้ในระดบั 3 ขึ้นไป 

41 

แผนภูมิที่ 10 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

42 

แผนภูมิที่ 11 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 5 แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

43 

แผนภูมิที่ 12 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

44 

แผนภูมิที่ 13 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาตอนต้นแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

45 

แผนภูมิที่ 14 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

46 

แผนภูมิที่ 15 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 2 แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

46 

แผนภูมิที่ 16 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

48 

แผนภูมิที่ 17 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายแตล่ะกลุ่ม
สาระการเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป  

49 

แผนภูมิที่ 18 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

50 

แผนภูมิที่ 19 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 5 แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

51 

แผนภูมิที่ 20 แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นระดับ 3 ขึ้นไป 

52 

   
   



   
 

สำรบัญแผนภูมิ (ต่อ) 
  หน้ำ 
แผนภูมิที่ 21 แผนภูมิแสดงสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 – 6 
53 

แผนภูมิที่ 22 แผนภูมิแสดงผลการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ เขียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1 – 6  ภาคเรียนที่ 2   

54 

แผนภูมิที่ 23 แผนภูมิแสดงผลการประเมินการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ ระดับชั้นมัธยมศกึษาปี
ที่ 1 – 6  ภาคเรียนที่ 2   

55 

แผนภูมิที่ 24 แผนภูมิแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยจ าแนกตามระดับชั้น   
ภาคเรียนที่ 1 

56 

แผนภูมิที่ 25 แผนภูมิแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยจ าแนกตามระดับชั้น   
ภาคเรียนที่ 2   

57 

แผนภูมิที่ 26 แผนภูมิแสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ภาคเรียนที่ 1  58 
แผนภูมิที่ 27 แผนภูมิแสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ภาคเรียนที่ 2 58 

 
  



 
บันทึกกำรให้ควำมเห็นชอบรำยงำนประจ ำปีของสถำนศึกษำ 

ของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนพรหมพิรำมวิทยำ 
  

           ตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ก าหนดให้สถานศึกษา
แต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาสถานศึกษา                              
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานการประเมินตนเองเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ครั้งที่ 1                             
เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2568  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                  
ปีการศึกษา 2567 ด้วยมติเป็นเอกฉันท์ให้ใช้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้            
 
      

                                                          
( นายประดับ  กลิ่นข า ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 

วันที่  20  มิถุนายน 2568 
 

 
  



บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 
 

  โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา รหัสสถานศึกษา 1065032012 ตั้งอยู่เลขที่ 477 หมู่ 1          
ถนนพรหมวิถี ต าบลพรหมพิราม อ าเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์  หมายเลขโทรศัพท์ 055-369100 โทรศัพท์มือถือ 082-4044690 
โทรสาร 055-369092 E-mail :  turakanpws@gmail.com Website : ttp://www.phws.ac.th                
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   

  ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจ า                 
ปีการศึกษา 2567  สรุปผลในภาพรวมของสถานศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม มีผลการประเมิน               
ตามมาตรฐาน ดังนี้ 
 
 มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพผู้เรียน  ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 

 
 มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  ระดับคุณภำพ : ยอดเยี่ยม 

 มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ระดับคุณภำพ :ยอดเยี่ยม 
 ผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยมี
ประเด็นการพิจารณา 5 ประเด็นการพิจารณา ประกอบไปด้วย  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ

ผลการประเมินตนเองในภาพรวม มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ                    
โดยมีประเด็นการพิจารณา 2 ด้านประกอบไปด้วย  

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 73.92 อยู่ในระดับคุณภาพ ดี เลิศ                                       
ตามประเด็นการพิจารณา ดังนี้ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ มีค่าเฉลี่ย 
ร้อยละ 58.60 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 63.79 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 69.45 มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 85.85 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 3 ขึ้นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 72.47  มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 90.70   

ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 90.94  อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
ตามประเด็นการพิจาณา ดังนี้ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 
98.74 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 85.00 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 97.00 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 83.00 

 ผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ โดยมีประเด็นการพิจารณา 
6 ประเด็นการพิจารณา ประกอบไปด้วย มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน มีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึ กษา  และทุ กกลุ่ ม เป้ าหมาย  พัฒนาครู และบุคลากร ใ ห้มี คว าม เชี่ ย วชาญทางวิ ชาชี พ                                      
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้   จากการประเมินตนเองในภาพรวม                         
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   

mailto:turakanpws@gmail.com


จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 85.14 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 85.13 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 87.05 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 80.56 จากการประเมินตนเองในภาพ
รวมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   
 
 จุดเด่น  

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการแสวงหาความรู้         
เพื่อการท างานแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันด้วยตนเองได้อย่างเหมาะสม 

2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  

4. มีกระบวนการการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบโดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA และการ
บริหารจัดการด้วย Quality Model ในการขับเคลื่อนองค์กรสู่เป้าหมาย 

5. เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทางของโรงเรียน 
6. มีหลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นและบริบทของผู้เรียน โดยความ

ร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
7. ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น

ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
8. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ 

เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
9. ครูมีการจัดข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับนักเรียน มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายใน

ห้องเรียนให้สะอาดปลอดภัย มีมุมประสบการณ์เสริมความรู้หรือป้ายนิเทศ ที่เอื้อต่อ การเรียนรู้ 
 
 จุดควรพัฒนำ 

1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดี     
(ผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป) ให้สูงข้ึนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหาให้มีความหลากหลายและเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีผลงานจากการท าโครงงาน/สิ่งประดิษฐ์  

และน านวัตกรรมไปใช้และมีการเผยแพร่ 
  5. ควรมีการปรับโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อบรรลุผลตามวิสัยทัศน์
พันธกิจของโรงเรียนมากขึ้น และมีการวิเคราะห์ ทบทวนเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของสถานศึกษาทุกปี 
เพื่อที่จะน าผลไปปรับปรุงให้สอดคล้องในสถานการณ์ปัจจุบัน 

3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย ได้แก่ ประเพณีลอยกระทง   



  6. การจัดท า SAR ประกอบด้วย SAR ฝ่ายบริหาร SAR ครู และ SAR กลุ่มสาระฯ รวบรวมไว้ในระบบ
สารสนเทศงานประกันคุณภาพ 
  7. ควรมีการสะท้อนผลของการด าเนินงานประจ าปี สรุปผล เพื่อปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
  8. การใช้เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมเพื่อเสริมประสิทธิภาพ กระบวนการท างานอยู่ในรูปแบบระบบ
ออนไลน์ 100% เช่น การเก็บรวบรวมสรุปผลการปฏิบัติงาน ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม การจัดเก็บข้อมูลของ
นักเรียน ครูและบุคลากร การส่งแผนการจัดการเรียนรู้ ฯลฯ เพื่อให้สะดวกต่อการเข้าถึงแหล่งข้อมูลเป็นการ
ประหยัดทรัพยากรและเวลา 
 9. พัฒนาและปรับปรุงเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมอย่างทั่วถึง เพื่อให้ครูและบุคลากร
ในโรงเรียน รวมถึงผู้เรียนมีระบบอินเทอร์เน็ตใช้ส าหรับการจัดการเรียนการสอน ศึกษาค้นคว้า และสืบค้น
ข้อมูลได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ มีความเชื่อมโยงกันทั้งโรงเรียน 
 10. ส่งเสริมให้ครูจัดท าสื่อ/นวัตกรรมทางการศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ทุกกลุ่ม
สาระ การเรียนรู้ 
 11. ส่งเสริมพัฒนาให้ครูในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนการสอน 
 12. ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 13. ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคล จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น 
และต้องการช่วยเหลือพิเศษ 
 
 แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้สูงขึ้น 

1. แผนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ระดับดี (ผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป) สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2. แผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาให้มีความหลากหลายและเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

3. แผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

4. แผนการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีผลงานจากการท าโครงงาน/
สิ่งประดิษฐ์ และน านวัตกรรมไปใช้และมีการเผยแพร่ 

5. พัฒนาครูผู้สอนให้เป็นครูมืออาชีพและครูผู้น ายุคใหม่ในด้านการจัดการศึกษา 
6. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

และมีคุณภาพการศึกษาตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
7. ปรับปรุงและพัฒนาภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้มีสิ่งแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม มีความปลอดภัย            

เป็นผู้น าในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการสืบสานวัฒนธรรมที่ยั่งยืนและมุ่งเน้นการบริหารจัดการศึกษา               
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  



8. ปรับปรุงและจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพและมีความทันสมัย มีการจัดกิจกรรม                
การเรียนรู้โดยใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่หลากหลาย 

9. มีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ เพื่อยกระดับสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล ภายใต้ความร่วมมือ
ของภาคีเครือข่ายในการเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

10. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อส่งต่อข้อมูล ให้มีความรวดเร็วและจัดเก็บข้อมูลได้เป็นปัจจุบัน                
เพื่อเพิ่ม ความคล่องตัวในการน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

11. ส่งเสริมให้ครูน าเทคโนโลยีมาช่วยในการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งน า Application                     
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา เช่น การท าการทดลอง การจ าลองเหตุการณ์ต่างๆ มาช่วยในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

12. แผนส่งเสริมครูให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับการเรียนรู้ในรูปแบบงานวิจัย เพื่อพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 

13. แผนส่งเสริมครูให้เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการใช้ AI ช่วยจัดการเรียนการสอน และการจัดการ
เรียนการสอนในรูปแบบใหม่ๆ เพื่อให้ทันต่อยุคดิจิทัล 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
 

1. ข้อมูลพื้นฐาน 
 1. โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา รหัสสถานศึกษา 1065032012 ตั้งอยู่ เลขที่  477 หมู่  1            

ถนนพรหมวิถี ต าบลพรหมพิราม อ าเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ หมายเลขโทรศัพท์ 055-369100 โทรศัพท์มือถือ 082-4044690  
โทรสาร 055-369092  E-mail : turakanpws@gmail.com Website : http://www.phws.ac.th เปิด
สอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

2.  เปิดสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1  ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 
3.  เขตพื้นที่บริการการศึกษา 10 ต าบล  
 

 
 

 
2. ประวัติโรงเรียนโดยสังเขป 
           โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ตั้งอยู่เลขที่ 477 หมู่ที่ 1 ต าบลพรหมพิราม อ าเภอพรหมพิราม จังหวัด
พิษณุโลก ติดเขตเทศบาลต าบลพรหมพิรามด้านทิศตะวันตกและอยู่ในที่ดินแปลงเดียวกับโรงเรียนเทศบาล
พิรามอุทิศ โรงพยาบาลพรหมพิราม ที่ว่าการอ าเภอพรหมพิรามและสถานีต ารวจภูธรพรหมพิราม ซึ่งเป็นที่ดิน
ราชพัสดุกรมธนารักษ์ กระทรวงการคลัง ตามทะเบียนพล. 359 โฉนดตราจอง ที่ 3834 เล่มที่ 34 หน้า 49 
ปัจจุบันมีเน้ือที่จ านวน 78 ไร่เศษ เปิดท าการสอนนักเรียนแบบสหศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ตั้งแต่ วันที่ 
1 มิถุนายน พ.ศ. 2518 เริ่มแรกอาคารเรียนเป็นอาคารชั่วคราวสร้างด้วยไม้ไผ่หลังคามุงสังกะสีจ านวน  2 
ห้องเรียน มีครู 4 คน มีนายณรงค์ มากประยูร ศึกษาธิการอ าเภอพรหมพิราม ขณะนั้นรักษาการในต าแหน่ง
ครูใหญ่ ต่อมากรมสามัญศึกษาได้แต่งตั้ง นายฉลอง เกษน้อย ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม   
พ.ศ. 2519 และมีผู้บริหารมาโดยล าดับดังนี้ 

2521 – 2529  นายฉลอง  เกษน้อย      ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ 
2530 – 2535  นายธงชัย  จักกาบาตร ์    ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
2536 – 3539   นายวัฒนา  ภาวะไพบูลย์    ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
2540 – 2544   นายองอาจ  สุขแสงสุวรรณ  ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 

  2545 – 2553  นายชูชาติ   อุทะโก    ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
  2554 – 2554  นายชูชาติ   คุ้มพวง    ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
  

ท่ี ต าบล หมู่ที่ 
1 พรหมพริาม ทุกหมู่บ้าน (1-15) 
2 หนองแขม ทุกหมู่บ้าน (1-10) 
3 ท่าช้าง ทุกหมู่บ้าน (1-13) 
4 หอกลอง ทุกหมู่บ้าน (1-7) 
5 ทับยายเชียง ทุกหมู่บ้าน (1-6) 
6 ต าบลมะตูม ทุกหมู่บ้าน (1-6) 
7 ต าบลมะต้อง หมู่ (1-4 , 6 , 9 , 12) 
8 ต าบลศรีภริมย ์ หมู่ 1 , 4–9 , 11) 
9 ต าบลตลุกเทียม หมู่ 3 , 6-9) 
10 ต าบลวงฆ้อง หมู่ 1-2 

mailto:turakanpws@gmail.com
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2554 – 30 ก.ย. 2563 นายบุญศักดิ์  ไมตรจีิตร์ ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
1 – 3 พ.ย. 2563  นายไพรตัน์  กลิ่นทับ ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
4 พ.ย. 2563 – 3 ม.ค. 2564   นางสาวอุษณยี์ เสือจันทร์ รองผู้อ านวยการ รักษาการ 

ในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
4 ม.ค. 2564 – 30 ก.ย. 2565  นางอุไร  ปัญญาสิทธิ์  ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
1 ต.ค. 2565 – ปัจจุบัน นางหัทยา  นุกอง ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 

ในอดีตโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าอ าเภอขนาดกลาง จัดการเรียน  
การสอนแบบสหศึกษา ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และเข้าอยู่ในโครงการ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ตั้งแต่ปีการศึกษา 2535 และระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย เข้าร่วมโครงการเครือข่ายน าร่องการใช้หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544      
ของกรมสามัญศึกษา ตามหนังสือกระทรวงศึกษาธิการ เลขที่ วก. 1166/2545 ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน                                     
พ.ศ. 2545 และตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เมื่อวันที่  1 กรกฎาคม                                                 
พ.ศ. 2563 ได้ปรับเปลี่ยนให้โรงเรียนพรหมพิรามวิทยาเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าอ าเภอขนาดใหญ่ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ได้รับการคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนมัธยมดี     
สี่มุมเมือง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ ในส่วนของจังหวัดพิษณุโลก และได้รับ
การประกาศจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้เป็นโรงเรียนคุณภาพระดับมัธยมศึกษา 
จังหวัดพิษณุโลก เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 
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แผนที่ตั้งโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 
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   3. การบริหารจัดการแนวทางการจัดการศึกษา 
 
  อัตลักษณ ์(Identity) ของโรงเรียน 
   “ กล้าแสดงออก ” 
 
  เอกลักษณ์  (Uniqueness) ของโรงเรียน 
   เรียนเด่น บริเวณสวย เสริมด้วยกีฬา พัฒนาดนตรี  มีคณุธรรม  
  
  วิสัยทัศน์ (Vision) ของโรงเรียน 

โรงเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณธรรม ด ารงความเป็นไทยมุ่งสู่มาตรฐานสากล 
 
  พันธกิจ (Mission) ของโรงเรียน 

1. ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มคีุณภาพ มีความรู้ มสีมรรถนะตามหลักสูตร 
และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยน้อมน าศาสตร์พระราชา 
สู่การปฏิบัติมีความภาคภูมิใจและรักความเป็นไทย  

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาให้มีความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานวิชาชพี  
4. พัฒนาการบริหารและการจดัการของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ดว้ยการบริหาร 

แบบมีส่วนร่วม  
5. พัฒนาสถานศึกษาใหม้ีความปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา มีความรู้ ทกัษะในการป้องกันภัยในทุกรูปแบบ 
 

เป้าหมาย (Goals) ของโรงเรียน 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพ ให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นใน 

ศตวรรษที่ 21  
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคณุลักษณะอนัพึงประสงค์ รักความเป็นไทย ใส่ใจ 

สิ่งแวดล้อม  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดร้ับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี เป็นบุคคล 

แห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู  
4. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการบริหารจดัการและการมีส่วนรว่มที่มีประสิทธิภาพ 
 

นโยบายและกลยุทธ์ของโรงเรียน 
นโยบายที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศกึษา  
กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมให้นกัเรียนมีคุณธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ด ารงชีวติ 

บนพื้นฐานของความเป็นไทย  
นโยบายที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที ่3  ส่งเสริมครแูละบุคลากรทางการศกึษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี  
มีจิตวิญญาณของความเป็นครู  
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นโยบายที่ 3 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความ 
  เหลื่อมล้ าทางการศึกษา  

กลยุทธ์ที ่4 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  
นโยบายที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
กลยุทธ์ที ่5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนรว่มเพื่อ  
จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  
กลยุทธ์ที ่6 จดัการศึกษาให้มีความปลอดภัยทุกรปูแบบ  
กลยุทธ์ที ่7 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
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4. โครงสร้างการบริหารงาน 
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5. ข้อมูลบุคลากร  
     ข้อมูลบุคลากร ปีการศึกษา 2567 (อ้างอิงขอ้มลูจากงานบุคลากร ณ วนัที่ 1 มีนาคม 2568)  
 
ตารางที่ 1  แสดงข้อมูลจ านวนบุคลากร จ าแนกตามต าแหน่ง 

ท่ี ต าแหน่ง จ านวน(คน) ร้อยละ 

1 ผู้บริหาร 4 4 

2 ครูประจ าการ 68 73 

3 พนักงานราชการ 1 1 

4 ครูอัตราจา้ง/เจ้าหน้าที ่ 10 11 

5 ลูกจ้างชัว่คราว 10 11 

รวม 93 100.00 

 

แผนภูมิที่ 1  แสดงข้อมลูจ านวนบุคลากร จ าแนกตามต าแหน่ง  
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แสดงข้อมูลร้อยละของจ านวนบุคลากร ปีการศึกษา 2567

ผูบ้รหิาร ครูประจ าการ พนกังานราชการ ครูอตัราจา้ง/เจา้หนา้ที่ ลกูจา้งชั่วคราว
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 5.1 ข้อมูลผู้บริหาร 
 

ตารางที่ 2  แสดงวุฒิการศึกษาสูงสดุของผู้บริหารและบุคลากรในโรงเรียนจ าแนกตามสาขาวิชาทีจ่บการศึกษา  
 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง
/วิทย
ฐานะ 

วุฒิ
สูงสุด 

วิชาเอก รับผิดชอบฝ่าย/งาน 

1 นางหัทยา  นุกอง 60 35 คศ.3 กศ.ม. บริหาร
การศึกษา 

บริหารโรงเรียน 

2 นางสาวลัลนา  ปลั่งศรรีตัน์ 38 11 คศ.2 กศ.ม. บริหาร
การศึกษา 

-กลุ่มบริหารวิชาการ 
-กลุ่มอ านวยการ 

3 นายนพดล  สายอรุณ 34 15 คศ.2 ศษ.ม. บริหาร
การศึกษา 

กลุ่มบริหารทั่วไป 
-กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

4 นางสาวนวลปรางค์  ยอดสกุลณ ี 35 11 คศ.2 กศ.ม. บริหาร
การศึกษา 

-กลุ่มบริหารงบประมาณ 
-กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 5.2 ข้อมูลครูผู้สอน (ครูประจ าการ) 
ตารางที่ 3  แสดงข้อมูลวุฒิการศึกษาสูงสดุของบุคลากร   

ที ่ ช่ือ – ชื่อสกุล 
อาย ุ
(ปี) 

อายุราชการ 
(ปี) 

ต าแหนง่/
วิทยฐานะ 

วุฒิ
สูงสุด 

วิชาเอก สอนวิชา 

1 นางภควรรณ  นาคสิงห์ 49 22 คศ.3 ศศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย 

2 นางรัตนา วงศ์สอน 51 29 คศ.3 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

3 นายสานิตย์  ทองจันทร์ 43 19 คศ.3 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

4 นางอรุณวดี  ปาอาภรณ์ 50 20 คศ.2 ศษ.ม. การสอนภาษาไทย ภาษาไทย 

5 นางทัศน์มิรา  จักกภูมิ 51 20 คศ.3 ศษ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาไทย 

6 นางภัทราพร  รัตนสากล 39 10 คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาไทย 

7 นางสาวธันยาภรณ์ พุกเพชร 33 5 คศ.1 ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

8 นางสาวศศิประภา  ลอกทอง 25 1 ปี 6 เดือน ครูผู้ช่วย กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

9 นางสุภาพร  สวัสดิเทพ 58 32 คศ.3 ค.บ. การวัดผลการศึกษา คณิตศาสตร ์

10 นางพรทิพย์  สุขเต็มดี 50 27 คศ.3 ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร ์

11 นางลาวัลย์  แสงข า 46 21 คศ.3 กศ.ม. เทคโนโลยีฯ คณิตศาสตร ์

12 นายทศพล  สุดดี 33 9 คศ.2 กศ.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา คณิตศาสตร ์

13 นางจิรพรภัทร์  ศศิณัฎธาฐ์ 51 14 คศ.3 ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร ์

14 นางสาววาสนา  บางแบ่ง 37 14 คศ.3 กศ.ม. หลักสูตรและการสอน คณิตศาสตร ์

15 นางสาวรุ่งอรุณ  พินิจผล 40 16 คศ.3 กศ.ม. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร ์

16 นางสาวกนกวรรณ  มีบุญล้ า 32 8 คศ.2 ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร ์

17 นายภคพนธ์  ศิรินันทยา 30 7 คศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร ์

18 นางรุจี  พีระพันธ์ 57 32 คศ.3 ค.บ. วิทย์ทั่วไป วิทย์ทั่วไป 

19 นางสาวพวงเพชร  ภู่ธูป 44 18 คศ.3 ค.บ. วิทย์ทั่วไป วิทย์ทั่วไป 

20 นางสาวเนตรนภา  สุขชวดมี 42 19 คศ.3 วท.บ. ฟิสิกส ์ ฟิสิกส ์
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ที ่ ช่ือ – ชื่อสกุล 
อาย ุ
(ปี) 

อายุราชการ 
(ปี) 

ต าแหนง่/
วิทยฐานะ 

วุฒิ
สูงสุด 

วิชาเอก สอนวิชา 

21 นางรัตนา  เงินแจ้ง 46 16 คศ.3 วท.บ. เคมี เคม ี

22 นางวัฒนา  อินทอ าภา 57 31 คศ.3 ค.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา 

23 นางสาวสวรส  ปานเกิด 48 14 คศ.2 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ฟิสิกส ์

24 นางสาวเอมอัชนา  เพ็ชรสะอาด 37 6 คศ.1 วท.บ. เคมี เคม ี

25 นางสาวสรารัตน์  สอนสุกอง 30 5 คศ.1 กศ.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา 

26 นางสาวสุภาวดี ขุนเณรพานิช 33 6 คศ.1 กศ.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา 

27 นายอุดร  ภูสมสี 57 34 คศ.3 ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

28 นางนัชชนา  พรหมพร 59 31 คศ.3 กศ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

29 นางอานุช  จูเมฆา 57 31 คศ.3 ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

30 นางธนวรรณ  แสนกล้า 56 6 คศ.1 ศษ.บ. มัธยมศึกษา-สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

31 นางสาวธนาภรณ์  แสงทอง 37 4 คศ.1 ศศ.บ. ประวัติศาสตร ์ สังคมศึกษา 

32 นางสาวสมสุวรรณ  เผือกสกุล 35 8 คศ.2 ค.บ. วิจัยและประเมินผล
การศึกษา สังคมศึกษา 

33 นางสาวภรณ์พรรณ จันทร์แย้มสงค์ 56 33 คศ.3 กศ.ม. บริหารการศึกษา สังคมศึกษา 

34 นายวชิร  กลีบล าดวน 34 7 คศ.1 ศศ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

35 นางสาวแพรวดาว   พรหมเอาะ 26 1 ปี 4 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

36 นางสาวจิตทิวา  วุฒิทา 24 1 ปี 1 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

37 นายกฤติบุญ  คุณประทุม 27 4 เดือน 
ครูผู้ช่วย สส.บ. สังคมสงเคราะห์

ศาสตร์ 
สังคมศึกษา 

38 นายขวัญชัย  ศรีทอง 32 9 คศ.2 ค.บ. พลศึกษา สุขศึกษาฯ 

39 นายเฉลิมพล  สโมรินทร์ 34 9 คศ.2 ค.ม. 
การบริหาร
การศึกษา 

สุขศึกษาฯ 

40 นายณัฐพล  คงเปี่ยม 26 1 ครูผู้ช่วย กศ.บ. สุขศึกษา สุขศึกษาฯ 

41 นางสาวกุสาวดี  คงจ าเนียร 40 15 คศ.3 ศษ.บ. นาฏศิลป์ฯ นาฏศิลป์ 

42 นายภาณุพงศ์  สุดใจ 36 9 คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา ดนตรีไทย 

43 นางสาวรทิกร  พรพุฒิโชติ 39 10 คศ.2 ศษ.ม. 
การบริหาร
การศึกษา 

ทัศนศิลป ์

44 นายอนุวัฒน์  อ่อนค าพา 41 10 คศ.2 ศศ.บ. ดนตรีสากล ดนตรีสากล 
45 นางสาววิลาวัลย์  จันทร์พร 59 32 คศ.3 ศศ.บ. การจัดการทั่วไป การงานอาชีพ 

46 นายธีรพงศ์ สถาน 28 5 คศ.1 ค.บ. 
อุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยีศึกษา 

การงานอาชีพ 

47 นางสาวนฤมล  อยู่สุข 31 1 ปี 8 เดือน ครูผู้ช่วย วท.บ. 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีอาหาร 

การงานอาชีพ 

48 นางสาวพชรพรรณ สุวรรณโณ 31 1 ปี 8 เดือน ครูผู้ช่วย วท.บ. เกษตร การงานอาชีพ 

49 นายมาโนช  พรามพิทักษ์ 40 15 คศ.3 วท.ม. เทคโนโลยีฯ คอมพิวเตอร ์

50 นางสาวนาถอนงค์  กางถัน 41 15 คศ.3 กศ.ม. เทคโนโลยีฯ คอมพิวเตอร ์
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ที ่ ช่ือ – ชื่อสกุล 
อาย ุ
(ปี) 

อายุราชการ 
(ปี) 

ต าแหนง่/
วิทยฐานะ 

วุฒิ
สูงสุด 

วิชาเอก สอนวิชา 

51 นายวรวุฒิ  มะลิวงษ์ 42 13 คศ.2 วท.บ. 
วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ 
คอมพิวเตอร ์

52 นางศิริโสภา พรหมมี 39 1 ครูผู้ช่วย บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คอมพิวเตอร ์

53 นางสาวมิ่งกมล เคียงข้าง 29 3 คศ.1 ค.บ. คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร ์

54 นางบุษรินทร์  ปั้นทอง 59 32 คศ.3 กศ.ม. จิตวิทยา ภาษาอังกฤษ 

55 นางรัชนีวรรณ  เฮงทรัพย์ 49 24 คศ.3 ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

56 นางสาวชนาพร  เมฆดี 33 8 คศ.2 ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน 

57 นางสาวสุวรรณภัค  เพียจันทร์ 35 8 คศ.2 ศศ.บ. พม่าศึกษา ภาษาพม่า 

58 นางสาวศวิตา  พร้าโมต 29 4 คศ.1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

59 นางสุนันทา มูลน้ าอ่าง 38 8 คศ.2 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

60 นางสาวปรางปรารมภ์ เทียนงาม 35 10 คศ.2 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

61 นางสาวสุดารัตน์  แดงน้ าคู้ 34 6 คศ.1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

62 นางสาวลลิตา  บุญเต็ม 33 6 
คศ.1 

ศษ.ม. 
การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาอังกฤษ 

63 นางสาวกานต์ระวี  พันธุ์ศิริ 30 1 ปี 8 เดือน ครูผู้ช่วย ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

64 นางสาวพลอยชมพู  เพ็ญสุภา 30 1 ปี 8 เดือน ครูผู้ช่วย ศศ.บ. ภาษาอังกฤษธุรกิจ ภาษาอังกฤษ 

65 นายสายชล เพชรกระจาด 42 13 คศ.2 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

66 นางสาวธิรดา สระทองอยู่ 42 14 คศ.3 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

67 นางสาวจุรีรัตน์  ปงผาบ 45 2 คศ.1 ค.บ. 
จิตวิทยาและ 
การแนะแนว 

แนะแนว 

68 นายภาคภูมิ  ใจสุดา 32 1 ปี 8 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. จิตวิทยา แนะแนว 

 

5.3 ข้อมูลพนักงานราชการ  

ตารางที่ 4  แสดงข้อมูลวุฒิการศึกษาสูงสดุของพนักงานราชการ  

ที ่ ช่ือ – ชื่อสกุล 
อาย ุ
(ปี) 

อายุราชการ 
(ปี) 

ต าแหนง่/วิทย
ฐานะ 

วุฒิสูงสุด วิชาเอก สอนวิชา 

1 นายนราธิป กระจง 40 11 พนักงานราชการ วท.บ. 
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
อุตสาหกรรม 

คอมพิวเตอร ์
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5.4 ข้อมูลครูอัตราจ้าง  

ตารางที่ 5  แสดงข้อมูลวุฒิการศึกษาสูงสดุของครูอัตราจา้ง   

  

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล 
อายุ 
(ปี) 

ประสบการณ์
การสอน (ปี) วุฒิสูงสุด วิชาเอก สอนวิชา 

แหล่งที่มาของ
ค่าจ้าง 

1 นางสาวฐิติมา  ปานเกิด 31 6 รศ.บ. การเมืองท้องถิ่น 
จนท. ธุรการ

โรงเรียน 
งบสพฐ. 

2 นายพงษ์ศักดิ์  พจสัณฑ์ 68 32 กศ.ม. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ งบสพฐ. 

3 นางสาวกรรณิการ์  สีม่วง 40 12 วท.บ. 
วิทยาการ

คอมพิวเตอร ์
การงานอาชีพ 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

4 นายรัฐสรรค์ ภูมิพัฒนาโสภณ 35 12 ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน 
เงินรายได้

สถานศึกษา 

5 ว่าที่ ร.ต.หญิง ชนิดาภา ทองเรือง 31 6 วท.บ. คณิตศาสตร ์
จนท.ทะเบียน

วัดผลฯ 
เงินรายได้

สถานศึกษา 

6 นางสาวกุลณัฐ เอ่ียมสะอาด 28 3 ค.บ. ภาษาเกาหลี ภาษาเกาหลี 
เงินรายได้

สถานศึกษา 

7 Mr.Andrew Ndubuisi 48 3 B.A. 
public 

administration 
ภาษาอังกฤษ 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

8 นายธนายุทธ  เรือนก้อน 28 2 ค.บ. คหกรรม การงานอาชีพ 
เงินรายได้

สถานศึกษา 

9 นายวีรวัฒน์  เทศทิม 26 2 ศศ.บ. พลศึกษา พลศึกษา 
เงินรายได้

สถานศึกษา 

10 นางสาวมณีวรรณ อินเกิด 28 1 ศศ.บ. 
เทคโนโลยี
สื่อสารและ
การศึกษา 

คอมพิวเตอร์ 
เงินรายได้

สถานศึกษา 
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 5.5 ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว  

ตารางที่ 6  แสดงข้อมูลวุฒิการศึกษาสูงสดุของลูกจ้างชัว่คราว  
 

ท่ี ชื่อ- สกุล อายุ วุฒิสูงสุด 

1 นางสมหมาย นิ่มอนงค ์ 47 ม.3 

2 นางล าจวน ชื่นชม 59 ป.6 

3 นางระเบียบ มากมา 54 ม.6 

4 นางจงรัก นวลอยู ่ 49 ป.6 

5 น.ส.กมลทิพย์  ยาคลา้ย 44 ม.3 

6 นางสาวนันทนา เขียวสุวรรณ 47 ม.3 

7 นายมานัส  แตงคง 56 ป.6 

8 นายนเรศ หวาเกต ุ 45 ป.6 

9 นายพรหมมนัส ใจโพธิ ์ 35 ม.6 

10 นายบุญรัมย์ ข าขาว 49 ป.6 

 
5.6 สรุปข้อมูลวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

ตารางที่ 7  สรุปข้อมูลวฒุิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร  

 
 
 
 
  

ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา รวม 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

ปริญญาตรี ปวส. ปกศ.
สูง 

ม.6 ต่ ากว่า 
ม.6 

ฝ่ายบริหาร - 4 - - - - - 4 
คร ู - 19 49 - - - - 68 
พนักงานราชการ - - 1 - - - - 1 
ครูอัตราจา้ง/
เจ้าหน้าที่ 

- 1 9 - -  - - 10 

ลูกจ้างชัว่คราว - - - - - 6 4 10 
รวม - 24 59 0 0 6 4 93 

ร้อยละ - 26 64 0 0 6 4 100 
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6. ข้อมูลผู้เรียน ปีการศกึษา 2567 (ณ วันที่ 30 เมษายน 2568) 
 6.1 ข้อมูลผู้เรียน 

ตารางที่ 8  แสดงข้อมูลผู้เรียน และอัตราสว่นนักเรียนต่อห้อง  

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง เพศ รวม เฉลี่ยต่อห้อง 

ชาย หญิง 
ม.1 7 127 149 276 39.43 
ม.2 6 119 97 216 36.00 
ม.3 7 106 117 223 31.86 
ม.4 6 100 109 209 34.83 
ม.5 7 112 115 227 32.43 
ม.6 6 88 135 223 37.17 

รวมทั้งหมด 39 652 722 1,374  

 
แผนภูมิที่ 2  แผนภูมิแสดงข้อมูลผู้เรียนแต่ละระดับชั้น  
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แสดงข้อมูลผู้เรียนแต่ละระดับชั้น ปีการศึกษา 2567

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
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ตารางที่ 9  แสดงข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
               (ข้อมูล ณ วนัที่ 30 เมษายน 2568) 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
  
 
แผนภูมิที่ 3  แผนภูมิแสดงข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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ม.3/1 ม.3/2 ม.3/3 ม.3/4 ม.3/5 ม.3/6 ม.3/7

แสดงข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

ม.3/1 ม.3/2 ม.3/3 ม.3/4 ม.3/5 ม.3/6 ม.3/7

ระดับชั้นเรียน จ านวน(คน) ส าเร็จการศึกษา(คน) 
 

ร้อยละ 
ม.3/1 37 37 100 
ม.3/2 33 33 100 
ม.3/3 31 31 100 
ม.3/4 30 30 100 
ม.3/5 32 32 100 
ม.3/6 30 30 100 
ม.3/7 30 30 100 
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ตารางที่ 10  แสดงข้อมลูผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 เมษายน 2568)  

 
 
 
 
  
 

 
  
แผนภูมิที่ 4  กราฟแสดงข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 
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ม.6/1 ม.6/2 ม.6/3 ม.6/4 ม.6/5 ม.6/6

แสดงข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6

ม.6/1 ม.6/2 ม.6/3 ม.6/4 ม.6/5 ม.6/6

ระดับชั้นเรียน จ านวน(คน) ส าเร็จการศึกษา(คน) 
 

ร้อยละ 
ม.6/1 38 38 100 
ม.6/2 40 40 100 
ม.6/3 39 39 100 
ม.6/4 34 34 100 
ม.6/5 37 37 100 
ม.6/6 35 35 100 
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7. หลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร ปีการศึกษา 2567 
ตารางที่ 11  แสดงโครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพริามวทิยา 

โครงสร้างเวลาเรียน หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 

สาระการเรียนรู้/
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา ระดับ ม. ต้น ระดับ ม.ปลาย 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 - 6 

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 120 120 120 240 (6นก.) 

คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 120 120 120 240 (6นก.) 

วิทยาศาสตร ์ 80 80 80 80 80 80 120 120 120 240 (6นก.) 

สังคมศึกษาฯ 80 80 80 80 80 80 160* 160* 160* 320 *(8นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 80 80 80 120 (3นก.) 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 80 80 80 120 (3นก.) 

การงานอาชพีฯ 40 40 40 80 80 80 80 80 80 120 (3นก.) 

ภาษาตา่งประเทศ 40 40 40 80 80 80 120 120 120 240 (6นก.) 

รวมเวลาเรียน
(พื้นฐาน) 

800 800 800 800 800 800 880 880 880 1,640
(41นก.) 

 กิจกรรมผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 120 120 120 360 

รายวชิา/กิจกรรมที่
สถานศึกษาจัด
เพิ่มเติมตามความ
พร้อมและจุดเน้น 

ปีละไม่เกิน 40 ชม. ปีละ 200 ชม.  
(ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

   ไม่น้อยกว่า 
1,600 ชม.  
(40 นก.) 

รวมเวลาเรียน
ทั้งหมด 

ไม่เกิน 1,000 ชม./ ปี ไม่น้อยกว่า 1,200 ชม./ปี 
รวม 3 ป ี

ไม่น้อยกว่า
3,600 ชม. 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา และอัตราเวลาการจัดการเรียนรู้ 

ตารางที่ 12  แสดงโครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพริามวทิยาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับชั้น  
       มัธยมศึกษาตอนปลาย 

กลุ่มสาระการเรียนรู/้กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ม. 1 ม. 2 ม. 3 ม. 4-6 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้  
  ภาษาไทย 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
  คณติศาสตร ์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
  วิทยาศาสตร ์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 

 ประวัติศาสตร ์
 ศาสนาศีลธรรมจริยธรรม 
 หน้าที่พลเมืองวัฒนธรรม 

และการด าเนินชีวิตในสังคม 
 เศรษฐศาสตร ์
 ภูมิศาสตร ์

160 (4 นก.) 
40 (1 นก.) 

 
 

 120  
(3 นก.) 

160 (4 นก.) 
40 (1 นก.) 

 
 

120  
(3 นก.) 

160 (4 นก.) 
40 (1 นก.) 

 
 

120 
(3 นก.) 

320 (8 นก.) 
80 (2 นก.) 

 
 

240  
(6 นก.) 

  สุขศึกษาและพลศกึษา 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
  ศิลปะ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
  ภาษาตา่งประเทศ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 40 (1 นก.) 240 (6 นก.) 

รวมเวลาเรียน (วิชาพื้นฐาน) 880
(22นก.) 

880
(22นก.) 

880
(22นก.) 

1.640  
(41นก.) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 360 
  1. กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 120 
  2. กิจกรรมลกูเสือ-ยุวกาชาด 30 30 30 60 
  3. กิจกรรมชุมนุม 35 35 35 120 
  4. กิจกรรมเพื่อสังคมฯ 15 15 15 60 
รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด
เพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น 

ปีละ 200 ช่ัวโมง (5 นก.) 
ไม่น้อยกว่า 

1,600 (40 นก.) 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,200 ช่ัวโมง (5 นก.)** 
รวม 3 ป ี**ไม่น้อยกว่า  
3,600 ชั่วโมง 

 

  



19 
 

โครงสร้างการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรโรงเรียนพรหมพริามวิทยา 

ตารางที่ 13  แสดงโครงสร้างเวลาการจัดกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนของหลักสูตรโรงเรียนพรหมพริามวิทยา  
        พุทธศกัราช 2567 ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 ดังนี้ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ม. 1 ม. 2 ม. 3 ม. 4 ม. 5 ม. 6 

1. กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
2. กิจกรรมนักเรียน 
     2.1 ลูกเสือ-ยุวกาชาด-จริยธรรม 
     2.2 กจิกรรมชุมนุม 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
40 
40 

 
- 

40 
3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ *15 *15 *15 *10 *10 *40 

เวลาเรียนรวม 120 120 120 120 120 120 

*  จัดกจิกรรมแบบบูรณาการในกิจกรรมอื่นๆ 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 (ห้องเรียนพิเศษ ) 1/1 

ตารางที่ 14  แสดงโครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพริามวทิยา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 ปีการศึกษา 2567 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที ่2 
รายวชิา/กิจกรรม นก./ชม. รายวชิา/กิจกรรม นก./ชม. 
รายวิชาพื้นฐาน 11.0(440) รายวิชาพื้นฐาน 11.0(440) 
ท21101 ภาษาไทยพื้นฐาน 1 1.5(60) ท21102 ภาษาไทยพื้นฐาน 2 1.5(60) 
ค21101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 1 1.5(60) ค21102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.5(60) 
ว21101 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 1 1.5(60) ว21102 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 2 1.5(60) 
ว21103 วิทยาการค านวณและการออกแบบ 1 1.0(40) ส21103 สังคมศึกษาพื้นฐาน 2 1.5(60) 
ส21101 สังคมศึกษาพื้นฐาน 1 1.5(60) ส21104 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 2 0.5(20) 
ส21102 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 1 0.5(20) พ21103 สุขศึกษาพื้นฐาน 2 0.5(20) 
พ21101 สุขศึกษาพื้นฐาน 1 0.5(20) พ21104 พลศึกษาพื้นฐาน 2 0.5(20) 
พ21102 พลศึกษาพื้นฐาน 1 0.5(20) ศ21102 ศิลปะพื้นฐาน 2 1.0(40) 
ศ21101 ศิลปะพื้นฐาน 1 1.0(40) ง21101 พื้นฐานการงานฯ 1 1.0(40) 
อ21101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1 1.5(60) อ21102 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 2 1.5(60) 
รายวชิาเพิ่มเติม 4.0(160) รายวชิาเพิ่มเติม 4.0(160) 

ง20201 งานประดิษฐ์วัสดุท้องถิ่น 1.0(40) ว20208 
วิทยาการค านวณและการออกแบบ
เพิ่มเติม 1 1.0(40) 

ว20214 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 1.0(40) ว20202 วิทยาศาสตร์กับการแก้ปัญหา 1.0(40) 
ค20201 คณิตศาสตร์ส าหรับวิทยาศาสตร์ 1 1.0(40) ค20202 คณิตศาสตร์ส าหรับวิทยาศาสตร์ 2 1.0(40) 

ส21243 การป้องกันการทุจริต 1 0.5(20) ส21244 การป้องกันการทุจริต 2 0.5(20) 
ส21231 *หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5(20) ส21232 *หน้าท่ีพลเมือง 2 0.5(20) 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 
ก21901 แนะแนว 1 20 ก21902 แนะแนว 2 20 
ก21921 ลูกเสือ 1 20 ก21922 ลูกเสือ 2 20 

ก21931 ยุวกาชาด 1/ เนตรนาร ี ก21932 ยุวกาชาด 2/ เนตรนารี 
ก21911 ชุมนุม 1 20 ก21912 ชุมนุม 2 20 
ก21941 *กิจกรรมสาธารณฯ 1 7 ก21942 *กิจกรรมสาธารณฯ 2 8 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 700 รวมเวลาเรียนทั้งหมด 700 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนทั่วไป 1/2-1/7 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 ปีการศึกษา 2567 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที ่2 

รายวชิา/กิจกรรม นก./ชม. รายวชิา/กิจกรรม นก./ชม. 
รายวิชาพื้นฐาน 11.0(440) รายวิชาพื้นฐาน 11.0(440) 

ท21101 ภาษาไทยพื้นฐาน 1 1.5(60) ท21102 ภาษาไทยพื้นฐาน 2 1.5(60) 
ค21101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 1 1.5(60) ค21102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.5(60) 
ว21101 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 1 1.5(60) ว21102 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 2 1.5(60) 
ว21103 วิทยาการค านวณและ 

การออกแบบ 1 
1.0(20) 

ส21103 สังคมศึกษาพื้นฐาน 2 1.5(60) 
ส21101 สังคมศึกษาพื้นฐาน 1 1.5(60) ส21104 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 2 0.5(20) 
ส21102 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 1 0.5(20) พ21103 สุขศึกษาพื้นฐาน 2 0.5(20) 
พ21101 สุขศึกษาพื้นฐาน 1 0.5(20) พ21104 พลศึกษาพื้นฐาน 2 0.5(20) 
พ21102 พลศึกษาพื้นฐาน 1 0.5(20) ศ21102 ศิลปะพื้นฐาน 2 1.0(40) 
ศ21101 ศิลปะพื้นฐาน 1 1.0(40) ง21101 พื้นฐานการงานฯ 1 1.0(40) 
อ21101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1 1.5(60) อ21102 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 2 1.5(60) 

รายวชิาเพิ่มเติม 4.0(160) รายวชิาเพิ่มเติม 4.0(160) 
ง20201 งานประดิษฐ์วัสดุท้องถิ่น 1.0(40) ว20208 วิทยาการค านวณและการออกแบบเพิ่มเติม 1 1.0(40) 

ค21201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 0.5(20) ค21202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 2 0.5(20) 
จ21201 เร่ิมต้นกับภาษาจีน 1 0.5(20) จ21202 เร่ิมต้นกับภาษาจีน 2 0.5(20) 

อ20201 ภาษาอังกฤษฟังพูด 1 1.0(40) อ20202 ภาษาอังกฤษฟังพูด 2 1.0(40) 
ส21243 การป้องกันการทุจริต 1 0.5(20) ส21244 การป้องกันการทุจริต 2 0.5(20) 

ส21231 *หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5(20) ส21232 *หน้าท่ีพลเมือง 2 0.5(20) 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 

ก21901 แนะแนว 1 20 ก21902 แนะแนว 2 20 
ก21921 ลูกเสือ 1 20 ก21922 ลูกเสือ 2 20 

ก21931 ยุวกาชาด 1/เนตรนารี 1 ก21932 ยุวกาชาด 2/ เนตรนารี 2 
ก21911 ชุมนุม 1 20 ก21912 ชุมนุม 2 20 
ก21941 *กิจกรรมสาธารณฯ 1 7 ก21942 *กิจกรรมสาธารณฯ 2 8 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 640 รวมเวลาเรียนทั้งหมด 640 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 (แผนการเรียนวิทย์-คณิต) 2/1 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท22101 
 
ภาษาไทยพื้นฐาน 3 

11.0(440) 
1.5(60) 

พื้นฐาน 
ท22102 

 
ภาษาไทยพื้นฐาน 4 

11.0(440) 
1.5(60) 

ค22101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5(60) ค22102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 4 1.5(60) 
ว22101 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5(60) ว22102 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 4 1.5(60) 
ว22103 วิทยาการค านวณและการออกแบบ 2 1.0(40) ส22103 สังคมศึกษาพื้นฐาน 4 1.5(60) 
ส22101 สังคมศึกษาพื้นฐาน 3 1.5(60) ส22104 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 4 0.5(20) 
ส22102 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 3 0.5(20) พ22103 สุขศึกษาพื้นฐาน 4 0.5(20) 
พ22101 สุขศึกษาพื้นฐาน 3 0.5(20) พ22104 พลศึกษาพื้นฐาน 4 0.5(20) 
พ22102 พลศึกษาพื้นฐาน 3 0.5(20) ศ22102 ศิลปะพื้นฐาน 4 1.0(40) 
ศ22101 ศิลปะพื้นฐาน 3 1.0(40) ง22101 พื้นฐานการงานอาชีพ 2 1.0(40) 
อ22101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 3 1.5(60) อ22102 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 4 1.5(60) 
เพิ่มเติม  5.0(200) เพิ่มเติม  5.0(200) 

ง20205 งานใบตอง 1.0(40) 
ว20210 วิทยาการค านวณและการออกแบบ

เพิ่มเติม 2 1.0(40) 
ว20215 กีฏวิทยาเบื้องต้น 1.0(40) ว20217 วิทยาศาสตร์กับชีวิตประจ าวัน 1.0(40) 
ค20203 คณิตศาสตร์เพิ่มพูนประสบการณ์ 1 1.0(40) ค20204 คณิตศาสตร์เพิ่มพูนประสบการณ์ 2 1.0(40) 
I20201 การศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ (IS1) 1.0(40) I20202 การส่ือสารและการน าเสนอ (IS2-3) 1.0(40) 
ส22245 การป้องกันการทุจริต 3 0.5(20) ส22246 การป้องกันการทุจริต 4 0.5(20) 
ส22233 *หน้าท่ีพลเมือง 3 0.5(20) ส22234 *หน้าท่ีพลเมือง 4 0.5(20) 
กิจกรรม  (60) กิจกรรม  (60) 
ก22903 แนะแนว 3 20 ก22904 แนะแนว 4 20 
ก22923 ลูกเสือ 3 

20 
ก22924 ลูกเสือ 4 

20 
ก22933 ยุวกาชาด 3 ก22934 ยุวกาชาด 4 
ก22913 ชุมนุม 3 20 ก22914 ชุมนุม 4 20 
ก22943 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 3 7 ก22944 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 4 8 

 รวม 700  รวม 700 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 (แผนการเรียนทั่วไป) 2/2-2/6 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท22101 
 
ภาษาไทยพื้นฐาน 3 

11.0(440) 
1.5(60) 

พื้นฐาน 
ท22102 

 
ภาษาไทยพื้นฐาน 4 

11.0(440) 
1.5(60) 

ค22101 คณิตศาสตรพ์ื้นฐาน 3 1.5(60) ค22102 คณิตศาสตรพ์ื้นฐาน 4 1.5(60) 
ว22101 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5(60) ว22102 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 4 1.5(60) 
ว22103 วิทยาการค านวณและการออกแบบ 2 1.0(40) ส22103 สังคมศึกษาพื้นฐาน 4 1.5(60) 
ส22101 สังคมศึกษาพื้นฐาน 3 1.5(60) ส22104 ประวัติศาสตรพ์ื้นฐาน 4 0.5(20) 
ส22102 ประวัติศาสตรพ์ื้นฐาน 3 0.5(20) พ22103 สุขศึกษาพื้นฐาน 4 0.5(20) 
พ22101 สุขศึกษาพื้นฐาน 3 0.5(20) พ22104 พลศึกษาพื้นฐาน 4 0.5(20) 
พ22102 พลศึกษาพื้นฐาน 3 0.5(20) ศ22102 ศิลปะพื้นฐาน 4 1.0(40) 
ศ22101 ศิลปะพื้นฐาน 3 1.0(40) ง22101 พื้นฐานการงานอาชีพ 2 1.0(40) 
อ22101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 3 1.5(60) อ22102 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 4 1.5(60) 
เพิ่มเติม  5.0(200) เพิ่มเติม  5.0(200) 

ง20205 งานใบตอง 1.0(40) ว20210 วิทยาการค านวณและการออกแบบเพิ่มเติม 2 1.0(40) 
ค22201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 3 0.5(20) ค22202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 4 0.5(20) 
อ20203 ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 1 1.0(40) อ20204 ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 2 1.0(40) 
จ22201 ภาษาพื้นฐานจีน 1 0.5(20) จ22202 ภาษาพื้นฐานจีน 2 0.5(20) 

I20201 การศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้
(IS1) 

1.0(40) I20202 การสื่อสารและการน าเสนอ (IS2-3) 1.0(40) 

ส22245 การป้องกันการทุจริต 3 0.5(20) ส22246 การป้องกันการทุจริต 4 0.5(20) 
ส22233 *หน้าที่พลเมือง 3 0.5(20) ส22234 *หน้าที่พลเมือง 4 0.5(20) 
กิจกรรม  (60) กิจกรรม  (60) 
ก22903 แนะแนว 3 20 ก22904 แนะแนว 4 20 
ก22923 ลูกเสือ 3 

20 
ก22924 ลูกเสือ 4 

20 
ก22933 ยุวกาชาด 3 ก22934 ยุวกาชาด 4 
ก22913 ชุมนุม 3 20 ก22914 ชุมนุม 4 20 
ก22943 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 3 7 ก22944 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 4 8 

 รวม 700  รวม 700 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (แผนการเรียนวิทย์-คณิต) 3/1-3/2 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท23101 
 
ภาษาไทยพื้นฐาน 5 

11.0(440) 
1.5(60) 

พื้นฐาน 
ท23102 

 
ภาษาไทยพื้นฐาน 6 

11.0(440) 
1.5(60) 

ค23101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 5 1.5(60) ค23102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 6 1.5(60) 
ว23101 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 5 1.5(60) ว23102 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 6 1.5(60) 
ว23103 วิทยาการค านวณและการออกแบบ 3 1.0(40) ส23103 สังคมศึกษาพื้นฐาน 6 1.5(60) 
ส23101 สังคมศึกษาพื้นฐาน 5 1.5(60) ส23104 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 6 0.5(20) 
ส23102 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 5 0.5(20) พ23103 สุขศึกษาพื้นฐาน 6 0.5(20) 
พ23101 สุขศึกษาพื้นฐาน 5 0.5(20) พ23104 พลศึกษาพื้นฐาน 6 0.5(20) 
พ23102 พลศึกษาพื้นฐาน 5 0.5(20) ศ23102 ศิลปะพื้นฐาน 6 1.0(40) 
ศ23101 ศิลปะพื้นฐาน 5 1.0(40) ง23101 พื้นฐานการงานอาชีพ 3 1.0(40) 
อ23101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 5 1.5(60) อ23102 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 6 1.5(60) 
เพิ่มเติม  4.0(160) เพิ่มเติม  4.0(160) 

ง20241 งานเกษตรทฤษฎีใหม่ 
1.0(40) ว20212 วิทยาการค านวณและการออกแบบ

เพิ่มเติม 3 
1.0(40) 

ว20216 พลังงานทดแทนกับการใช้ประโยชน์ 1.0(40) ว20204 โครงงานวิทยาศาสตร์กับคุณภาพชีวิต 1.0(40) 
ค20205 คณิตศาสตร์เพิ่มพูนประสบการณ์ 3 1.0(40) ค20206 คณิตศาสตร์เพิ่มพูนประสบการณ์ 4 1.0(40) 
ส23247 การป้องกันการทุจริต 5 0.5(20) ส23248 การป้องกันการทุจริต 6 0.5(20) 
ส23235 *หน้าท่ีพลเมือง 5 0.5(20) ส23236 *หน้าท่ีพลเมือง 6 0.5(20) 
กิจกรรม  (60) กิจกรรม  (60) 
ก23905 แนะแนว 5 20 ก23906 แนะแนว 6 20 
ก23925 ลูกเสือ 5 

20 
ก23926 ลูกเสือ 6 

20 
ก23935 ยุวกาชาด 5 ก23936 ยุวกาชาด 6 
ก23915 ชุมนุม 5 20 ก23916 ชุมนุม 6 20 
ก23945 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 5 ก23946 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 6 8 

 รวม 660  รวม 660 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (แผนการเรียนทั่วไป) 3/3, 3/5-3/7  

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท23101 
 
ภาษาไทยพื้นฐาน 5 

11.0(440) 
1.5(60) 

พื้นฐาน 
ท23102 

 
ภาษาไทยพื้นฐาน 6 

11.0(440) 
1.5(60) 

ค23101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 5 1.5(60) ค23102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 6 1.5(60) 
ว23101 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 5 1.5(60) ว23102 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 6 1.5(60) 
ว23103 วิทยาการค านวณและการ

ออกแบบ 3 
1.0(40) ส23103 สังคมศึกษาพื้นฐาน 6 1.5(60) 

ส23101 สังคมศึกษาพื้นฐาน 5 1.5(60) ส23104 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 6 0.5(20) 
ส23102 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 5 0.5(20) พ23103 สุขศึกษาพื้นฐาน 6 0.5(20) 
พ23101 สุขศึกษาพื้นฐาน 5 0.5(20) พ23104 พลศึกษาพื้นฐาน 6 0.5(20) 
พ23102 พลศึกษาพื้นฐาน 5 0.5(20) ศ23102 ศิลปะพื้นฐาน 6 1.0(40) 
ศ23101 ศิลปะพื้นฐาน 5 1.0(40) ง23101 พื้นฐานการงานอาชีพ 3 1.0(40) 
อ23101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 5 1.5(60) อ23102 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 6 1.5(60) 
เพิ่มเติม  4.0(160) เพิ่มเติม  4.0(160) 

ง20241 งานเกษตรทฤษฎีใหม่ 
1.0(40) ว20212 วิทยาการค านวณและการออกแบบ

เพิ่มเติม 3 
1.0(40) 

อ20205 ภาษาอังกฤษรอบรู้ 1 1.0(40) อ20206 ภาษาอังกฤษรอบรู้ 2 1.0(40) 
ค23201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 5 0.5(20) ค23202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 6 0.5(20) 
จ23201 ภาษาจีน 1  0.5(20) จ23202 ภาษาจีน 2  0.5(20) 
ส23247 การป้องกันการทุจริต 5 0.5(20) ส23248 การป้องกันการทุจริต 6 0.5(20) 
ส23235 *หน้าท่ีพลเมือง 5 0.5(20) ส23236 *หน้าท่ีพลเมือง 6 0.5(20) 
กิจกรรม  (60) กิจกรรม  (60) 
ก23905 แนะแนว 5 20 ก23906 แนะแนว 6 20 
ก23925 ลูกเสือ 5 20 ก23926 ลูกเสือ 6 20 
ก23935 ยุวกาชาด 5 ก23936 ยุวกาชาด 6 
ก23915 ชุมนุม 5 20 ก23916 ชุมนุม 6 20 
ก23945 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 5 7 ก23946 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 6 8 

 รวม  660  รวม  660 
   
 
 
 
 
  



26 
 

โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (ห้องเรียนอาชีพ) (3/4) 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท23101 
 
ภาษาไทยพื้นฐาน 5 

11.0(440) 
1.5(60) 

พื้นฐาน 
ท23102 

 
ภาษาไทยพื้นฐาน 6 

11.0(440) 
1.5(60) 

ค23101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 5 1.5(60) ค23102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 6 1.5(60) 
ว23101 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 5 1.5(60) ว23102 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 6 1.5(60) 
ว23103 วิทยาการค านวณและการ

ออกแบบ 3 
1.0(40) ส23103 สังคมศึกษาพื้นฐาน 6 1.5(60) 

ส23101 สังคมศึกษาพื้นฐาน 5 1.5(60) ส23104 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 6 0.5(20) 
ส23102 ประวัติศาสตร์พื้นฐาน 5 0.5(20) พ23103 สุขศึกษาพื้นฐาน 6 0.5(20) 
พ23101 สุขศึกษาพื้นฐาน 5 0.5(20) พ23104 พลศึกษาพื้นฐาน 6 0.5(20) 
พ23102 พลศึกษาพื้นฐาน 5 0.5(20) ศ23102 ศิลปะพื้นฐาน 6 1.0(40) 
ศ23101 ศิลปะพื้นฐาน 5 1.0(40) ง23101 พื้นฐานการงานอาชีพ 3 1.0(40) 
อ23101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 5 1.5(60) อ23102 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 6 1.5(60) 
เพิ่มเติม  5.0(200) เพิ่มเติม  5.0(200) 

ง20241 งานเกษตรทฤษฎีใหม่ 
1.0(40) ว20212 วิทยาการค านวณและการออกแบบ

เพิ่มเติม 3 
1.0(40) 

อ20205 ภาษาอังกฤษรอบรู้ 1 1.0(40) อ20206 ภาษาอังกฤษรอบรู้ 2 1.0(40) 
จ23201 ภาษาจีน 1  0.5(20) จ23202 ภาษาจีน 2  0.5(20) 
ค23201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 5 0.5(20) ค23202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 6 0.5(20) 
ง20262 งานไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์

เบื้องต้น 1 
1.0(40) ง20263 งานไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 2  1.0(40) 

ส23247 การป้องกันการทุจริต 5 0.5(20) ส23248 การป้องกันการทุจริต 6 0.5(20) 
ส23235 *หน้าท่ีพลเมือง 5 0.5(20) ส23236 *หน้าท่ีพลเมือง 6 0.5(20) 
กิจกรรม  (60) กิจกรรม  (60) 
ก23905 แนะแนว 5 20 ก23906 แนะแนว 6 20 
ก23925 ลูกเสือ 5 20 ก23926 ลูกเสือ 6 20 
ก23935 ยุวกาชาด 5 ก23936 ยุวกาชาด 6 
ก23915 ชุมนุม 5 20 ก23916 ชุมนุม 6 20 
ก23945 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 5 7 ก23946 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 6 8 

 รวม  700  รวม  700 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 (แผนการเรียนวิทย์-คณิต) 4/1-4/2 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2567 (4/1-4/2) 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม นก./ชม. รายวิชา/กิจกรรม นก./ชม. 
รายวิชาพื้นฐาน 7.0(280) รายวิชาพื้นฐาน 7.0(280) 

ท31101 ภาษาไทย 1 1.0(40) ท31102 ภาษาไทย 2 1.0(40) 
ค31101 คณิตศาสตร ์1 1.0(40) ค31102 คณิตศาสตร ์2 1.0(40) 
ว31102 วิทยาการค านวณและการออกแบบ 1 1.0(40) ว31101 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 1.0(40) 
ส31101 สังคมศึกษา 1 1.0(40) ส31103 สังคมศึกษา 2 1.0(40) 
ส31102 ประวัติศาสตร ์1 0.5(20) ส31104 ประวัติศาสตร ์2 0.5(20) 
พ31101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5(20) พ31102 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 0.5(20) 
ศ31101 ศิลปะ 1 0.5(20) ศ31102 ศิลปะ 2 0.5(20) 
ง31101 พื้นฐานการงานฯ 1 0.5(20) ง31102 พื้นฐานการงานฯ 2 0.5(20) 
อ31101 ภาษาอังกฤษ 1 1.0(40) อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0(40) 

รายวิชาเพิม่เติม 9.5(380) รายวิชาเพิม่เติม 10.5(420) 
ค31201 เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 1 1.5(60) ค31202 เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 2 1.5(60) 
ว30201 ฟิสิกส ์1 2.0(80) ว30202 ฟิสิกส ์2 2.0(80) 
ว30221 เคม ี1 1.5(60) ว30222 เคม ี2 1.5(60) 
ว30241 ชีววิทยา 1 1.5(60) ว30242 ชีววิทยา 2 1.5(60) 
ว30261 โลกดาราศาสตร์และอวกาศ 1 1.0(40) ว30262 โลกดาราศาสตร์และอวกาศ 2 1.0(40) 
I30201 การศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ 

(IS1) 
1.0(40) 

ว30281 
วิทยาการค านวณและการ
ออกแบบพต.1 1.0(40) 

ส31253 การป้องกันการทุจริต 1 0.5(20) I30202 การส่ือสารและการน าเสนอ (IS2-3) 1.0(40) 
ส30231 *หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5(20) ส31254 การป้องกันการทุจริต 2 0.5(20) 
   ส30232 *หน้าท่ีพลเมือง 2 0.5(20) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 
ก31901 แนะแนว 1 20 ก31902 แนะแนว 2 20 
ก31931 นศท. 1 

20 
ก31932 นศท. 2 

20 
ก31951 จริยธรรม 1 ก31952 จริยธรรม 2 
ก31911 ชุมนุม 1 20 ก31912 ชุมนุม 2 20 
ก31941 *กิจกรรมสาธารณฯ 1 *5 ก31942 *กิจกรรมสาธารณฯ 2 *5 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 720 รวมเวลาเรียนทั้งหมด 740 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 แผนการเรียนศิลป์ภาษา 4/3 

(ภาษาอังกฤษ-จีน) (ภาษาอังกฤษ-เมียนมา) (ภาษาอังกฤษ-เกาหลี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รายวิชา/กิจกรรม นก./ชม. รายวิชา/กิจกรรม นก./ชม. 

รายวิชาพื้นฐาน 7.0(280) รายวิชาพื้นฐาน 7.0(280) 
ท31101 ภาษาไทย 1 1.0(40) ท31102 ภาษาไทย 2 1.0(40) 
ค31101 คณิตศาสตร ์1 1.0(40) ค31102 คณิตศาสตร ์2 1.0(40) 
ว31102 วิทยาการค านวณและการออกแบบ 1 1.0(40) ว31101 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 1.0(40) 
ส31101 สังคมศึกษา 1 1.0(40) ส31103 สังคมศึกษา 2 1.0(40) 
ส31102 ประวัติศาสตร ์1 0.5(20) ส31104 ประวัติศาสตร ์2 0.5(20) 
พ31101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5(20) พ31102 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 0.5(20) 
ศ31101 ศิลปะ 1 0.5(20) ศ31102 ศิลปะ 2 0.5(20) 
ง31101 พื้นฐานการงานฯ 1 0.5(20) ง31102 พื้นฐานการงานฯ 2 0.5(20) 
อ31101 ภาษาอังกฤษ 1 1.0(40) อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0(40) 

รายวิชาเพิม่เติม 8.0(320) รายวิชาเพิม่เติม 9.0(360) 

ส30251 เศรษฐกิจพอเพียง 1 1.0(40) 
ว30281 

วิทยาการค านวณและการออกแบบพต.
1 1.0(40) 

ส30231 *หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5(20) ส30228 การปกครองท้องถิ่นของไทย 1.0(40) 
ม30201 ภาษาเมียนมาเบื้องต้น 1 

3.0(120) 
ส30232 *หน้าท่ีพลเมือง 2 0.5(20) 

จ30201 ภาษาจีนเบื้องต้น 1 ม30202 ภาษาเมียนมาเบื้องต้น 2 
3.0(120) ก30201 ภาษาเกาหลีเบื้องต้น 1 จ30202 ภาษาจีนเบื้องต้น 2 

อ30201 ภาษาอังกฤษฟัง-พูด 1 1.0(40) ก30202 ภาษาเกาหลีเบื้องต้น 2 
อ30208 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 1.0(40) อ30202 ภาษาอังกฤษฟัง-พูด 2 1.0(40) 
I30201 การศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ 

(IS1) 
1.0(40) 

อ30207 ภาษาอังกฤษรอบรู้ 1.0(40) 
ส31253 การป้องกันการทุจริต 1 0.5(20) I30202 การส่ือสารและการน าเสนอ (IS2-3) 1.0(40) 
   ส31254 การป้องกันการทุจริต 2 0.5(20) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 
ก31901 แนะแนว 1 20 ก31902 แนะแนว 2 20 
ก31931 นศท. 1 

20 
ก31932 นศท. 2 

20 
ก31951 จริยธรรม 1 ก31952 จริยธรรม 2 
ก31911 ชุมนุม 1 20 ก31912 ชุมนุม 2 20 
ก31941 *กิจกรรมสาธารณฯ 1 *5 ก31942 *กิจกรรมสาธารณฯ 2 *5 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 660 รวมเวลาเรียนทั้งหมด 700 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 แผนการเรียนทั่วไป 4/4-4/7 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม นก./ชม. รายวิชา/กิจกรรม นก./ชม. 
รายวิชาพืน้ฐาน 7.0(280) รายวิชาพืน้ฐาน 7.0(280) 

ท31101 ภาษาไทย 1 1.0(40) ท31102 ภาษาไทย 2 1.0(40) 
ค31101 คณิตศาสตร ์1 1.0(40) ค31102 คณิตศาสตร ์2 1.0(40) 
ว31102 วิทยาการค านวณและการออกแบบ 1 1.0(40) ว31101 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 1.0(40) 
ส31101 สังคมศึกษา 1 1.0(40) ส31103 สังคมศึกษา 2 1.0(40) 
ส31102 ประวัติศาสตร์ 1 0.5(20) ส31104 ประวัติศาสตร ์2 0.5(20) 
พ31101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5(20) พ31102 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 0.5(20) 
ศ31101 ศิลปะ 1 0.5(20) ศ31102 ศิลปะ 2 0.5(20) 
ง31101 พื้นฐานการงานฯ 1 0.5(20) ง31102 พื้นฐานการงานฯ 2 0.5(20) 
อ31101 ภาษาอังกฤษ 1 1.0(40) อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0(40) 

รายวิชาเพิม่เติม 9.0(360) รายวิชาเพิม่เติม 9.0(360) 
ส30251 เศรษฐกิจพอเพียง  1.0(40) ส30228 การปกครองท้องถิ่นของไทย 1.0(40) 
ว30289 คอมฯเพื่อการออกแบบ 1.0(40) ว30290 คอมพิวเตอร์กราฟิก 1.0(40) 
ง30242 การปลูกผักสวนครัวเพื่ออาชีพ 1.0(40) ง 30267 ช่างงานไม้ 1.0(40) 
ศ31203 ดนตรีไทยปฏิบัติ 1 1.0(60) ศ31202 ประยุกต์ศิลป์ 2 1.0(60) 

ง30266 ช่างออกแบบผลิตภัณฑ์เบื้องต้น 
1.0(60) 

ว30281 
วิทยาการค านวณและการ
ออกแบบพต.1 1.0(40) 

พ30208 วอลเลย์บอล 1.0(40) พ30207 บาสเกตบอล 1.0(40) 

อ30208 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 1.0(40) อ30207 ภาษาอังกฤษรอบรู้ 1.0(40) 
I30201 การศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ 

(IS1) 
1.0(40) 

I30202 การส่ือสารและการน าเสนอ (IS2-3) 1.0(40) 

ส31253 การป้องกันการทุจริต 1 0.5(20) ส31254 การป้องกันการทุจริต 2 0.5(20) 

ส30231 *หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5(20) ส30232 *หน้าท่ีพลเมือง 2 0.5(20) 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 

ก31901 แนะแนว 1 20 ก31902 แนะแนว 2 20 
ก31931 นศท. 1 

20 
ก31932 นศท. 2 

20 
ก31951 จริยธรรม 1 ก31952 จริยธรรม 2 
ก31911 ชุมนุม 1 20 ก31912 ชุมนุม 2 20 

ก31941 *กิจกรรมสาธารณฯ 1 *5 ก31942 *กิจกรรมสาธารณฯ 2 *5 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 700 รวมเวลาเรียนทั้งหมด 720 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 (แผนการเรียนวิทย์-คณิต) 5/1-5/2 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท32101 
 
ภาษาไทย 3 

8.0(320) 
1.0(40) 

พื้นฐาน 
ท32102 

 
ภาษาไทย 4 

7.0(280) 
1.0(40) 

ค32101 คณิตศาสตร์ 3 1.0(40) ค32102 คณิตศาสตร์ 4 1.0(40) 
ว32101 วิทยาศาสตร์กายภาพ 1 1.0(40) ว32102 วิทยาศาสตร์กายภาพ 2 1.0(40) 
ว32103 วิทยาการค านวณและการออกแบบ 2 1.0(40) ส32103 สังคมศึกษา 4 1.0(40) 
ส32101 สังคมศึกษา 3 1.0(40) ส32104 ประวัติศาสตร์ 4 0.5(20) 
ส32102 ประวัติศาสตร์ 3 0.5(20) พ32102 สุขศึกษาและพลศึกษา 4 0.5(20) 
พ32101 สุขศึกษาและพลศึกษา 3 0.5(20) ศ32102 ศิลปะ 4 0.5(20) 
ศ32101 ศิลปะ 3 0.5(20) ง32102 พื้นฐานการงานอาชีพ 4 0.5(20) 
ง32101 พื้นฐานการงานอาชีพ 3 0.5(40) อ32102 ภาษาอังกฤษ 4 1.0(40) 
อ32101 ภาษาอังกฤษ 3 1.0(40) เพิ่มเติม  9.5(380) 
เพิ่มเติม  8.5(340) ว30283 วิทยาการค านวณและการ

ออกแบบพต.2 1.0(40) 
ค32201 เสริมทักษะคณิตศาสตร ์3 1.5(60) ค32202 เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 4 1.5(60) 

ว30203 ฟิสิกส์ 3 2.0(80) ว30204 ฟิสิกส์ 4 2.0(80) 
ว30223 เคมี 3 1.5(60) ว30224 เคมี 4 1.5(60) 
ว30243 ชีววิทยา 3 1.5(60) ว30244 ชีววิทยา 4 1.5(60) 
อ30203 ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 1 1.0(40) อ30204 ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 2 1.0(40) 
ส32255 การป้องกันการทุจริต 3 0.5(20) ส32256 การป้องกันการทุจริต 4 0.5(20) 
ส30233 *หน้าท่ีพลเมือง 3 0.5(20) ส30234 *หน้าท่ีพลเมือง 4 0.5(20) 
กิจกรรม  60 กิจกรรม  60 
ก32903 แนะแนว 3 20 ก32904 แนะแนว 4 20 
ก32913 ชุมนุม 3 20 ก32914 ชุมนุม 4 20 
ก 32953 จริยธรรม 3 

20 
ก 32954 จริยธรรม 4 

20 
ก32933 นศท. 3 ก32934 นศท. 4 
ก32943 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 3 *5 ก32944 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 4 *5 

 รวม 720  รวม 720 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 (แผนการเรียนศิลป์ภาษา) 5/3 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท32101 
 
ภาษาไทย 3 

8.0(320) 
1.0(40) 

พื้นฐาน 
ท32102 

 
ภาษาไทย 4 

7.0(280) 
1.0(40) 

ค32101 คณิตศาสตร์ 3 1.0(40) ค32102 คณิตศาสตร์ 4 1.0(40) 
ว32101 วิทยาศาสตร์กายภาพ 1 1.0(40) ว32102 วิทยาศาสตร์กายภาพ 2 1.0(40) 
ว32103 วิทยาการค านวณและการออกแบบ 2 1.0(40) ส32103 สังคมศึกษา 4 1.0(40) 
ส32101 สังคมศึกษา 3 1.0(40) ส32104 ประวัติศาสตร์ 4 0.5(20) 
ส32102 ประวัติศาสตร์ 3 0.5(20) พ32102 สุขศึกษาและพลศึกษา 4 0.5(20) 
พ32101 สุขศึกษาและพลศึกษา 3 0.5(20) ศ32102 ศิลปะ 4 0.5(20) 
ศ32101 ศิลปะ 3 0.5(20) ง32102 พื้นฐานการงานอาชีพ 4 0.5(20) 
ง32101 พื้นฐานการงานอาชีพ 3 0.5(40) อ32102 ภาษาอังกฤษ 4 1.0(40) 
อ32101 ภาษาอังกฤษ 3 1.0(40)    
เพิ่มเติม  7.0(280) เพิ่มเติม  8.0(320) 

อ30203 ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 1 1.0(40) ว30283 วิทยาการค านวณและการ
ออกแบบพต.2 1.0(40) 

อ30213 ภาษาอังกฤษเพื่อท้องถิ่น  1.0(40) อ30204 ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 2 1.0(40) 
ส30281 อาเซียนศึกษา 1 1.0(40) อ30212 ภาษาอังกฤษกับวัฒนธรรมไทย 1.0(40) 
ม30203 ภาษาเมียนมาเบื้องต้น 3 

3.0(120) 
ส30282 อาเซียนศึกษา 2 1.0(40) 

จ30203 ภาษาจีนเบื้องต้น 3 ม30204 ภาษาเมียนมาเบื้องต้น 4 
3.0(120) ก30203 ภาษาเกาหลีเบื้องต้น 3 จ30204 ภาษาจีนเบื้องต้น 4 

ส32255 การป้องกันการทุจริต 3 0.5(20) ก30204 ภาษาเกาหลีเบื้องต้น 4 
ส30233 *หน้าท่ีพลเมือง 3 0.5(20) ส32256 การป้องกันการทุจริต 4 0.5(20) 

   ส30234 *หน้าท่ีพลเมือง 4 0.5(20) 
กิจกรรม  60 กิจกรรม  60 
ก32903 แนะแนว 3 20 ก32904 แนะแนว 4 20 
ก32913 ชุมนุม 3 20 ก32914 ชุมนุม 4 20 
ก 32953 จริยธรรม 3 

20 
ก 

32954 
จริยธรรม 4 

20 
ก32933 นศท. 3 ก32934 นศท. 4 
ก32943 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 3 *5 ก32944 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 4 *5 

 รวม 660  รวม 660 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 (แผนการเรียนทั่วไป) 5/4-5/7 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท32101 
 
ภาษาไทย 3 

8.0(320) 
1.0(40) 

พื้นฐาน 
ท32102 

 
ภาษาไทย 4 

7.0(280) 
1.0(40) 

ค32101 คณิตศาสตร์ 3 1.0(40) ค32102 คณิตศาสตร์ 4 1.0(40) 
ว32101 วิทยาศาสตร์กายภาพ 1 1.0(40) ว32102 วิทยาศาสตร์กายภาพ 2 1.0(40) 
ว32103 วิทยาการค านวณและการออกแบบ 2 1.0(40) ส32103 สังคมศึกษา 4 1.0(40) 
ส32101 สังคมศึกษา 3 1.0(40) ส32104 ประวัติศาสตร์ 4 0.5(20) 
ส32102 ประวัติศาสตร์ 3 0.5(20) พ32102 สุขศึกษาและพลศึกษา 4 0.5(20) 
พ32101 สุขศึกษาและพลศึกษา 3 0.5(20) ศ32102 ศิลปะ 4 0.5(20) 
ศ32101 ศิลปะ 3 0.5(20) ง32102 พื้นฐานการงานอาชีพ 4 0.5(20) 
ง32101 พื้นฐานการงานอาชีพ 3 0.5(40) อ32102 ภาษาอังกฤษ 4 1.0(40) 
อ32101 ภาษาอังกฤษ 3 1.0(40) เพิ่มเติม  9.0(360) 
เพิ่มเติม  7.0(280) ว30283 วิทยาการค านวณและการ

ออกแบบพต.2 1.0(40) 
อ30203 ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 1 1.0(40) อ30204 ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 2 1.0(40) 

ส30281 อาเซียนศึกษา 1 1.0(40) ส30282 อาเซียนศึกษา 2 1.0(40) 
พ30207 บาสเกตบอล  1.0(40) พ30210 ฟุตบอล 1.0(40) 
ว30291 การออกแบบกราฟิกเคล่ือนไหว  1.0(40) ว30292 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 1.0(40) 
ง 30202 งานผลิตภัณฑ์จากผ้า 1.0(40) ง 30243 การปลูกไม้ดอกไม้ประดับ 1.0(40) 
ศ32205 ดนตรีสากลปฏิบัติเครื่องเป่า 1 1.0(40) ศ30210 ดนตรีไทยปฏิบัติตามความถนัด 1 1.0(40) 
ส32255 การป้องกันการทุจริต 3 0.5(20) ง 30203 งานใบตอง 1.0(40) 
ส30233 *หน้าท่ีพลเมือง 3 0.5(20) ส32256 การป้องกันการทุจริต 4 0.5(20) 

   ส30234 *หน้าท่ีพลเมือง 4 0.5(20) 
กิจกรรม   กิจกรรม   
ก32903 แนะแนว 3 20 ก32904 แนะแนว 4 20 
ก32913 ชุมนุม 3 20 ก32914 ชุมนุม 4 20 
ก 32953 จริยธรรม 3 

20 
ก 32954 จริยธรรม 4 

20 
ก32933 นศท. 3 ก32934 นศท. 4 
ก32943 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 3 *5 ก32944 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 4 *5 

 รวม 660  รวม 700 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 (แผนการเรียนวิทย์-คณิต) 6/1-6/2 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท33101 
 
ภาษาไทย 5 

6.5(260) 
1.0(40) 

พื้นฐาน 
ท33102 

 
ภาษาไทย 6 

5.5(220) 
1.0(40) 

ค33101 คณิตศาสตร์ 5 1.0(40) ค33102 คณิตศาสตร์ 6 1.0(40) 
ว33101 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 1.0(40) ส33102 สังคมศึกษา 6 1.0(40) 
ส33101 สังคมศึกษา 5 1.0(40) พ33102 สุขศึกษาและพลศึกษา 6 0.5(20) 
พ33101 สุขศึกษาและพลศึกษา 5 0.5(20) ศ33102 ศิลปะ 6 0.5(20) 
ศ33101 ศิลปะ 5 0.5(20) ง33102 พื้นฐานการงานอาชีพ 6 0.5(20) 
ง33101 พื้นฐานการงานอาชีพ 5 0.5(40) อ33102 ภาษาอังกฤษ 6 1.0(40) 
อ33101 ภาษาอังกฤษ 5 1.0(40)    
เพิ่มเติม  9.0(360) เพิ่มเติม  9.0(360) 

ว30285 การออกแบบและเทคโนโลยี 3 1.0(40) ว30286 วิทยาการค านวณ 3 1.0(40) 
ค33201 เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 5 1.5(60) ค33202 เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 6 1.5(60) 
ว30205 ฟิสิกส์ 5 2.0(80) ว30206 ฟิสิกส์ 6 2.0(80) 
ว30225 เคมี 5 1.5(60) ว30226 เคมี 6 1.5(60) 
ว30245 ชีววิทยา 5 1.5(60) ว30246 ชีววิทยา 6 1.5(60) 
อ30210 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 1.0(40) อ30211 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 1.0(40) 
ส33257 การป้องกันการทุจริต 5 0.5(20) ส33258 การป้องกันการทุจริต 6 0.5(20) 
กิจกรรม   กิจกรรม   
ก33905 แนะแนว 5 20 ก33906 แนะแนว 6 20 
ก33915 ชุมนุม 5 

20 
ก33916 ชุมนุม 6 

20 
ก32935 นศท. 5 ก32936 นศท.6 
ก33945 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 5 20 ก33946 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 6 20 

 รวม 660  รวม 620 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 (แผนการเรียนศิลป์ภาษา) 6/3 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท33101 
 
ภาษาไทย 5 

6.5(260) 
1.0(40) 

พื้นฐาน 
ท33102 

 
ภาษาไทย 6 

5.5(220) 
1.0(40) 

ค33101 คณิตศาสตร์ 5 1.0(40) ค33102 คณิตศาสตร์ 6 1.0(40) 
ว33101 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 1.0(40) ส33102 สังคมศึกษา 6 1.0(40) 
ส33101 สังคมศึกษา 5 1.0(40) พ33102 สุขศึกษาและพลศึกษา 6 0.5(20) 
พ33101 สุขศึกษาและพลศึกษา 5 0.5(20) ศ33102 ศิลปะ 6 0.5(20) 
ศ33101 ศิลปะ 5 0.5(20) ง33102 พื้นฐานการงานอาชีพ 6 0.5(20) 
ง33101 พื้นฐานการงานอาชีพ 5 0.5(40) อ33102 ภาษาอังกฤษ 6 1.0(40) 
อ33101 ภาษาอังกฤษ 5 1.0(40)    
เพิ่มเติม  7.5(300) เพิ่มเติม  7.5(300) 

ว30285 การออกแบบและเทคโนโลยี 3 1.0(40) ว30286 วิทยาการค านวณ 3 1.0(40) 
ส30221 เหตุการณ์ปัจจุบัน 1.0(40) ส 30246 กฎหมายที่ประชาชนควรรู้ 1.0(40) 
อ30210 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 1.0(40) อ30211 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 1.0(40) 
ม30205 ภาษาเมียนมาเบื้องต้น 5 

3.0(120) 
ม30206 ภาษาเมียนมาเบื้องต้น 6 

3.0(120) จ30205 ภาษาจีนเบื้องต้น 5 จ30206 ภาษาจีนเบื้องต้น 6 
ก30205 ภาษาเกาหลีเบื้องต้น 5 ก30206 ภาษาเกาหลีเบื้องต้น 6 
อ30214 ภาษาอังกฤษเพื่อความเพลิดเพลิน 1.0(40) อ 30209 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยว 1.0(40) 
ส33257 การป้องกันการทุจริต 5 0.5(20) ส33258 การป้องกันการทุจริต 6 0.5(20) 
กิจกรรม   กิจกรรม   
ก33905 แนะแนว 5 20 ก33906 แนะแนว 6 20 
ก33915 ชุมนุม 5 

20 
ก33916 ชุมนุม 6 

20 
ก32935 นศท. 5 ก32936 นศท.6 
ก33945 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 5 20 ก33946 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 6 20 

 รวม 620  รวม 620 
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โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 (แผนการเรียนทั่วไป) 6/4-6/6 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. รหัสวิชา ชื่อวิชา นก./ชม. 
พื้นฐาน 

ท33101 
 
ภาษาไทย 5 

6.5(260) 
1.0(40) 

พื้นฐาน 
ท33102 

 
ภาษาไทย 6 

5.5(220) 
1.0(40) 

ค33101 คณิตศาสตร์ 5 1.0(40) ค33102 คณิตศาสตร์ 6 1.0(40) 
ว33101 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 1.0(40) ส33102 สังคมศึกษา 6 1.0(40) 
ส33101 สังคมศึกษา 5 1.0(40) พ33102 สุขศึกษาและพลศึกษา 6 0.5(20) 
พ33101 สุขศึกษาและพลศึกษา 5 0.5(20) ศ33102 ศิลปะ 6 0.5(20) 
ศ33101 ศิลปะ 5 0.5(20) ง33102 พื้นฐานการงานอาชีพ 6 0.5(20) 
ง33101 พื้นฐานการงานอาชีพ 5 0.5(20) อ33102 ภาษาอังกฤษ 6 1.0(40) 
อ33101 ภาษาอังกฤษ 5 1.0(40)    
เพิ่มเติม  7.5(300) เพิ่มเติม  7.5(300) 

ว30285 การออกแบบและเทคโนโลยี 3 1.0(40) ว30286 วิทยาการค านวณ 3 1.0(40) 
ว30293 การผลิตสื่อมัลติมีเดีย 1.0(40) ว30294 การใช้โปรแกรมส านักงานขั้นสูง 1.0(40) 
อ30210 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 1.0(40) อ30211 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 1.0(40) 
ส30221 เหตุการณ์ปัจจุบัน 1.0(40) ส 30246 กฎหมายที่ประชาชนควรรู้ 1.0(40) 
พ30202 แบดมินตัน 1.0(40) พ30201 เปตอง 1.0(40) 
ง30221 อาหารไทยเบื้องต้น 1.0(40) ง 30222 ขนมไทยเบื้องต้น 1.0(40) 
ศ33202 ประยุกต์ศิลป์ 3 1.0(40) ศ33206 ดนตรีสากลปฏิบัติตามความถนัด 2 1.0(40) 
ส33257 การป้องกันการทุจริต 5 0.5(20) ส33258 การป้องกันการทุจริต 6 0.5(20) 
กิจกรรม   กิจกรรม   
ก33905 แนะแนว 5 20 ก33906 แนะแนว 6 20 
ก33915 ชุมนุม 5 

20 
ก33916 ชุมนุม 6 

20 
ก32935 นศท. 5 ก32936 นศท.6 
ก33945 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 5 20 ก33946 *กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 6 20 

 รวม 620  รวม 580 
 
หมายเหตุ   รายวชิาเพิ่มเติมอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
  *บูรณาการกจิกรรมอื่น 
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การจบระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
1) ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติมไม่เกิน 81 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 66 หน่วยกิต

และรายวิชาเพิ่มเติมไม่เกิน 15 หน่วยกิต 
2) ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 77 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 66 หน่วยกิต 

และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 11 หน่วยกิต 
3) ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนในระดับผ่านเกณฑ์การประเมิน 
4) ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับผ่านเกณฑ์การประเมิน 
5) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมิน  

              
การจบระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

1) ผู้ เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า  81 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน                    
41 หน่วยกิต และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 40 หน่วยกิต 

2) ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 77 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 41 หน่วยกิต 
และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 

3) ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนในระดับผ่านเกณฑ์การประเมิน 
4) ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับผ่านเกณฑ์การประเมิน 
5) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมิน 
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8. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

8.1 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในระดับ 3 ข้ึนไป ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 
ตารางที่ 10  แสดงผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนต้นแตล่ะกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ในระดับ 3 ขึ้นไป   

กลุ่มสาระ/ช้ัน ม.1 ม.2 ม.3 ค่าเฉลี่ย(ร้อยละ) 
ภาษาไทย 65.82 73.09 84.03 73.91 
คณิตศาสตร ์ 63.27 26.46 54.62 49.32 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 63.82 69.28 69.12 67.19 
สังคมศึกษาฯ 57.27 37.89 60.92 52.58 
สุขศึกษาและพลศึกษา 84.91 87.00 93.91 88.45 
ศิลปะ 91.27 78.92 77.73 83.15 
ภาษาตา่งประเทศ 81.09 39.46 51.68 58.97 

รวมเฉลี่ย 68.18 
 
แผนภูมิที่ 5  แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                ในระดับ 3 ขึ้นไป ภาคเรียนที่ 1 ปกีารศกึษา 2567   
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี สงัคมศึกษาฯ สขุศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ ภาษาต่างประเทศ
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8.2 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 
แผนภูมิที่ 6  แผนภูมิแสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

       แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2567 

 

 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ ภาษาต่างประเทศ

ร้อยละ นร.ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 65.82 63.27 63.82 57.27 84.91 91.27 81.09
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้
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8.3 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 แตล่ะกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในระดับ 3 ข้ึนไป  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 
แผนภูมิที่ 7  แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                 ในระดับ 3 ขึ้นไป ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567   
  

 
 
  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ ภาษาต่างประเทศ

ร้อยละ นร.ที่ได้ระดับ 3 ข้ึนไป 73.09 26.46 69.28 37.89 87.00 78.92 39.46
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์ฯ สังคมศกึษา ฯ สุขศกึษาและพลศกึษา ศลิปะ ภาษาต่างประเทศ
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8.4 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 
แผนภูมิที่ 8  กราฟแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                 ในระดับ 3 ขึ้นไป  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567   
 

 
 
 
 
 

  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ ภาษาต่างประเทศ

ร้อยละ นร.ที่ได้ระดับ 3 ข้ึนไป 84.03 54.62 69.12 60.92 93.91 77.73 51.68
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร ์ฯ สงัคมศึกษา ฯ สขุศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ ภาษาต่างประเทศ
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8.5 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

 
ตารางที่ 16  แสดงผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนปลายแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                 ในระดับ 3 ขึ้นไป  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567   
 

กลุ่มสาระ/ชั้น ม.4 ม.5 ม.6 ค่าเฉลี่ย(ร้อยละ) 

ภาษาไทย 48.89 87.45 74.22 70.34 

คณิตศาสตร ์ 49.33 25.11 56.89 43.61 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 77.78 60.39 72.44 67.65 

สังคมศึกษาฯ 66.22 71.86 93.33 73.88 

สุขศึกษาและพลศึกษา 79.56 83.55 91.11 84.73 

ศิลปะ 79.56 83.55 93.78 85.61 

การงานอาชพี 92.89 95.67 77.78 88.84 

ภาษาตา่งประเทศ 54.22 17.75 42.22 37.89 

รวมเฉลี่ย 69.37 

 
 
แผนภูมิที่ 9  แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายแต่ละกลุ่มสาระ 
        การเรียนรู้ ในระดบั 3 ขึ้นไป ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2567 

 
 

 
 
  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี
สังคมศึกษาฯ

สุขศึกษาและพล
ศึกษา

ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ค่าเฉลี่ย 70.19 43.78 70.20 77.14 84.74 85.63 88.78 38.06

70.19

43.78

70.20
77.14

84.74 85.63 88.78

38.06

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ย(ร้อยละ) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี สงัคมศึกษาฯ สขุศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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8.6 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป  
 
แผนภูมิที่ 10  แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ในระดับ 3 ขึ้นไป ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567   

 

 
 

  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

48.89 49.33 77.78 66.22 79.56 79.56 92.89 54.22
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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8.7 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป  

 
แผนภูมิที่ 11  แผนภูมแิสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ในระดับ 3 ขึ้นไป ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567   
 

 
 
 
 
 
 
       
  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ชุดข้อมูล1 87.45 25.11 60.39 71.86 83.55 83.55 95.67 17.75
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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8.8 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 
แผนภูมิที่ 12  แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้

        ในระดับ 3 ขึ้นไป  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2567   

 

 
 

 
  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ร้อยละ นร.ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 74.22 56.89 72.44 93.33 91.11 93.78 77.78 42.22
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้      

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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8.9 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นแต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 
ตารางที่ 17  ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้

       ในระดับ 3 ขึ้นไป  
 

กลุ่มสาระ/ชั้น 
ม.1 ม.2 ม.3 

ค่าเฉลี่ย
(ร้อยละ) 

ภาษาไทย 67.03 70.51 61.43 66.34 
คณิตศาสตร ์ 70.29 58.99 56.50 62.57 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 59.06 65.44 65.92 63.13 
สังคมศึกษา ฯ 76.09 63.82 57.40 66.55 
สุขศึกษาและพลศึกษา 99.46 92.17 97.53 96.65 
ศิลปะ 99.28 96.31 87.00 94.55 
การงานอาชพี 89.13 99.08 86.55 91.34 
ภาษาตา่งประเทศ 62.32 59.45 56.50 59.64 

รวมเฉลี่ย 76.40 
 
แผนภูมิที่ 13  แผนภูมแิสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ในระดับ 3 ขึ้นไป     
   

 
 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี
สังคมศึกษาฯ

สุขศึกษาและพล
ศึกษา

ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ชุดข้อมูล1 66.34 62.57 63.13 66.55 96.65 94.55 91.34 59.64
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แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศึกษาฯ สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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8.10 ข้อมูลผลสัมฤทธิท์างการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในระดับ 3 ข้ึนไป  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 
แผนภูมิที่ 13   แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                    ในระดบั 3 ขึ้นไป  
 

 

 

 

 

   

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ชุดข้อมูล1 67.03 70.29 59.06 76.09 99.46 99.28 89.13 62.32

67.03 70.29

59.06

76.09

99.46 99.28

89.13

62.32

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

120.00

แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร ์ฯ สงัคมศึกษา ฯ สขุศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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8.11 ข้อมูลผลสัมฤทธิท์างการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 
แผนภูมิที่ 15  แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ในระดับ 3 ขึ้นไป 
  

 
 
 
 
  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ชุดข้อมูล1 70.51 58.99 65.44 63.82 92.17 96.31 99.08 59.45
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร ์ฯ สงัคมศึกษา ฯ สขุศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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8.12 ข้อมูลผลสัมฤทธิท์างการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 
แผนภูมิที่ 16  แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ในระดับ 3 ขึ้นไป  
 

 
 
 
 
  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ร้อยละ นร.ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 61.43 56.50 65.92 57.40 97.53 87.00 86.55 56.50
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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8.13 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 
ตารางที่ 18  ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายแต่ละกลุ่มสาระ 

       การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระ/ชั้น ม.4 ม.5 ม.6 ค่าเฉลี่ย(ร้อยละ) 
ภาษาไทย 64.95 86.34 53.13 68.27 
คณิตศาสตร ์ 54.21 44.93 61.61 53.53 
วิทยาศาสตร ์ฯ 71.50 51.54 - 61.22 
สังคมศึกษา ฯ 70.79 75.77 83.48 75.41 
สุขศึกษาและพลศึกษา 93.46 96.48 91.52 93.83 
ศิลปะ 90.65 80.18 90.63 87.07 
การงานอาชพี 98.13 99.12 81.70 92.93 
ภาษาตา่งประเทศ 49.07 54.19 82.59 62.11 

รวมเฉลี่ย 74.91  
 

แผนภูมิที่ 17  แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายแต่ละกลุ่มสาระ 
        การเรียนรู้ในระดบั 3 ขึ้นไป  

 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ค่าเฉลี่ย(ร้อยละ) 68.14 53.58 61.52 76.68 93.82 87.15 92.98 61.95
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แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ย(ร้อยละ)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบัชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
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8.14 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 
แผนภูมิที่ 18  แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ในระดับ 3 ขึ้นไป  
 

  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ร้อยละ นร. 64.95 54.21 71.50 70.79 93.46 90.65 98.13 49.07
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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8.15 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๕ แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 
แผนภูมิที่ 19  แผนภูมแิสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ในระดับ 3 ขึ้นไป  

 
  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ
สุขศึกษาและพล

ศึกษา
ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ร้อยละ นร. 86.34 44.93 51.54 75.77 96.48 80.18 99.12 54.19
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ สังคมศึกษา ฯ

สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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8.16 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 แต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไป  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 
แผนภูมิที่ 20  แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ในระดับ 3 ขึ้นไป  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา ฯ สุขศึกษาและพลศกึษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ร้อยละ นร. 53.13 61.61 83.48 91.52 90.63 81.70 82.59
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แสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา ฯ สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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   8.17  สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตล่ะรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2567 
 
ตารางที่ 19  ตารางสรปุผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
    ปีที่ 1 – 6  

วิชา/ชั้น ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 ผลเฉลี่ยรวม 
ภาษาไทย 66.43 71.80 72.73 56.92 86.89 63.67 69.74 

คณิตศาสตร ์ 66.78 42.73 55.56 51.77 35.02 59.25 51.85 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 61.44 67.36 67.52 74.64 55.97 72.44 66.56 

สังคมศึกษาฯ 66.68 50.86 59.16 68.51 73.82 88.41 67.90 

สุขศึกษาและพลศึกษา 92.19 89.59 95.72 86.51 90.02 91.32 90.89 

ศิลปะ 95.28 87.62 82.37 85.11 81.87 92.21 87.41 

การงานอาชพี 89.13 99.08 86.55 95.51 97.40 79.74 90.23 

ภาษาตา่งประเทศ 71.71 49.46 54.09 51.65 35.97 62.41 54.21 

รวมเฉลี่ย 72.47 
 
แผนภูมิที่ 21  แผนภูมแิสดงสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ระดับชั้น   

มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  

 
 

 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี
สังคมศึกษาฯ

สุขศึกษาและพล
ศึกษา

ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ

ชุดข้อมูล7 69.74 51.85 65.58 67.91 90.89 87.40 91.23 54.21
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สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดบั 3 ขึ้นไป ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศึกษาฯ

สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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9. ผลการประเมินการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 
 

ตารางที่ 20  ตารางแสดงผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6   
       ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2567 

 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 
ผลการประเมิน 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที ่1 
275 78 187 10 0 265 96.36 

มัธยมศึกษาปีที ่2 
223 221 0 0 2 221 99.10 

มัธยมศึกษาปีที ่3 
238 86 146 0 6 232 97.48 

มัธยมศึกษาปีที ่4 
225 83 138 0 4 221 98.22 

มัธยมศึกษาปีที ่5 
231 227 0 0 4 227 98.27 

มัธยมศึกษาปีที ่6 
225 82 142 0 1 224 99.56 

รวม 1417 777 613 10 17 1,390 98.09 

 
แผนภูมิที่ 22  แผนภูมแิสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6   

         ภาคเรียนที่ 1   
 

 

มัธยมศึกษาปทีี่ 1 มัธยมศึกษาปทีี่ 2 มัธยมศึกษาปทีี่ 3 มัธยมศึกษาปทีี่ 4 มัธยมศึกษาปทีี่ 5 มัธยมศึกษาปทีี่ 6

ดีเยี่ยม 78 221 86 83 227 82

ดี 187 0 146 138 0 142

ผ่าน 10 0 0 0 0 0

ไม่ผ่าน 0 2 6 4 4 1
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน



55 
 

ตารางที่ 21  ตารางแสดงผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6   
       ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 
ผลการประเมิน ระดับดี

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที ่1 276 78 188 10 0 266 96.38 

มัธยมศึกษาปีที ่2 217 212 5 0 0 217 100 

มัธยมศึกษาปีที ่3 223 221 2 0 0 223 100 

มัธยมศึกษาปีที ่4 214 214 0 0 0 214 100 

มัธยมศึกษาปีที ่5 227 215 0 0 12 215 94.71 

มัธยมศึกษาปีที ่6 224 208 16 0 0 224 100 

รวม 1381 1148 211 10 12 1,359 98.41 

 
แผนภูมิที่ 23  แสดงผลการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ และเขียน ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6   

         ภาคเรียนที่ 2   

   
 
 
 
 
 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 มัธยมศึกษาปีที่ 2 มัธยมศึกษาปีที่ 3 มัธยมศึกษาปีที่ 4 มัธยมศึกษาปีที่ 5 มัธยมศึกษาปีที่ 6

ดีเย่ียม 78 212 221 214 215 208

ดี 188 5 2 0 0 16

ผ่าน 10 0 0 0 0 0

ไม่ผ่าน 0 0 0 0 12 0
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน
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10. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567   
 

ตารางที่ 22  ตารางแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6   
       ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 
ผลการประเมิน 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที ่1 
275 275 0 0 0 275 100 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 
223 213 9 0 1 222 99.55 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 
238 210 23 0 5 233 97.90 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 
225 218 0 0 7 218 96.89 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 
231 224 3 0 4 227 98.27 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 
225 224 0 0 1 224 99.56 

รวม 
1,417 1364 35 0 18 1,399 98.73 

 
แผนภูมิที่ 24  แผนภูมแิสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยจ าแนกตามระดับชั้น   

        ภาคเรียนที ่1   
        

 
 

  

มัธยมศึกษาปีที่ 1 มัธยมศึกษาปีที่ 2 มัธยมศึกษาปีที่ 3 มัธยมศึกษาปีที่ 4 มัธยมศึกษาปีที่ 5 มัธยมศึกษาปีที่ 6

ดีเย่ียม 275 213 210 218 224 224

ดี 0 9 23 0 3 0

ผ่าน 0 0 0 0 0 0

ไม่ผ่าน 0 1 5 7 4 1
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน
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ตารางที่ 23  ตารางแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6   
       ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 
ผลการประเมิน 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 
276 275 0 0 1 275 99.64 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 
217 215 0 0 2 215 99.08 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 
223 223 0 0 0 223 100 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 
214 211 0 0 3 211 98.60 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 
227 217 0 0 10 217 95.59 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 
224 212 12 0 0 ๒๒๔ 100 

รวม 
1381 1353 12 0 16 ๑,๓๖๕ 98.84 

 
 
แผนภูมิที่ 25  แผนภูมแิสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยจ าแนกตามระดับชั้น ภาคเรียนที่ 2   

  

 
 
 
 
 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 มัธยมศึกษาปีที่ 2 มัธยมศึกษาปีที่ 3 มัธยมศึกษาปีที่ 4 มัธยมศึกษาปีที่ 5 มัธยมศึกษาปีที่ 6

ดีเย่ียม 275 215 223 211 217 212

ดี 0 0 0 0 0 12

ผ่าน 0 0 0 0 0 0

ไม่ผ่าน 1 2 0 3 10 0
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน
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11. ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 
 

แผนภูมิที่ 26  แผนภูมแิสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ภาคเรียนที่ 1  

     ปีการศึกษา 2567 

 
 
แผนภูมิที่ 27  แผนภูมแิสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ภาคเรียนที่ 2  

     ปีการศึกษา 2567 

 
  

1.ความสามารถในการส่ือสาร 2.ความสามารถในการคิด 3.ความสามารถในการแก้ปัญหา 4.ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 5.ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

ดีเย่ียม 74.38 64.10 59.60 71.45 88.79

ดี 25.48 35.40 39.76 28.48 11.13

พอใช้ 0.14 0.50 0.64 0.07 0.07

ไม่ผ่าน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน

ดีเย่ียม ดี พอใช้ ไม่ผา่น

1.ความสามารถในการส่ือสาร 2.ความสามารถในการคิด 3.ความสามารถในการแก้ปัญหา 4.ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 5.ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

ดีเย่ียม 75.80 65.12 66.42 78.27 82.85

ดี 23.98 33.21 32.49 20.64 15.41

พอใช้ 0.22 1.67 1.09 1.09 1.74

ไม่ผ่าน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน

ดีเย่ียม ดี พอใช้ ไม่ผา่น
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12. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 
 ตารางที่ 24  ตารางแสดงข้อมูลอาคารสถานที่ อาคารประกอบ 

   
ตารางที่ 25  ตารางแสดงข้อมูลอาคารสถานที่ห้องเรียนเฉพาะ 

  

ท่ี รายการ จ านวน 
1 อาคารเรียนตึกถาวร 4 หลัง 
2 อาคารประกอบ (โรงฝึกงาน) 3 หลัง 
3 หอประชุม-โรงอาหาร 2 หลัง 
4 ห้องน้ าห้องส้วม (นอกอาคาร) 6 หลัง 32 ห้อง 
5 สนามฟุตบอล 1 สนาม 
6 สนามบาสเก็ตบอล 2 สนาม 
7 สนามฟุตซอล 1 สนาม 
8 สนามตระกร้อ  2 สนาม 
9 สนามวอลเลย์บอล  1 สนาม 

10 สนามเปตอง  2 สนาม 
11 สระน้ า  1 สระ 
12 ประปาพร้อมถังน้ า  1 ชุด 

ท่ี รายการ จ านวน 
1 ห้องสอนภาษาต่างประเทศ  

(ภาษาอังกฤษ, ภาษาจีน, ภาษาเมียนมา)  
3 ห้อง 

2 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์ 4 ห้อง 
3 ห้องปฏิบัติการ I-Classroom 1 ห้อง 
4 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์ 4 ห้อง 
5 ห้องปฏิบัติการดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ 4 ห้อง 
6 ห้องปฏิบัติการงานช่าง งานเกษตร ศิลปประดิษฐ์ 2 ห้อง 
7 ห้องปฏิบัติการอาหาร งานผ้าและเครื่องแต่งกาย 2 ห้อง 
8 ห้องปฏิบัติงานแนะแนวการศกึษา 1 ห้อง 
9 ห้องปฏิบัติการสุขศึกษาและพลศึกษา 1 ห้อง 

10 ห้องปฏิบัติการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม 1 ห้อง 
11 ห้องอาเซียน 1 ห้อง 
12 ห้องสมุด 1 ห้อง 
13 ห้องธนาคารโรงเรียน 1 ห้อง 
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13. ข้อมูลแหล่งเรียนรู ้
 
  ตารางที่ 26  ตารางแสดงข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ 

 
   
  

ท่ี รายการ จ านวน 
1 ห้องสอนภาษาต่างประเทศ  

(ภาษาอังกฤษ, ภาษาจีน, ภาษาเมียนมา)  
3 ห้อง 

2 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์ 4 ห้อง 
3 ห้องปฏิบัติการ I-Classroom 1 ห้อง 
4 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์ 4 ห้อง 
5 ห้องปฏิบัติการดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ 4 ห้อง 
6 ห้องปฏิบัติการงานช่าง งานเกษตร ศิลปประดิษฐ์ 2 ห้อง 
7 ห้องปฏิบัติการอาหาร งานผ้าและเครื่องแต่งกาย 2 ห้อง 
8 ห้องปฏิบัติงานแนะแนวการศกึษา 1 ห้อง 
9 ห้องปฏิบัติการสุขศึกษาและพลศึกษา 1 ห้อง 

10 ห้องปฏิบัติการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม 1 ห้อง 
11 ห้องอาเซียน 1 ห้อง 
12 ห้องสมุด 1 ห้อง 
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14. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษารอบที่ 4 (ภายใต้สถานการณ์โรคโควิด – 19) 
 โรงเรียน ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก จาก สมศ. รอบที่ 4 เมื่อวันที่ 22 เดือน สิงหาคม              
พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
 
ตารางที่ 27  ตารางแสดงสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก จาก สมศ. รอบที ่4 

มาตรฐาน 
สรุปผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน      
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ      
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอน 
                  ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

     

 
หมายเหต ุ ผลการประเมินคุณภาพภายนอก จาก สมศ. รอบที่ 4 (ภายใต้สถานการณ์โรคโควดิ – 19) มีผล
ประเมิน 3 ระดับ คือ ด ีพอใช้ ปรับปรุง 
 
ข้อเสนอแนะและการด าเนินการ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ข้อเสนอแนะของผู้ประเมิน สมศ./แนวทางการพัฒนาตนเอง 
 สถานศึกษาควรมีการเพิ่มเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเองปีการศึกษาต่อไปให้มีความสมบูรณ์
ยิ่งขึ้น ในประเด็น การระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน ในประกาศค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ควรประกาศค่าเป้าหมายในระดับมาตรฐานด้วย เช่น มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
ก าหนดค่าเป้าหมายไว้ที่ระดับดีเลิศ เป็นต้น ควรระบุวิธีการพัฒนาตามประเด็นพิจารณาทั้ง ๑๐ ประเด็นใน
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน เช่น ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ควรระบุวิธีการพัฒนาให้ครอบคลุมทั้ง          
๖ ประเด็น ส่วนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ควรระบุวิธีการพัฒนาให้ครอบคลุมทั้ง ๔ ประเด็น นอกเหนือ
วิธีการพัฒนาด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียนแล้ว ควรระบุกิจกรรม/โครงการที่สถานศึกษาด าเนินการ
ในพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เช่น ด้านการอ่าน การเขียน อาจจะมีโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน โครงการ
ห้องสมุดมีชีวิต เป็นต้น การแสดงกราฟผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนควรแสดงให้เห็นถึงพัฒนาการโดยเปรียบเทียบ
กับปีที่ผ่านมา ในกรณีเปรียบเทียบกับระดับต่างๆ ควรออกแบบกราฟแท่งให้เห็นชัดเจนเป็นรายวิชา นอกจากนี้ 
จุดควรพัฒนาและแนวทางการพัฒนาให้สูงขึ้น ควรพิจารณาจากประเด็นที่ต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนด 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  ข้อเสนอแนะของผู้ประเมิน สมศ./แนวทางการพัฒนาตนเอง 
 สถานศึกษาควรมีการเพิ่มเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเองปีการศึกษาต่อไปให้มีความสมบูรณ์
ยิ่งขึ้น ในประเด็นการน าเสนอรางวัลที่ได้รับของสถานศึกษา “สุดยอดนวัตกรรมระดับมัธยมศึกษาสู่การพัฒนา
อย่างยั่งยืน : Best Practice Awards 2019” ด้านการบริหารและการจัดการสถานศึกษานั้น นับว่าเป็น
ผลส าเร็จของการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ดังนั้นควรระบุรายละเอียดของนวัตกรรมให้
ชัดเจน เช่น ชื่อ นวัตกรรม รูปแบบหรือกระบวนการในการด าเนินงานที่ก าหนดไว้ ผู้มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน
นวัตกรรม เช่น บุคลากร ในองค์กรหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมด าเนินงาน ร่วมรับรู้ปัญหา แก้ปัญหาโดยระบุ
วิธีการด าเนินงานในแต่ละข้ันตอน กลุ่มเป้าหมาย และรายละเอียดการมีส่วนร่วมให้ชัดเจน เช่น การมีส่วนร่วม
ในการวางแผน ร่วมน าแผนไปปฏิบัติ คือครูและบุคลากรในองค์กร การมีส่วนร่วมของบุคลากรภายนอกองค์กร 
คือ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้แทนผู้ปกครองมีส่วนร่วมอย่างไร เช่น การมีส่วนร่วมในการก าหนด
วิสัยทัศน์ การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และร่วมนิเทศ ติดตามรับทราบผลการด าเนินงานและร่วม
รับผิดชอบต่อผลการด าเนินงาน เป็นต้น และควรมีข้อมูลด้านการน าเสนอผลการใช้นวัตกรรมที่สร้างขึ้น ว่าผล
การใช้นวัตกรรมส่งผลต่อให้ประสิทธิภาพการบริหารการจัดการที่ยั่งยืนอย่างไร รวมถึงการเผยแพร่นวัตกรรม
ดังกล่าวให้สถานศึกษาอื่น หรือหน่วยงานต้นสังกัดทราบ เช่น การจัดนิทรรศการแสดงผลการพัฒนานวัตกรรม
เนื่องในโอกาสที่เหมาะสม การน าเสนอต่อที่ประชุมผู้บริหารสถานศึกษาที่ต้นสังกัดจัดขึ้น หรือเผยแพร่         
ทางเว็บไซต์ เฟซบุ๊กของสถานศึกษา เป็นต้น ทั้งนี้เพื่ อให้ผู้อ่าน SAR เห็นอย่างชัดเจนว่าสถานศึกษาได้
ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรมยิ่งข้ึน 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ข้อเสนอแนะของผู้ประเมิน สมศ./แนวทางการพัฒนาตนเอง 
 สถานศึกษาควรมีการเพิ่มเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเองปีการศึกษาต่อไปให้มีความสมบูรณ์
ยิ่งขึ้น ในประเด็นการส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  และน าแผนการจัดการเรียนรู้
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งครูอาจน าผลการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลจากปีการศึกษาที่ผ่านมา             
มาวางแผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาผู้เรียนด้วยกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน ที่สนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคล ด้วยวิธีที่หลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติวิชา และเหมาะสมกับความแตกต่างของผู้เรียน ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ นวัตกรรม และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน มีการเลือกใช้เครื่องมื อที่มีความ
เหมาะสมและหลากหลาย เช่น ประเมินผลจากชิ้นงาน/แฟ้มสะสมผลงาน/การตรวจใบงาน และที่ส าคัญ
สถานศึกษาควรพิจารณาถึงสิ่งที่ยังไม่ประสบผลส าเร็จว่าเรามีข้อผิดพลาดส่วนใด มีแนวทางการแก้ ไข หรือ
พัฒนาให้ดีขึ้นได้อย่างไร เพื่อต่อยอดสู่นวัตกรรมในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ พร้อมทั้งน าเสนอผลการ
ด าเนินงานหรือการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบ ในรูปแบบหรือวิธีการที่หลากหลาย เช่น 
กลุ่มไลน์ผู้ปกครอง เผยแพร่ทางเว็บไซต์หรือเฟซบุ๊กของสถานศึกษา เป็นต้น 
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ส่วนที่ 2  
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

 สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวม ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
ตารางที่ 28  ตารางแสดงสรุปผลการประเมินตนเองรายมาตรฐาน 

ผลการประเมินตนเองรายมาตรฐาน 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเย่ียม 

 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   
ตารางที่ 29  ตารางแสดงผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

ร้อยละ 
ระดับ

คุณภาพ 
ร้อยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของ
ผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน    
การสื่อสาร และการคิดค านวณ   

70 ดีเลิศ 58.60 ปานกลาง 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา  

70 
 

ยอดเย่ียม 63.79 ด ี

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  70 ยอดเย่ียม 69.45 ด ี
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร 

80 ยอดเย่ียม 85.85 ยอดเย่ียม 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 3 ขึ้นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา  

71.25 ดีเลิศ 72.47 ดีเลิศ 

5.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย  

70 ดีเลิศ 69.74 ด ี

5.2 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์  

60 ดีเลิศ 51.85 ปานกลาง 

5.3 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

70 ดีเลิศ 66.56 ด ี

5.4 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษา  

70 ดีเลิศ 67.90 ด ี

5.5 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ศิลปะ  

80 ยอดเย่ียม 84.41 ยอดเย่ียม 

5.6 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา  

80 ยอดเย่ียม 90.89 ยอดเย่ียม 

5.7 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้การงานอาชีพ  

80 ยอดเย่ียม 90.23 ยอดเย่ียม 
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มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

ร้อยละ 
ระดับ

คุณภาพ 
ร้อยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 
1 คุณภาพ
ของผู้เรียน 

5.8 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

60 ดี 54.21 ปานกลาง 

6) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี  
ต่องานอาชพี 

80 ยอดเย่ียม 90.70 ยอดเย่ียม 

6.1 นักเรียนมีความรู ้ทกัษะพื้นฐานและ 
เจตคติที่ดตี่องานอาชีพ  

80 ยอดเย่ียม 91.03 ยอดเย่ียม 

6.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6  
มีความพร้อมที่จะศกึษาต่อในระดับที่สูงขึ้น
ตามเกณฑ์สถานศึกษาก าหนด  

80 ยอดเย่ียม 90.36 ยอดเย่ียม 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     
1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตาม 
ที่สถานศึกษาก าหนด  

80 ยอดเย่ียม 98.74 ยอดเย่ียม 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  80 ยอดเย่ียม 85.00 ยอดเย่ียม 
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย  

80 ยอดเย่ียม 97.00 ยอดเย่ียม 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  80 ยอดเย่ียม 83.00 ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

 ยอดเย่ียม  ยอดเย่ียม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

 ยอดเย่ียม  ยอดเย่ียม 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย  

 ยอดเย่ียม  ยอดเย่ียม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

 ยอดเย่ียม  ยอดเย่ียม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

 ยอดเย่ียม  ยอดเย่ียม 

 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการ
เรียนรู้  

 ยอดเย่ียม  ยอดเย่ียม 
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มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

ร้อยละ 
ระดับ

คุณภาพ 
ร้อยละ ระดับ

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตได ้ 

80 ยอดเย่ียม 85.14 ยอดเย่ียม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

80 ยอดเย่ียม 85.13 ยอดเย่ียม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  80 ยอดเย่ียม 87.05 ยอดเย่ียม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

80 ยอดเย่ียม 83.63 ยอดเย่ียม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัด 
การเรียนรู ้

80 ยอดเย่ียม 80.56 ยอดเย่ียม 
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มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

กระบวนการพัฒนา  

 โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน “มุ่งมั่นพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม  
เป็นผู้น าแห่งการเรียนรู้ควบคู่ทักษะในศตวรรษที่ 21 ใส่ใจรักษ์สิ่งแวดล้อม พร้อมก้าวสู่คุณภาพมาตรฐานสากล 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในโครงสร้างหลักสูตร มี
แผนการเรียนที่หลากหลายตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน ทั้งด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
คณิตศาสตร์ ดนตรีไทย ศิลปะ นาฎศิลป์ งานอาชีพ พลศึกษา และทางด้านภาษาต่า งประเทศ ซึ่งโรงเรียน
พรหมพิรามวิทยามีทั้งหมด 3 ภาษา ได้แก่ จีน เมียนมา เกาหลี มีกิจกรรมเสริมหลักสูตร ได้แก่ กิจกรรมชุมนุม
ที่ให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและต้องการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก่ ลูกเสือ ยุวกาชาด เนตรนารี 
นักศึกษาวิชาทหาร เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่มีความ
หลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียน มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบ Active Learning โดยเน้น
ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง การสอนแบบใช้กระบวนการคิดแก้ปัญหา การสอนแบบโครงงาน การสอนแบบ 
สะเต็มศึกษา นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองทั้งในและนอกห้องเรียน ใช้
เทคโนโลยีมาช่วยในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ ส่งเสริมการเข้าค่ายเพื่อเสริมทักษะด้านต่างๆ เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ โรงเรียนพรหมพิรามวิทยามีการจัดท าโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เพื่อพัฒนา
ผู้เรียน ดังนี้ 
 1. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรียน 
     1.1 โครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารวิชาการ ประกอบไปด้วย 

- กิจกรรมการพัฒนางานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โดยโรงเรียนมีการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาและชุมชน 

 - กิจกรรมการพัฒนากระบวนการเรียนรู้และศักยภาพนักเรียน เพื่อส่งเสริมศักยภาพเตรียม
ความพร้อมในการสอบเข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา ส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ (ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน) 

 - กิจกรรมการพัฒนาการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

 - กิจกรรมการพัฒนางานแหล่งเรียนรู้ เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนและส่งเสริม
แหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน 

 - กิจกรรมการพัฒนางานแนะแนว เพื่อให้ความรู้ และแนะแนวการศึกษาต่อ 
 - กิจกรรมการพัฒนางานห้องสมุด 
 - กิจกรรมการพัฒนางานส่งเสริมคุณภาพเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ 
 - กิจกรรมการพัฒนางานส่งเสริมสู่โรงเรียนคุณภาพ 
 - กิจกรรมการพัฒนางานโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

และเทคโนโลยี  
- กิจกรรมส่งเสริม และพัฒนาทักษะการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

และเทคโนโลยี   
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- จัดค่ายสะเต็มศึกษาและพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และ
เทคโนโลยี 
  - กิจกรรมศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ภายนอกสถานศึกษา 
      1.2 โครงการพัฒนางานกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย 
  - การพัฒนาการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์  ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  - การพัฒนาการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์  ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
  - การพัฒนาการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์  ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
  - การพัฒนาการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์  ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
  - การพัฒนาการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์  ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  - การพัฒนาการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์  ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้   
การงานอาชีพ 
  - การพัฒนาการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์  ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้     
สุขศึกษาและพลศึกษา 
  - การพัฒนาการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์  ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 
 ผลการด าเนินการตามกระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา มีผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ประเด็นที่ 1.1 
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีผลการประเมิน ดังนี้ 
 

ตารางที่ 30  แสดงคา่รอ้ยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
      ประเด็นการพิจารณา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของ
ผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 72.5 69.42 ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน          
การสื่อสาร และการคิดค านวณ   

70 58.60 ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา   

70 
 

63.79 ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  70 69.45 ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

80 85.85 สูงกว่า
เป้าหมาย 
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จาการางที่ 29 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 พบว่า ผลการด าเนินการพัฒนา
ผู้เรียนมีผลการประเมิน สูงกว่าเป้าหมาย  5 ประเด็นพิจารณา ต่ ากว่าเป้าหมาย 8 ประเด็นพิจารณา                 
เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมผลการด าเนินงานด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

จากผลการด าเนินงานตามกระบวนการพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ผู้เรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ คิดเป็นร้อยละ 58.60 จากค่าเป้าหมาย 
70.00 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา คิดเป็นร้อยละ 63.79 จากค่าเป้าหมาย 70  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม คิดเป็นร้อย
ละ 69.45 จากค่าเป้าหมาย 70.00 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร คิดเป็น
ร้อยละ 85.85 จากค่าเป้าหมาย 80.00 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระตามหลักสูตร

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 3 ข้ึนไปตามหลักสูตร
สถานศึกษา  

71.25 72.47 สูงกว่า
เป้าหมาย 

5.1 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย  

70 69.74 ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

5.2 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระ 
การเรียนรูค้ณิตศาสตร์  

60 51.85 ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

5.3 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระ 
การเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

70 66.56 ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

5.4 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษา  

70 67.90 ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

5.5 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระ 
การเรียนรูศ้ิลปะ  

80 84.41 สูงกว่า
เป้าหมาย 

5.6 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สุขศึกษาพลศกึษา  

80 90.89 สูงกว่า
เป้าหมาย 

5.7 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระ 
การเรียนรูก้ารงานอาชีพ  

80 90.23 สูงกว่า
เป้าหมาย 

5.8 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

60 54.21 ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

 6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี  
ต่องานอาชีพ  

80 90.70 สูงกว่า
เป้าหมาย 

 6.1 นักเรียนมีความรู ้ทกัษะพื้นฐานและ 
เจตคติที่ดตี่องานอาชีพ  

80 91.03  

 6.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6  
มีความพร้อมที่จะศกึษาต่อในระดับที่สูงขึ้นตาม
เกณฑ์สถานศึกษาก าหนด  

80 90.36 สูงกว่า
เป้าหมาย 

สรุปภาพรวม 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 72.86 73.92 สูงกว่า
เป้าหมาย 
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สถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 72.47 จากค่าเป้าหมายโดยเฉลี่ย 71.25 สูงกว่าค่าเป้าหมาย มีความรู้ ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 90.70 จากค่าเป้าหมาย 80.00 สูงกว่าเป้าหมาย นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 มีความพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงข้ึนตามเกณฑ์สถานศึกษาก าหนด คิดเป็น
ร้อยละ 90.36 จากค่าเป้าหมาย 80 สูงกว่าเป้าหมาย  

หลักฐานผลงานเชิงประจักษ์ ได้แก ่รายงานผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน รายงานการประเมินสมรรถนะ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จบการศึกษาร้อยละ 100 นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 จบการศกึษา ร้อยละ 
100 ผลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดบัเขตพื้นที่การศึกษา ปีการศึกษา 2567 เข้ารว่มแข่งขัน
จ านวน 33 รายการ ไดร้ับรางวัลชนะเลิศ จ านวน 12 รายการ รางวัล เหรียญทอง 31 เหรียญทอง   

 

QR code แสดงผลงานรางวัลของผู้เรียน 
  
 2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  โรงเรียนพรหมพิรามวิทยาได้มีการด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการเพื่อพัฒนาคุณลักษณะ                   
ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดังนี้  

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
- กิจกรรมเก็บก่อนกลับ รัก พ.ว. จริงไม่ทิ้งขยะ  
- กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- กิจกรรมส่งเสริมภาวะผู้น าของสภานักเรียนและผู้น าห้องเรียน  
- ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนกับหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา

ร่วมกับภาคีเครือข่าย ภาครัฐ เอกชน ชุมชน 
- โครงการส่งเสริมและพัฒนาระเบียบวินัยนักเรียน 
- โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (บูรณาการ

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ) 
 โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามค่าเป้าหมายที่ก าหนด โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อบรมแกนน าฐานการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมรณรงค์ต้านทุจริต กิจกรรมรณรงค์บริจาคโลหิตให้กับ
สภากาชาดจังหวัดพิษณุโลก กิจกรรมสืบสานประเพณีลอยกระทงเพื่อสืบสานวัฒนธรรมและประเพฤณีอันดีงาม
ของไทย น านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรมและวันส าคัญ เช่น วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา   
วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา เป็นต้น กิจกรรมค่ายลูกเสือ-ยุวกาชาด กิจกรรมค่ายคุณธรรม  เพื่อฝึกให้ผู้เรียน
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เกิดการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างที่หลากหลาย จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน       
มีการทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน กิจกรรมตรวจสารเสพติดในปัสสาวะ              
กับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง กิจกรรมอบรมทักษะชีวิตและจิตอาสา กิจกรรมที่โรงเรียนด าเนินการมีการด าเนินการ
ตามแผนที่วางไว้ มีการติดตามตรวจสอบผลการด าเนินงานกิจกรรม เพื่อน าผลมาปรับปรุงพัฒนางานใน                  
ปีการศึกษาต่อไป 
 

ผลจากการด าเนินการตามกระบวนการพัฒนา  
 โรงเรียนพรหมพริามวิทยามีผลจากการด าเนินการตามกระบวนการพัฒนา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรียน ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน มีผลการประเมิน ดังนี้ 
 
ตารางที่ 31  แสดงค่ารอ้ยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
      ประเด็นการพิจารณา 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

 

 จากตารางที่ 30  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรียน ประเด็นการพิจารณา 1.2 คณุลักษณะอนัพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 พบว่าผลการ
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน สูงกว่าเป้าหมาย รวม 4 ประเด็น
พิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม ผลของการด าเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย  
 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด คิดเป็นร้อยละ 98.74 จากค่าเป้าหมาย
ร้อยละ 80 สูงกว่าเป้าหมาย ผู้เรียนมีความภูมิในใจท้องถิ่นและความเป็นไทย คิดเป็นร้อยละ 85.00 จาก                 
ค่าเป้าหมายร้อยละ 80 สูงกว่าเป้าหมาย ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย                 
คิดเป็นร้อยละ 97.00 จากค่าเป้าหมายร้อยละ 80 สูงกว่าเป้าหมาย ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิต
สังคม คิดเป็นร้อยละ 83.00  จากค่าเป้าหมายร้อยละ 80 สูงกว่าเป้าหมาย จากผลการประเมินประเด็นการ
พิจารณา 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ผลการประเมินในภาพรวม อยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม 
 

สรุปผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ 1 
  ต่ ากวา่เป้าหมาย 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    

1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตาม 
ที่สถานศึกษาก าหนด  

80 98.74 สูงกว่าเป้าหมาย 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  80 85.00 สูงกว่าเป้าหมาย 
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย  

80 97.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  80 83.00 สูงกว่าเป้าหมาย 
สรุป 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 80 90.94 สูงกว่าเป้าหมาย 
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จุดเด่น 

 จุดเด่นในด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนโรงเรียน
พรหมพิรามวิทยาได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถด้านวิชาการ การใช้เทคโนโลยี ดนตรี 
ศิลปะ นาฎศิลป์ พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ส่งผลให้มีผลการประเมินเป็นดังนี้ 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการแสวงหาความรู้                
เพื่อการท างานแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันด้วยตนเองได้อย่างเหมาะสม 

2. ผู้เรียนมคีวามรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  

 
จุดควรพัฒนา 

1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดี         
(ผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป) ให้สูงข้ึนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหาให้มีความหลากหลายและเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีผลงานจากการท าโครงงาน/สิ่งประดิษฐ์ 

และน านวัตกรรมไปใช้และมีการเผยแพร่ 
 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 

1. จัดท าแผนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในระดับดี (ผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป) ใหสู้งข้ึนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2. จัดท าแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาให้มีความหลากหลายและเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนด้านการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

3. จัดท าแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร           
และการคิดค านวณ 

4. จัดท าแผนการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีผลงานจากการท า
โครงงาน/สิ่งประดิษฐ์ และน านวัตกรรมไปใช้และมีการเผยแพร่ 
 
  

3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย ได้แก่ ประเพณีลอยกระทง   
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นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี  
 โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนที่มีนวัตกรรมและแบบอย่างที่ดีดังนี้ 

1. เป็นโรงเรียนดนตรีไทย ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ ระดับดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2567 จากส านัก
นายกรัฐมนตรีและกระทรวงวัฒนธรรม  

2. มีผลงานยอดเยี่ยมด้านการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา 
เนื่องในการจัดงานมหกรรมวิชาการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การศึกษาสู่การปฏิบัติภาคเหนือตอนล่าง “เรียนดี    
มีความสุข” ภายใต้แนวทางการด าเนินงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” จากส านักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

3. ผลการคัดเลือกรางวัลโรงเรียนส่งเสริมพหุปัญญาในศตวรรษที่ 21 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับ
เหรียญเงิน จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

4. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดประดิษฐ์กระทงฝีมือ ประเภททีม ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1-6 ประจ าปี 2567 จากเทศบาลนครพิษณุโลก 

5. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดแข่งขันประดิษฐ์พานพุ่มสักการะ เทิดพระเกียรติสมเด็จ
พระนเรศวรมหาราช ระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดพิษณุโลก 

6. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดแข่งขันประดิษฐ์พานพุ่ม สักการะสมเด็จพระนเรศวร
มหาราช ระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า โครงการส่งเสริมกิจกรรมและมาตรฐานการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
จัดการแสดงแสง เสียง แผ่นดินสมเด็จพระนเรศวรมหาราช กอบกู้เอกราชแผ่นดิน จากจังหวัดพิษณุโลก  
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม   
กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา มีระบบการพัฒนาสถานศึกษาสู่การเป็นโรงเรียนคุณภาพ โดย 
ด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลและทักษะในศตวรรษที่ 21 
ส่งเสริม สนับสนุนในการพัฒนาครูผู้สอนสู่ครูมืออาชีพ น ารูปแบบหรือนวัตกรรมที่เป็นเลิศมาใช้ในการบริหาร
จัดการศึกษา โดยการด าเนินงานด้วยรูปแบบการบริหารจัดการ Quality  Model ประกอบด้วย Quality 
Control (การควบคุมคุณภาพ) Unity (ความสามัคคีและการท างานเป็นทีม) Awareness (ความตระหนักรู้) 
Leadership (ภาวะผู้น า) Innovation (นวัตกรรม) Training and Tracking (การฝึกฝนและติดตาม) และ 
Yearly Review (การทบทวนประจ าปี) และได้ผลผลิตเป็นไปตามวัตถุประสงค์ คือ School Safety (ความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา) Smart Teacher (บุคลากรมีคุณภาพ) และ Student Skills (ทักษะของผู้เรียน) 
ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานการเรียนรู้เป็นไปตามหลักสูตรแกนกลาง และหลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา และครูมีการพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานและขับเคลื่อนการท างานด้วยวงจรคุณภาพของเดมิ่ง (Deming Cycle : PDCA) โดยมีการก าหนดกล
ยุทธ์ในการพัฒนาครู นักเรียน และระบบบริหารจัดการให้มีคุณภาพ และมีการน านโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. สพม.พล.อต มาร่วมเป็นตัวก าหนดเป็นแผนงาน/โครงการ ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม ผู้บริหารสถานศึกษาได้น ายุทธศาสตร์ และนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาการจัด
การศึกษา มีการส่งเสริมสนับสนุนการน านวัตกรรมใหม่ ๆ มาใช้ ทั้งนี้การน านวัตกรรมหรือยุทธศาสตร์มาใช้จะ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดได้นั้น ผู้บริหารสถานศึกษาจะต้องมีความรู้ความเข้าใจเป็นอย่างดี เน้นการบริหารงาน
แบบมีส่วนร่วม ให้ความส าคัญกับทีมงาน สามารถเป็นที่ปรึกษาของทีมงานได้ ซึ่งทีมงานจะประกอบด้วยคณะ
ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้เข้ามีส่วนร่วมใน
กระบวนการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสถานศึกษาที่มีคุณภาพ 
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มีการด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาโดยใช้ SWOT Analysis ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดย 
ศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ให้ มีความ
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น นโยบายของต้นสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
คณะกรรมการบริหารโรงเรียนร่วมก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์เพื่อให้ครู บุคลากรในสถานศึกษา
ร่วมแสดงความคิดเห็น มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เพื่อน าไปจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาหรือจัดท า
แผนกลยุทธ์  มีการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล การติดตามแก้ไขผลการเรียน 0 ร มส มีการ
จัดหลักสูตรสถานศึกษาให้นักเรียนเลือกเรียนตามความต้องการ ความสนใจ และความถนัด ส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนเต็มศักยภาพ มีการด าเนินกิจกรรมด้านต่าง ๆ เช่น จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
จัดท ารายงานระบบควบคุมภายใน จัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) 
มีการส่งเสริมคุณภาพนักเรียนที่หลากหลายและการด าเนินงานด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการติดตาม
นิเทศการสอนโดยคณะผู้บริหาร มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้สอดคล้องกับนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 
ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาความสามารถได้อย่างเต็มศักยภาพ มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบประเมินผล
การน าวิสัยทัศน์ไปใช้การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา มีกระบวนการพัฒนาสถานศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในการปฏิบัติงานของครู บุคลากร โดยเข้าร่วมการประชุม อบรม
อย่างสม่ าเสมอ สถานศึกษาก าหนดให้ครูทุกคนจัดท าแผนการพัฒนาตนเอง (ID PLAN) ส่งเสริมให้มีการพัฒนา
ตนเองในการศึกษาต่อ การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) การจัดท าผลงานทางวิชาการ และเข้าร่วมการ
ประกวดผลงาน มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนให้น่าอยู่ และเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย  มีการพัฒนาปรับปรุงห้องปฏิบัติการการจัดการเรียนสอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศโดยมีการติดตั้งอุปกรณ์ IT ในห้องเรียน จัดให้มีห้องเรียนเทคโนโลยี
ดิจิทัล (i-classroom) ส่งเสริมให้ครูจัดท าสื่อการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีทางการศึกษาเพื่อช่วยเอื้อให้
เกิดกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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ผลจากการด าเนินการตามกระบวนการพัฒนา  
ตารางที่ 32  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหาร 
  และการจัดการ  

 
ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ในปีการศึกษา 2567             

ผลจากการด าเนินการส่งผลให้การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ครูและบุคลากร
ของโรงเรียนสามารถปฏิบัติหน้าที่ของตนเองได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพ
รอบด้าน  สามารถอภิปรายผลการประเมินได้ดังนี้ 

1. โรงเรียนพรหมพิรามวิทยามีแผนปฏิบัติการ และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ และ
หน่วยงานต้นสังกัดอย่างชัดเจน ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม จนได้แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึ กษา 
ส าหรับใช้ในปีการศึกษา 2567-2569 ระยะ 3 ปี โดยเริ่มประกาศใช้ในปีการศึกษา 2567 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีโครงสร้างบริหารงานที่ชัดเจนและเหมาะสม
ครอบคลุมทุกกลุ่มงานโดยยึดหลักการกระจายอ านาจ พร้อมทั้งมีการก ากับติดตาม ตรวจสอบ การด าเนินงาน
ของบุคลากรแต่ละกลุ่มบริหารงานอย่างเป็นระบบได้ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และ
มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

3. มีการวางแผนการบริหารอัตราก าลัง ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว โรงเรียนได้มีกระบวนการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลในทุกกลุ่มงาน โดยรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับบุคลากรจากทุกกลุ่มงาน เพื่อประเมินขีด
ความสามารถและจ านวนของบุคลากรทุกฝ่าย แล้วจัดท าแผนอัตราก าลังและแผนพัฒนาบุคลากรที่สนับสนุน
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ในแผนพัฒนาโรงเรียนระยะ 3 ปี และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ โดยเน้นการ
พึ่งพาตนเอง และได้รับการสนับสนุนในการจ้างบุคลากรเพิ่มในบางสาขา 

มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม
ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการ
เรียนรู้  

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

สรุปภาพรวม มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
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 4. มีการส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ได้แก่ การศึกษาต่อ การท า
ผลงานทางวิชาการเพื่อให้เลื่อนหรือมีวิทยฐานะสูงขึ้น การเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาเพื่อเพิ่มพูนความรู้
และประสิทธิภาพในสายงาน ส่งผลให้ครูและบุคลากรมีความรู้ความช านาญในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 5. มีระบบการนิเทศภายในที่ เข้มแข็ง  มีการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
ประกอบด้วย ผู้บริหารนิเทศกลุ่มสาระ ผู้บริหารนิเทศชั้นเรียน นิเทศภายในกลุ่มสาระ ครูผู้สอนจับคู่นิเทศเพื่อ
น าไปสู่การพัฒนา โดยการรายงานสะท้อนผลเพื่อน าผลมาใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
 ๖. มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ได้แก่ 
การพัฒนาอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ห้องน้ า และประสาน
ความร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียน ศิษย์เก่าโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา เพื่อระดมทุนสนับสนุนงบประมาณใน
การด าเนินงาน 
 ๗. มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  ได้แก่ 
พัฒนาและปรับปรุงเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้ผู้เรียนมีระบบอินเทอร์เน็ตใช้ส าหรับศึกษาค้นคว้า 
และสืบค้นข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว 
 

การน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา  
  โรงเรียนพรหมพิรามวิทยาได้มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้กับผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียของสถานศึกษาได้รับทราบ เช่น การประชาสัมพันธ์ผลงาน รางวัล กิจกรรมต่าง ๆ ผ่านเว็บไซต์ของ
โรงเรียน แพลตฟอร์ม Facebook TikTok การจัดกิจกรรมทางวิชาการ การน าเสนอผลการประเมินคุณภาพ
ภายในต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างต่อเน่ืองและเป็นปัจจุบัน 
 
สรุปผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ 2 
  ต่ ากวา่เป้าหมาย 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย 
 
จุดเด่น 

โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา มีกระบวนการการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบโดยใช้วงจร
คุณภาพ PDCA และการบริหารจัดการด้วย Quality Model ในการขับเคลื่อนองค์กรสู่เป้าหมาย มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ตามความต้องการ
ของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาการศึกษาชาติ นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทางของโรงเรียน ใช้กระบวนการ 
SWOT Analysis เพื่อวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค จนน าไปสู่วิสัยทัศน์ที่ชัดเจน ส่งผลให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีความเข้าใจในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาที่ตรงกัน ก่อให้เกิดระบบบริหารที่มี
คุณภาพ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมก าหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และอัตลักษณ์ของโรงเรียน มีหลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
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ท้องถิ่นและบริบทของผู้เรียน โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ โดยเน้นการ
กระจายอ านาจ และการมีส่วนร่วมจากบุคลากรทางการศึกษาและชุมชน มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โดยผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการจัดการศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและ
มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพอยู่เสมอ มีการด าเนินการ
นิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษาเพื่อใช้เป็นฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 
จุดควรพัฒนา 
  ๑. ควรมีการปรับโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อบรรลุผลตามวิสัยทัศน์
พันธกิจของโรงเรียนมากขึ้น และมีการวิเคราะห์ ทบทวนเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของสถานศึกษาทุกปี 
เพื่อที่จะน าผลไปปรับปรุงให้สอดคล้องในสถานการณ์ปัจจุบัน 
  ๒. การจัดท า SAR ประกอบด้วย SAR ฝ่ายบริหาร SAR ครู และ SAR กลุ่มสาระฯ รวบรวมไว้ในระบบ
สารสนเทศงานประกันคุณภาพ 
  ๓. ควรมีการสะท้อนผลของการด าเนินงานประจ าปี สรุปผล เพื่อปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
  ๔. การใช้เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมเพื่อเสริมประสิทธิภาพ กระบวนการท างานควรจัดท าในรูปแบบ
ระบบออนไลน์ 100% เช่น การเก็บรวบรวมสรุปผลการปฏิบัติงาน ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม การจัดเก็บข้อมูล
ของนักเรียน ครูและบุคลากร การส่งแผนการจัดการเรียนรู้ ฯลฯ เพื่อให้สะดวกต่อการเข้าถึงแหล่งข้อมูลเป็น
การประหยัดทรัพยากรและเวลา 
 ๕. พัฒนาและปรับปรุงเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมอย่างทั่วถึง เพื่อให้ครูและบุคลากร
ในโรงเรียน รวมถึงผู้เรียนมีระบบอินเทอร์เน็ตใช้ส าหรับการจัดการเรียนการสอน ศึกษาค้นคว้า และสืบค้น
ข้อมูลได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ มีความเชื่อมโยงกันทั้งโรงเรียน 
 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
 โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา มีแนวทางและวิธีการพัฒนาคุณภาพด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการให้ดียิ่งขึ้น ดังนี้ 

1. พัฒนาครูผู้สอนให้เป็นครูมืออาชีพและครูผู้น ายุคใหม่ในด้านการจัดการศึกษา โดยได้จัดท าโครงการ 
ดังนี้ 

 - โครงการการพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ครูผู้สอนใน
สถานศึกษา มีจุดประสงค์เพื่อส่งเสริมสนับสนุนครูผู้สอนในการจัดท าผลงานทางด้านการจัดการเรียนการสอน 
และจัดอบรมเพื่อพัฒนาครูโดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 - โครงการการพัฒนางานศูนย์พัฒนาวิชาการ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ครูผู้สอนในสถานศึกษา                    
มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนครูผู้สอนในการจัดท าผลงานทางด้านการจัดการเรียนการสอน 
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2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
และมีคุณภาพการศึกษาตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่เทียบเคียงมาตรฐานสากล โดยได้จัดท าโครงการ ดังนี้ 

 - โครงการโรงเรียนคุณภาพ กลุ่มเป้าหมาย ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน มีวัตถุประสงค์    
เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของผู้บริหารสถานศึกษา ด้านการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน และด้านการเรียนรู้
ของนักเรียน 

3. ปรับปรุงและพัฒนาภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้มีสิ่งแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม มีความปลอดภัย     
เป็นผู้น าในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการสืบสานวัฒนธรรมที่ยั่งยืนและมุ่งเน้นการบริหารจัดการศึกษาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยได้จัดท าโครงการ ดังนี้ 

 - โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่ บรรยากาศ และสิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกอาคาร 
วัตถุประสงค์เพื่อปรับปรุง พัฒนา ซ่อมแซม และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกอาคาร 

4. ปรับปรุงและจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพและมีความทันสมัย มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่หลากหลาย โดยได้จัดท าโครงการ ดังนี้ 

 - โครงการพัฒนางานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน กลุ่มเป้าหมายพัฒนา ปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา วัตถุประสงค์เพื่อปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีคุณภาพและทันสมัย  

 - โครงการพัฒนางานศูนย์คอมพิวเตอร์ กลุ่มเป้าหมายบุคลากรในสถานศึกษา ห้องปฎิบัติการ
คอมพิวเตอร์ วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนา/
ปรับปรุงเครือข่ายอินเทอร์เน็ตภายในสถานศึกษา และปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3 

5. มีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ เพื่อยกระดับสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล ภายใต้ความร่วมมือ
ของภาคีเครือข่ายในการเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยได้จัดท าโครงการ ดังนี้ 

 - โครงการการพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ครูผู้สอนใน
สถานศึกษา มีจุดประสงค์เพื่อส่งเสริมสนับสนุนครูผู้สอนในการจัดท าผลงานทางด้านการจัดการเรียนการสอน 
และจัดอบรมเพื่อพัฒนาครูโดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 - โครงการการพัฒนางานศูนย์พัฒนาวิชาการ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ครูผู้สอนในสถานศึกษา                    
มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนครูผู้สอนในการจัดท าผลงานทางด้านการจัดการเรียนการสอน 

 - โครงการโรงเรียนคุณภาพ กลุ่มเป้าหมาย ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน มีวัตถุประสงค์    
เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของผู้บริหารสถานศึกษา ด้านการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน และด้านการเรียนรู้
ของนักเรียน 

 - โครงการการพัฒนางานส่งเสริมสู่โรงเรียนคุณภาพ กลุ่มเป้าหมายครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนสู่การเป็นโรงเรียนคุณภาพ 

 - โครงการโรงเรียนคุณภาพ กลุ่มเป้าหมาย ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน มีวัตถุประสงค์    
เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของผู้บริหารสถานศึกษา ด้านการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน และด้านการเรียนรู้
ของนักเรียน 
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๖. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อส่งต่อข้อมูล ให้มีความรวดเร็วและจัดเก็บข้อมูลได้เป็นปัจจุบัน                     
เพื่อเพิ่ม ความคล่องตัวในการน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน โดยได้จัดท าโครงการ ดังนี้ 

 - โครงการพัฒนางานศูนย์คอมพิวเตอร์ กลุ่มเป้าหมายบุคลากรในสถานศึกษา ห้องปฎิบัติการ
คอมพิวเตอร์ วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนา/
ปรับปรุงเครือข่ายอินเทอร์เน็ตภายในสถานศึกษา และปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3 

นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี  

โรงเรียนพรหมพิรามวิทยาได้มีการบริหารและจัดการที่สอดคล้องและส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียนและ
ผู้สอน โดยการน าวิธีการปฏิบัติที่หลากหลายและเหมาะสมมาใช้เป็นแนวด าเนินงาน และบริหารจัดการ 
นอกจากนี้ยังได้มีการจัดอบรมเพื่อเสริมสร้างศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาอยู่เสมอ ท าให้
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรในสถานศึกษา ได้รับรางวัลในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. นางหัทยา นุกอง ผู้อ านวยการโรงเรียน นางสาวลัลนา ปลั่งศรีรัตน์ นางสาวนวลปรางค์ ยอดสกุลณี 
นายนพดล สายอรุณ รองผู้อ านวยการโรงเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ด้านการบริหารและการจัดการ
สถานศึกษา ในการคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ “สุดยอดนวัตกรรมระดับมัธยมศึกษาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน” 
Best Practice Award ๒๐๒๓ จากศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

๒. นายนพดล สายอรุณ รองผู้อ านวยการโรงเรียน มีผลงาน “ดี” ประเภทบทความ โซนนิทรรศการ 
“ทุกสถานศึกษาปลอดภัย” ภายใต้โครงการ Obec Fair Share and Learn : จากผลงานสู่การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ “เรียนดี มีความสุข” จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๓. โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ได้รับรางวัลยอดเยี่ยม สถานศึกษาขนาดกลาง วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) “การส่งเสริมความปลอดภัยที่ เป็นเลิศ (The Best Safety Practice)” ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗  

๔. โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ได้รับรางวัลดีเด่น สถานศึกษาขนาดกลาง สื่อภาพนิ่ง Infographic 
วิธีการปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) “การเสริมสร้างความปลอดภัยที่ เป็นเลิศ  (The Best Safety 
Practice)” ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗  

๕. โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา มีผลงานยอดเยี่ยมด้านการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา
ขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา เนื่องในการจัดงานมหกรรมวิชาการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การศึกษาสู่การปฏิบัติ
ภาคเหนือตอนล่าง “เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการด าเนินงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” 9P2R 
Lower North Region : Show & Share Learning with Happiness จากส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
โดย ส านักงานศึกษาธิการภาค ๑๗  

๖. โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา เป็นสถานศึกษาต้นแบบการแนะแนวนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC : 
Youth Counselor) วิถีใหม่ ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 

 



80 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

กระบวนการพัฒนา 
          โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ได้ด าเนินการวางแผนการด าเนินงานในมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน ส่งผลให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
โดยส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (Active Learning) มีการวางแผนการสอน การ
ประเมินผล และการปรับปรุงการสอนตามหลักฐานเชิงประจักษ์ มีการจัดการเรียนรู้แนวสะเต็มศึกษา ( STEM 
Education) เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามศักยภาพของผู้เรียน
แต่ละบุคคล พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการเลือกแผนการเรียนและรายวิชา
เพิ่มเติมที่ตรงกับความต้องการและความสนใจ มีการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากล 
มีการจัดการเรียนการสอนแบบศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองอย่างอิสระ (IS) มีการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณา
การโดยใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน พัฒนาและใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี การ
วัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการวัดที่หลากหลาย ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน า
ผลมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน สนับสนุนให้ครูสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สนับสนุนครูให้ท าวิจัยในชั้นเรียน จัดท า Best Practice วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านต่าง ๆ เข้าร่วมศึกษาดูงาน
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ รวมทั้งเข้าร่วมรับการอบรมทั้งในรูปแบบ online และ onsite เพื่อพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง มีระบบการนิเทศ ก ากับติดตามการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการเรียนรู้เชิงบวก 
สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีมีการปลูกฝังจิตส านึกที่ดีและสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความมี
ระเบียบวินัย การท างานเป็นระบบให้กับผู้เรียน มีการสอนวิชาการป้องกันการทุจริตในแต่ละระดับชั้น           
มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ มี
การด าเนินการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล เพื่อน าข้อมูลใช้ในการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียนตามศักยภาพและความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งยัง
ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาทักษะ การคิดวิเคราะห์ น าเทคนิคการสอนที่หลากหลาย เช่น การ
เรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning), การเรียนรู้แบบโครงงาน (Project-based Learning), การ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) มาเพื่อใช้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้มากขึ้น สรุปองค์ความรู้          
ฝึกทักษะการแสดงออก น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน จัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามแผนการจัดการเรียนรู้ตรงตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรแกนกลาง ส่งเสริม
พัฒนาทักษะที่ส าคัญในการใช้ชีวิตและท างานในศตวรรษที่ ๒๑ แก่ผู้เรียน บันทึกผลการจัดการเรียนรู้ สรุปและ
รายงาน น าผลที่ได้ไปแก้ไขและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง มีบรรยากาศของความเป็นประชาธิปไตย 
กระตุ้นและเสริมแรงพฤติกรรมที่เหมาะสม มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการออกเยี่ยมบ้านนักเรียนภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง มีการจัดท าการศึกษารายกรณี (Case Study) รู้จักผู้เรียนรายบุคคล เพื่อคัดกรองพฤติกรรม
และการตรวจสุขภาพนักเรียน มีการฉีดวัคซีนป้องกันมะเร็งปากมดลูกให้กับนักเรียนหญิง มีการป้องกันและ
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาทางด้านพฤติกรรมหรือด้านเศรษฐกิจ มีการจัดหาทุนการศึกษา มีการกรอกข้อมูล
ระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกระบวนการสร้างชุมชุมแห่งการเรียนรู้ 
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(PLC) มีการนิเทศชั้นเรียน และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคนใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังนี้ 

1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฎิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน             
ชีวิตได้ 
  ครูทุกคนได้ด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  (Active learning) มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่บูรณาการแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง                    
มีการบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ สรุปและรายงาน น าผลที่ได้ไปแก้ไขและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัย ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความ
คิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  2) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
   ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ เช่น ใช้ Application ต่างๆ ใน
การจัดการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอนผ่านระบบเครือข่ายในรูปแบบ Google meet, Google form เป็นต้น 
และมีการใช้แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
เช่น ห้องสมุด ห้องศูนย์อาเซียน ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องภูมิปัญญาท้องถิ่น ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ศูนย์
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษาพิษณุโลก(ท้องฟ้าจ าลอง) จังหวัดพิษณุโลก เป็นต้น  นอกจากนี้ยังมีการ
ประเมิน ทบทวน ปรับปรุง พัฒนาการใช้สื่อ เทคโนโลยี แหล่งการเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   
 ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรัก

เด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยครูทุกคนมีการวางแผนศึกษา
ข้อมูลผู้เรียน รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการจัดข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับนักเรียนในรายวิชาที่รับผิดชอบ
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน จัดการชั้นเรียนให้เกิดความร่วมมือ มีบรรยากาศของความเป็นประชาธิปไตย มีการ
กระตุ้นและเสริมแรงพฤติกรรมที่เหมาะสมทั้งในส่วนบุคคลและในระดับชั้น เช่น มอบเกียรติบัตรห้องเรียนดีเด่น 
ประจ าเดือนในเรื่องการรักษาความสะอาดชั้นเรียน มอบเกียรติบัตรการออมของธนาคารออมสินโรงเรียน มอบ
เกียรติบัตรรักการอ่าน เป็นต้น ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ( Active 
Learning) ร่วมกับกระบวนการ PLC มีการจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และปลูกฝังให้
นักเรียน ยอมรับความแตกต่างของผู้อื่นด้วยความเข้าใจและเต็มใจ การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายใน
ห้องเรียนให้สะอาดปลอดภัย มีมุมประสบการณ์เสริมความรู้ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ในบอร์ดหน้าชั้นเรียน 
  4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ครูทุกคนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน 
โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ โดยครูมีการวางแผนการวัดและประเมินผลผูเรียนอย่างเป็น
ขั้นตอน และเป็นระบบ มีการน าผลการวัดและประเมินผลมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ใช้เครื่องมือและวิธีการ
วัดและประเมินผลที่เหมาะสมต่อผู้เรียนและมีความหลากหลาย ให้ข้อมูลการวัดผลประเมินผลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ ครูมีการศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลโดยมีการจัดกลุ่มผู้เรียนเก่ง 
ปานกลาง อ่อนเพื่อน าผลมาพัฒนาผู้เรียนการโดยใช้เครื่องมือวัดผลประเมินผลที่สอดคล้องกับสภาพการจัดการ
เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนโดยอิงพัฒนาการของผู้เรียนและน าผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
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     5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ร่วมวางแผนการจัดชุมชน

การเรียนรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ มีการจัดท านวัตกรรมที่เกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพื่อพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

นอกจากนี้โรงเรียนพรหมพิรามวิทยามีการจัดท าโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 
- โครงการพัฒนางานศักยภาพบุคลากร กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมืออาชีพ 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน เป็นต้น 

                  ผลที่เกิดจากกระบวนการพัฒนา 
                โรงเรียนพรหมพิรามวิทยามีผลการด าเนินการตามกระบวนการพัฒนา มาตรฐานที่  ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามประเด็นพิจารณาดังนี้ 
 

ตารางที่ 33    แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียน 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

มาตรฐาน ประเด็นการพจิารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน 
ผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

80 85.14 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเยี่ยม 

1) ด าเนินการวิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อน าข้อมูลใช้ในการ 
วางแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องตามศักยภาพ 
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

80 87.62 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

2) ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาทักษะการ
คิดวิเคราะห์ สรุปองค์ความรู้ ฝึกทักษะการแสดงออก 
น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

80 87.94 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

3) จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง (Active learning) 

80 88.89 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

4) จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

80 79.37 ต่ ากว่าเป้าหมาย ดีเลิศ 

5) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามแผนการจัดการเรียนรู้        
ตรงตามมาตรฐาน ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
และหลักสูตรแกนกลาง 

80 87.62 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

6) จัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคล จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการช่วยเหลือพิเศษ 

80 77.14 ต่ ากว่าเป้าหมาย ดีเลิศ 

7) จัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและลงมือปฏิบัติจริง (Active learning) 

80 88.57 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

8) จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะที่ส าคัญในการใช้ชีวิตและ
ท างานในศตวรรษที่ 21 แก่ผู้เรียน 

80 83.17 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

9) บันทึกผลการจัดการเรียนรู้ สรุปและรายงาน น าผล 
ที่ได้ไปแก้ไขและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

80 87.94 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

10) ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัย 

80 83.17 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 
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มาตรฐาน ประเด็นการพจิารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน 
ผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลง่เรียนรูท้ี่
เอื้อต่อการเรียนรู้  

80 85.13 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเยี่ยม 

1) วางแผนสร้างและพัฒนาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ 
ต่อการเรียนรู้ 

80 86.35 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

2) จัดท า จัดหาส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน 

80 90.16 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

3) ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่สอดคล้องสาระการ
เรียนรู้ 

80 87.64 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

4) ใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ท่ีสอดคล้องสาระ
การเรียนรู้ 

80 76.51 สูงกว่าเป้าหมาย ดีเลิศ 

5) สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อที่หลากหลาย 

80 88.57 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

6) ประเมิน ทบทวน ปรับปรุง พัฒนาการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี แหล่งการเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

80 81.27 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  80 87.05 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเยี่ยม 
1) มีการวางแผนศึกษาข้อมูลผู้เรียน รู้จักผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 

80 86.98 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

2) มีการจัดข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับนักเรียนในรายวิชา
ที่รับผิดชอบครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

80 85.71 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

3) จัดการเรียนรู้ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกในกิจกรรม
การเรียนรู้ 

80 86.98 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

4) จัดการชั้นเรียนให้เกิดความร่วมมือ มีบรรยากาศของ
ความเป็นประชาธิปไตย 

80 87.62 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

5) กระตุ้นและเสริมแรงพฤติกรรมที่เหมาะสม 80 87.30 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 
6) การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 
ขั้นตอน รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรอง
นักเรียน การส่งเสริมและพัฒนาการป้องกันช่วยเหลือ
และแก้ไขนักเรียน และการส่งต่อนักเรียน 

80 87.62 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

7) ครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการ
จัดการเรียนการสอนแบบ (Active Learning) 
ปรับเปล่ียนบทบาทจากครูผู้สอนหรือผู้ถ่ายทอดความรู้
เป็นผู้อ านวยความสะดวกและเรียนรู้ไปพร้อมกับ
นักเรียน 

80 88.88 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

8) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ (Active Learning) ร่วมกับกระบวนการ 
PLC 

80 84.76 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 
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 จากตารางที่ 32  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ปีการศึกษา 2567 พบว่า ผลกระบวนการจัดการเรียนการสอนทึ่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 5 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานสูงกว่า
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยประเมินจากประเด็น
พิจารณาตามมาตรฐานการศึกษาด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนี้ 
 โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ผลการประเมิน ร้อยละ 85.14 จากเป้าหมายร้อยละ 80.00 สูงกว่าเป้าหมาย ระดับ

มาตรฐาน ประเด็นการพจิารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน 
ผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

 

9) มีการจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
และปลูกฝังให้นักเรียน ยอมรับความแตกต่างของผู้อื่น
ด้วยความเข้าใจและเต็มใจ 

80 88.25 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

10) มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายใน
ห้องเรียนให้สะอาดปลอดภัย มีมุมประสบการณ์เสริม
ความรู้หรือป้ายนิเทศ ท่ีเอ้ือต่อ การเรียนรู้ 

80 86.35 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

80 83.63 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเยี่ยม 

1) มีการวางแผนการวัดและประเมินผลผูเรียนอย่างเป็น
ขั้นตอน และเป็นระบบ 

80 86.03 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

2) มีการน าผลการวัดและประเมินผลมาพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

80 84.16 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

3) ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม 
และหลากหลาย 

80 86.35 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

4) ครูมีการท าวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 80 87.30 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 
5) มีการให้ข้อมูลการวัดผลประเมินผลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

80 68.57 สูงกว่าเป้าหมาย ดี 

6) ครูมีการศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลโดยใช้
ข้อมูลอย่างหลากหลายและเป็นจริงและน าผลการศึกษา
มาพัฒนาผู้เรียน 

80 86.03 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

7) ครูมีการวัดผลประเมินผลท่ีสอดคล้องกับสภาพการ
เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนโดยอิงพัฒนาการของผู้เรียนและน า
ผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียน 

80 86.35 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

80 80.56 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเยี่ยม 

1) มีการวางแผนการจัดชุมชนการเรียนรู้แลกเปล่ียน
เรียนรู้และประสบการณ์ 

80 81.27 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

2) มีการด าเนินการชุมชนการเรียนรู้เพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 

80 80.00 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

3) มีการจัดท านวัตกรรมที่เกิดจากการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพื่อพัฒนา การจัดการเรียนรู้ 

80 80.12 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 

4) มีการน านวัตกรรมจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มา
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

80 80.63 สูงกว่าเป้าหมาย ยอดเย่ียม 
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คุณภาพ ยอดเยี่ยม ครูมีจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรม
ได้จริง ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ผลการประเมิน ร้อยละ 
85.13 จากเป้าหมายร้อยละ 80.00 สูงกว่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

   ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ผลการประเมิน ร้อยละ 87.05 จากเป้าหมายร้อยละ 
80.00 สูงกว่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข จัดการเรียนรู้ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกในกิจกรรมการเรียนรู้ กระตุ้นและเสริมแรงพฤติกรรมที่
เหมาะสม การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 ขั้นตอน รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรอง
นักเรียน การส่งเสริมและพัฒนา การป้องกันช่วยเหลือและแก้ไขนักเรียน และการส่งต่อนักเรียน  การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (Active Learning) ร่วมกับกระบวนการ PLC 

ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ผลการประเมิน  
ร้อยละ 83.63 จากเป้าหมายร้อยละ 80.00 สูงกว่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ครูมีการตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล
ที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  
ผลการประเมิน ร้อยละ 80.56 จากเป้าหมายร้อยละ 80.00 สูงกว่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม                  
ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ มีการจัดท านวัตกรรมที่เกิดจากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ด าเนินการพัฒนามาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ปีการศึกษา 2567 ในประเด็นการจดัการเรียนร ู ้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได ้การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้                
มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพฒันาผู้เรียน             
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้มีหลักฐาน                    
เชิงประจักษ์ ดังนี ้รายงานการนิเทศการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ รายงานการวิจัยในชั้นเรียน  รายงานการ
ใช้สื่อ รายงานการวัดผลประเมินผล รายงานผลการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบคุคล รายงานการจดัท าโครงการสอน 
รายงานการจัดท าแผนการจดัการเรียนการสอน รายงานการใช้สื่อการจดัการเรียนการสอน เป็นตน้ ครูผู้สอน
ได้รับเกียรติบัตรรางวัลตา่งๆ ดังแสดงใน QR code นี ้
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สรุปผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ 3 
  ต่ ากวา่เป้าหมาย 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  สูงกวา่เป้าหมาย 
 
 จุดเด่น 

1. ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรูต้ามมาตรฐานการเรียนรู ้ตัวชี้วดัของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น 
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

2. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาทอ้งถิ่นมาใช้ในการจัดการ 
เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

3. ครูมีการจัดข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับนักเรียน มีการจดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายใน 
ห้องเรียนให้สะอาด ปลอดภัย มีมุมประสบการณ์เสริมความรู้หรือป้ายนิเทศ ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
 
 จุดที่ควรพัฒนา 
 1. ส่งเสริมให้ครจูัดท าสือ่/นวัตกรรมทางการศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้
 2. ส่งเสริมพัฒนาให้ครูในการจดัการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning) และพัฒนานวัตกรรมการเรียน
การสอน 
 3. ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจดัการเรียนรู้บูรณาการแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. ส่งเสริมให้ครจูัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคล จดักจิกรรมสอนซ่อมเสริม ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และ
ต้องการช่วยเหลือพิเศษ 
 
 แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
 1. ส่งเสริมให้ครูน าเทคโนโลยีมาช่วยในการจดัการเรียนการสอน รวมทั้งน า Application ที่เกี่ยวข้อง
กับการจดัการศึกษา เช่น การท าการทดลอง การจ าลองเหตุการณ์ตา่งๆ มาช่วยในการจัดกจิกรรมการเรียน    
การสอน 
 2. จัดท าแผนส่งเสริมครใูห้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับการเรียนรูใ้นรูปแบบงานวิจัย เพื่อพฒันาผู้เรียนในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
 3. จัดท าแผนส่งเสริมครใูห้เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการใช ้AI ช่วยจัดการเรียนการสอน และการ
จัดการเรียนการสอนในรปูแบบใหม่ๆ เพื่อให้ทันต่อยุคดิจิทัล 
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ส่วนที่ ๓ 

การวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

เครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคณุภาพของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนพรหมพริามวทิยา สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดติถ์ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1) ความพร้อมด้านปัจจัยน าเข้า (Input) 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
ด้านกายภาพ 
1) การจัดห้องเรียนต่อ

ระดับชั้น 
 

  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน 3  มาก 
  มกีารจัดห้องเรียน แบบคละชั้น 2 ระดับชั้น                                                                                        2  ปานกลาง 

  มกีารจัดห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า 2 ระดับชั้น                                                                                         1   น้อย 

2) ห้องปฏิบัติการ/ห้อง
พิเศษ / แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและ
พร้อมใช้งาน                                                                                        

3  มาก 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแต่ไม่
พร้อมใช้งาน หรือมีไม่เพยีงพอแต่พร้อมใช้งาน                                                                                        

2  ปานกลาง 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอ และ
ไม่พร้อมใช้งาน                                                                                            

1   น้อย 

3) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 
การเรียนการสอน 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และ
ครบทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้                                                                                     

3  มาก 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่
ครบทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้                                                                                     

2  ปานกลาง 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่
ครบทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้                                                                                                                                  

1   น้อย 

ด้านบุคลากร 

1) ผู้บริหารสถานศึกษา   มีผู้อ านวยการสถานศึกษา                                                                                          3  มาก 

  มีผูร้ักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศกึษา                                                                                         2  ปานกลาง 

  ไม่มีผู้อ านวยการ/ผู้รกัษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถานศึกษา  

1   น้อย 

2) จ านวนครู    มจี านวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา                                                                                    3  มาก 

  มจี านวนครูครบทุกระดับชั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมี
ครูไม่ครบทุกระดับชั้นแตค่รบทุกรายวิชา 

2  ปานกลาง 

  มจี านวนครูไม่ครบทุกระดับชั้น และไม่ครบทุกรายวิชา                                                                                          1   น้อย 
3)  จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการ

พัฒนาตนเองของครู
ร ะดั บการศึ กษาขั้ น

  มีชัว่โมงเฉลี่ยตั้งแต่ 20 ชั่วโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                                                                                                    3  มาก 
 ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 10 - 19 ชั่วโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 

  มชีั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 10 ชัว่โมง                                                                                          1   น้อย 
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รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
พื้นฐาน ทั้ งหมดในปี
การศึกษาที่ผ่านมา 

4)  จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการ
เข้าร่วมกิจกรรม PLC 
ของครูระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานทั้งหมดในปี
การศกึษาที่ผา่นมา 

 

  มชีั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 50 ชั่วโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                3  มาก 

  มีชัว่โมงเฉลี่ยระหวา่ง 25 - 49 ชัว่โมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 

  มชีั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 25 ชัว่โมง                                                                                          1   น้อย 

5)  บุคลากรสนับสนุน   มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ                                                                                        3  มาก 

  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธรุการ  2  ปานกลาง 

  ไม่มีบุคลากรสนับสนุน                                     1   น้อย 

6) ของบุคลากรเกี่ยวกับ
การประกันคุณภาพ
การศกึษาในปี
การศกึษาที่ผา่นมา 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครทูุกคน                                                                                     

3  มาก 

  มกีารประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครทูี่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศกึษา 

2  ปานกลาง 

  ไม่มกีารประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการ
ประกันคุณภาพฯ     

1   น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 

1) การมีสว่นรว่มของ
ผู้ปกครอง 

  ผู้ปกครองร้อยละ 80 ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา  

3  มาก 

  ผู้ปกครองร้อยละ 50 - 79 เข้ารว่มประชุมหรือกิจกรรม
ของสถานศึกษา  

2  ปานกลาง 

  ผู้ปกครองน้อยกวา่ร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือ
กิจกรรมของสถานศึกษา  

 

1   น้อย 

2) การมีส่วนร่วมของคณะ 
กรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกบัสถานศึกษา 
อย่างน้อย 4 ครั้งต่อป ี

3  มาก 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกบัสถานศึกษา 
2-3 ครั้งต่อป ี

2  ปานกลาง 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกบัสถานศึกษา 
น้อยกว่า 2 ครั้งต่อปี    

                                  

1   น้อย 
 

3 )  ก า ร สนั บส นุ น จ า ก
หน่วยงาน /องค์ ก รที่
เกี่ยวข้อง  

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา 

3  มาก 

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษาหรือ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แตส่่งผล 

      ต่อการพัฒนาสถานศกึษา 

2  ปานกลาง 
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รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
  ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม่ส่งผลต่อการพัฒนา

สถานศึกษา                                      
1   น้อย 

สรุประดับความพร้อม 
 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก ...10.... รายการ 
มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง ......2.... รายการ 

มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย ............ รายการ 
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2) ด้านกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   1  ก าลังพัฒนา 
 2  ปานกลาง 
 3  ด ี
 4  ดีเลิศ 
 5  ยอดเย่ียม 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 1  ก าลังพัฒนา 
 2  ปานกลาง 
 3  ด ี
 4  ดีเลิศ 
 5  ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) 
ระดับ ก าลังพัฒนา .......... มาตรฐาน 

ระดับ ปานกลาง .......... มาตรฐาน 
ระดับ ด ี.......... มาตรฐาน 

ระดับ ดีเลิศ .......... มาตรฐาน 
ระดับ ยอดเย่ียม ......2.... มาตรฐาน 

 

๓) ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  1  ก าลังพัฒนา 
 2  ปานกลาง 
 3  ด ี
 4  ดีเลิศ 

 5  ยอดเย่ียม 
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สรุปผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับการศึกษา                  
ขั้นพื้นฐาน 

ด้าน ค าอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ
พิจารณา 

1. ดา้นปัจจัยน าเข้า 
    (Input) 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก
ตั้งแต่ 9 รายการขึ้นไป 

สถานศึกษามีความพรอ้ม
ด้านปัจจัยน าเข้า  

 Y 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก 
น้อยกว่า 9 รายการ หรือไม่มี 

สถานศึกษาขาดความ
พร้อมดา้นปัจจัยน าเข้า 

 N 

2. ดา้นกระบวนการ 
    (Process) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ และ   
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ มีระดับคุณภาพระดับ
ดีขึ้นไปทั้ง 2 มาตรฐาน 

สถานศึกษาสามารถ
ด าเนินงานด้านกระบวนการ
ได้ตามมาตรฐาน 

 

 Y 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ และ
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ มีระดับคุณภาพต่ า
กว่าระดับดีทั้ง 2 มาตรฐาน หรือ
มาตรฐานใดมาตรฐานหนึ่ง มี
คุณภาพต่ ากว่าระดับด ี

สถานศึกษายังไม่สามารถ
ด าเนินงานด้านกระบวนการ
ได้ตามมาตรฐาน  

 
 

 N 

3. ดา้นผลลัพธ ์ 
(Output/Outcome) 

มาตรฐานที่  1 คุณภาพของ
ผู้เรียน มีระดับคุณภาพระดับดี
ขึ้นไป 

สถานศึกษามีผลลัพธ ์
ที่บรรลุเป้าหมาย  

 Y 

มาตรฐานที่  1 คุณภาพของ
ผู้เรียน มีระดับคุณภาพต่ ากว่า
ระดับดี 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ที่ 
ยังไม่บรรลุเป้าหมาย  

 N 

                                                                             สรุป 3 ด้าน  Y    Y    Y   
                                                                               (ใสต่ัวอักษร Y หรือ N ในแต่ละช่อง) 
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การวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 
 1. ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) 
     1.1 มีความพร้อมด้านกายภาพมีการจัดห้องเรียนครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน มีห้องปฏิบัติการ/ห้อง
พิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ด้านบุคลากร มีผู้อ านวยการสถานศึกษา มีจ านวนครูครบทุกระดับชั้นและทุกรายวิชา 
และมีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ                                                                                        
     1.2 โอกาสและแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาของสถานศึกษา ด้านบุคลากร จ านวนชั่วโมง
เฉลี่ยการพัฒนาตนเองของครูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมดในปีการศึกษาที่ผ่านมามีจ านวนชั่วโมงเฉลี่ย 
20 ชั่วโมง/ปีงบประมาณ และจ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้าร่วมกิจกรรม PLC ของครูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ทั้งหมดในปีการศึกษาที่ผ่านมามีจ านวนชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 25 – 49 ชั่วโมง ในปีการศึกษาต่อไปจะมีการ
ส่งเสริมและพัฒนาให้มีจ านวนชั่วโมงการพัฒนาตนเองให้มากขึ้น 
 
 2. ด้านกระบวนการ (Process) 
      1.1 มีความพร้อมด้าน 

           โรงเรียนพรหมพิรามวิทยามีความพร้อมในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ โดยมีผล
ด าเนินงานด้านกระบวนการได้ตามมาตรฐานอยู่ในระดับคุณภาพดีเยี่ยม และในด้านกระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีระดับคุณภาพดีเยี่ยม สถานศึกษาสามารถด าเนินงานด้านกระบวนการได้ตาม
มาตรฐาน 
     1.2 โอกาสและแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาของสถานศึกษา  
  ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการทางด้านจัดหาสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้
อย่างหลากหลายครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ พัฒนา ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าความรู้มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและจัดหาบุคลากรให้ครบทุกรายวิชา มีการ
ประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อสร้างความตระหนักและความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพการศึกษากับครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียน 
 
 3. ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 
       1.1 มีความพร้อมด้าน 
  คุณภาพของผู้เรียน สถานศึกษามีผลลัพธ์เป็นไปตามมาตรฐานและค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้
บรรลุตามเป้าหมาย โดยสถานศึกษามีการจัดท าโครงการต่าง ๆ ที่พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
โครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     1.2 โอกาสและแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาของสถานศึกษา 
  โรงเรียนพรหมพิรามวิทยามีแนวทางพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนในด้านการจัดหา
ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ให้เพียงพอและพร้อมใช้งาน มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่าง
หลากหลายครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดท าโครงการที่พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีความหลากหลายมาก
ยิ่งข้ึน 
 



 
  

ภาคผนวก 



 
ประกาศโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 

เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
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 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศการใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ
ประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ                      
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์
การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 จ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ก าหนดให้สถานศึกษาต้องด าเนินการก าหนดมาตรฐานและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา เพื่อให้บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องใช้เป็นกรอบด าเนินงาน วางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผย               
ต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อเป็นการรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอก   

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542                          
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษา                    
ขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา                   
ขั้นพื้นฐานจึงประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และก าหนดค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของผู้ เกี่ยวข้อง  ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชน                        
ในชุมชนให้เหมาะสมสอดคล้องกัน เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และเพื่อเป็น
หลักในการเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัดในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล             
และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับน้ี 

 
 

 ทั้งนี้ให้ด าเนินการในปีการศึกษา  2567 
 
 

             ประกาศ ณ วันที ่ 1  เดือน   กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 
 

                                                                          
                  ( นางหัทยา  นุกอง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนพรหมพิรามวทิยา 
 
 

  



 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานที่ศึกษา 
ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 

 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคณุภาพภายในของสถานที่ศึกษา พ.ศ. 2561  

มีจ านวน 3 มาตรฐาน คอื  
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
รายละเอียดแต่ละมาตรฐาน มีดังนี ้
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณ  
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

และแก้ปัญหา  
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  
6) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย  
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดัเจน  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา และทุกกลุม่เป้าหมาย  
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้  
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน  
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
  



 

 
 

การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 
 

 
  

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา เป้าหมาย 
ร้อยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   ดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิท์างวิชาการของผู้เรียน  ดีเลิศ 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณ  70 ดีเลิศ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 

ความคดิเห็น และแก้ปัญหา  
70 ดีเลิศ 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  70 ดีเลิศ 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  80 ยอดเย่ียม 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป   

5.1 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย  70 ดีเลิศ 
5.2 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร ์ 60 ดี 
5.3 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรูว้ทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  70 ดีเลิศ 
5.4  นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา  70 ดีเลิศ 
5.5 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรูศ้ิลปะ  80 ยอดเย่ียม 
5.6 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้สขุศึกษาพลศึกษา  80 ยอดเย่ียม 
5.7 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพ  80 ยอดเย่ียม 
5.8 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ  60 ดี 

    6) มีความรู ้ทักษะพืน้ฐานและเจตคติที่ด ีต่องานอาชีพ    
6.1 นักเรียนมีความรู ้ทกัษะพื้นฐานและเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี  80 ยอดเย่ียม 
6.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 มีความพร้อมทีจ่ะศึกษาต่อ 

ในระดับที่สูงขึ้นตามเกณฑ์สถานศึกษาก าหนด  
80 ยอดเย่ียม 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   ยอดเยี่ยม 
1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  80 ยอดเย่ียม 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  80 ยอดเย่ียม 
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย  80 ยอดเย่ียม 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  80 ยอดเย่ียม 



 

 

 

 

  

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา เป้าหมาย 
 ร้อยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดัเจน  ยอดเย่ียม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   ยอดเย่ียม 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย  
 ยอดเย่ียม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   ยอดเย่ียม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ  
 ยอดเย่ียม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ 
การจดัการเรียนรู ้  

 ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ยอดเยี่ยม 
3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ 

ในชีวิตได้  
80 ยอดเย่ียม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  80 ยอดเย่ียม 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  80 ยอดเย่ียม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน  80 ยอดเย่ียม 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 

การจดัการเรียนรู ้ 
80 ยอดเย่ียม 



 

 

 

แบบขอความเห็นชอบและขออนุมัติใช้ค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน 

ประจ าปีการศึกษา 2567 

 

 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 

ให้ความเห็นชอบและอนุมัติให้ใช้ค่าเป้าหมายแตล่ะมาตรฐาน 

 

 

 

              

 ( นายประดับ กลิ่นข า ) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
 



 
 
 

คำสั่งโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 
ท่ี  363 /๒๕๖๗ 

เร่ือง   แต่งต้ังคณะทำงานดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
................................................................................ 

  ตามกฎกระทรวงการประกับคุณภาพการศึกษา ๒๕๖๑ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการ 
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
การศึกษาแต่ละระดับ พร้อมท้ังจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและดำเนินการตามแผน 
ท่ีกำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงาน 
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงาน 
ต้นสังกัด เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา ๒๕๖๑ อาศัยอำนาจตาม 
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๓ ให้ผู้บริหารสถานศึกษา 
เป็นผู้บังคับบัญชาของข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อย และบรรลุวัตถุประสงค์ จึงแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานดังนี้ 

๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบด้วย 
     1.1 นางหัทยา   นุกอง    ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
     1.2 นางสาวลัลนา   ปล่ังศรีรัตน์   รองผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
 1.๓ นายนพดล   สายอรุณ    รองผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
 ๑.๔ นางสาวนวลปรางค์   ยอดสกุลณี   รองผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
 ๑.๕ นางบุษรินทร ์   ปั้นทอง   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๑.๖ นายอุดร   ภูสมสี    ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 1.๗ นางนัชชนา   พรหมพร   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๑.๘ นางภควรรณ   นาคสิงห์   ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
 ๑.๙ นางสาวภรณ์พรรณ   จันทร์แย้มสงค์   ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
 ๑.๑๐ นางสาวธิรดา   สระทองอยู่   ครูชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
 1.๑๑ นางสาวสวรส   ปานเกิด   ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการและเลขานุการ 
 1.1๒ นางสาวสรารัตน์   สอนสุกอง   ครู    ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 
 หน้าที่  ให้คำแนะนำ ปรึกษา และอำนวยความสะดวกให้แก่คณะกรรมการเก็บรวบรวมข้อมูลตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนเพื่อให้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ 

๒. คณะกรรมการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศแต่ละมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ประกอบด้วย   
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
    ๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย 
  ๑) นางภัทราพร       รัตนสากล       ครูชำนาญการ        ประธานกรรมการ 



  ๒) นางภควรรณ       นาคสิงห์       ครูชำนาญการพิเศษ        รองประธานกรรมการ 
  3) นางรัตนา       วงศ์สอน       ครูชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
  4) นายสานิตย์       ทองจันทร์       ครูชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
  5) นางทัศน์มิรา       จักกภูมิ      ครูชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
  6) นางสาวศศิประภา ลอกทอง ครูผู้ช่วย         กรรมการและเลขานุการ 
  ๗) นางสาวธันยาภรณ์     พุกเพชร     ครู                   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

    ๑.๒ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
  ๑) นางรัชนีวรรณ       เฮงทรัพย์      ครูชำนาญการพิเศษ           ประธานกรรมการ 
  ๒) นางบุษรินทร์       ปั้นทอง        ครูชำนาญการพิเศษ           รองประธานกรรมการ 
  3) นางสาวธิรดา       สระทองอยู่    ครูชำนาญการพิเศษ          กรรมการ 
  4) นางสุนันทา       มูลน้ำอ่าง      ครูชำนาญการ                 กรรมการ 
  ๕) นายสายชล    เพชรกระจาด ครูชำนาญการ       กรรมการ 
  ๖) นางสาวสุดารัตน์       แดงน้ำคู้      ครู                               กรรมการ 
  ๗) นางสาวลลิตา         บุญเต็ม         ครู                              กรรมการ 
  ๘) นางสาวศวิตา       พร้าโมต       ครู                              กรรมการ 
  ๙) นางสาวพลอยชมพู    เพ็ญสุภา        ครูผู้ช่วย       กรรมการ 
  ๑๐) นางสาวปรางค์ปรารมภ์  เทียนงาม  ครูชำนาญการ        กรรมการและเลขานุการ 
  ๑๑) นางสาวกานต์ระวี      พันธุ์ศิริ       ครูผู้ช่วย        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

    ๑.๓ มีความสามารถในการคิดคำนวณ 
  ๑) นางลาวัลย์       แสงขำ       ครูชำนาญการพิเศษ       ประธานกรรมการ 
  ๒) นางพรทิพย ์       สุขเต็มดี         ครูชำนาญการพิเศษ       รองประธานกรรมการ 
  3) นางสาวรุ่งอรุณ       พินิจผล         ครูชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 
  4) นางสุภาพร       สวัสดิเทพ       ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
  ๕) นางจิรพรภัทร์       ศศิณัฏธาฐ์      ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
  ๖) นางสาวกนกวรรณ   มีบุญล้ำ       ครูชำนาญการ       กรรมการ 
  ๗) นายทศพล              สุดดี       ครูชำนาญการ        กรรมการและเลขานุการ 
  ๘) นายภคพนธ์        ศิรินันทยา      ครู         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  ๑) นางสาววาสนา       บางแบ่ง          ครูชำนาญการพิเศษ       ประธานกรรมการ 
  ๒) นางจิรพรภัทร์       ศศิณัฏธาฐ์       ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
  ๓) นางสาวสุภาวดี         ขุนเณรพานิช    ครู       กรรมการ 
  ๔) นางสาวเอมอัชนา     เพ็ชรสะอาด     ครู        กรรมการและเลขานุการ 
  ๕) นางสาวพลอยชมพู    เพ็ญสุภา         ครูผู้ช่วย       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  ๑) นายวรวุฒิ          มะลิวงษ์         ครูชำนาญการ         ประธานกรรมการ 
  ๒) นางรัตนา         เงินแจ้ง          ครูชำนาญการพิเศษ     รองประธานกรรมการ 
  3) นางสาวรุ่งอรุณ         พินิจผล          ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการ 
  4) นางสาวนาถอนงค์       กางถัน          ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการ 



  5) นางสาวพวงเพชร        ภู่ธูป          ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการ 
  6) นางสาวสรารัตน์         สอนสุกอง        ครู     กรรมการ 
  7) นางสาวสุภาวดี          ขุนเณรพานิช     ครู     กรรมการ 
  8) นางสาวเอมอัชนา       เพ็ชรสะอาด     ครู       กรรมการและเลขานุการ 
  9) นางศิริโสภา  พรหมมี        ครูผู้ช่วย      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ๑) นายมาโนช         พรามพิทักษ์    ครูชำนาญการพิเศษ     ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาวนาถอนงค์       กางถัน           ครูชำนาญการพิเศษ    รองประธานกรรมการ 
  3) นายวรวุฒิ          มะลิวงษ์          ครูชำนาญการ     กรรมการ 
  4) นายนราธิป         กระจง           พนักงานราชการ     กรรมการ 
  5) นางศิริโสภา         พรหมมี          ครูผู้ช่วย     กรรมการและเลขานุการ 
  ๖) นางสาวมิ่งกมล         เคียงข้าง          ครู       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๑) นางภควรรณ         นาคสิงห์         ครูชำนาญการพิเศษ    ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาววิลาวัลย์         จันทร์พร         ครูชำนาญการพิเศษ    รองประธานกรรมการ 
  3) นางรัชนีวรรณ         เฮงทรัพย์        ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
  4) นางรัตนา         เงินแจ้ง          ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
  5) นางสาวกุสาวดี         คงจำเนียร       ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
  6) นางลาวัลย์         แสงขำ          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  7) นายขวัญชัย      ศรีทอง           ครูชำนาญการ    กรรมการ 
  8) นางภัทราพร      รัตนสากล        ครูชำนาญการ    กรรมการและเลขานุการ 
  9) นายวชิร         กลีบลำดวน      ครู      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
  ๑) นางสาววิลาวัลย์        จันทร์พร          ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
  ๒) นายธีรพงศ์        สถาน             ครู                        รองประธานกรรมการ 
  ๓) นางสาวนฤมล         อยู่สุข            ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
  ๔) นางสาวพชรพรรณ     สุวรรณโณ       ครูผู้ช่วย     กรรมการและเลขานุการ 
  ๕) นายธนายุทธ  เรือนก้อน       ครูอัตราจ้าง     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  ๑) นางสาวภรณ์พรรณ     จันทร์แย้มสงค์   ครูชำนาญการพิเศษ    ประธานกรรมการ 
  ๒) นายเฉลิมพล         สโมรินทร์        ครูชำนาญการ      รองประธานกรรมการ 
  3) นางนัชชนา        พรหมพร       ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
  ๔) นางสาวกุสาวดี         คงจำเนียร       ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการ 
  ๕) นางสาวสมสุวรรณ       เผือกสกุล        ครูชำนาญการ            กรรมการ 
  ๖) นางอรุณวดี         ปาอาภรณ์       ครูชำนาญการ      กรรมการ 
  ๗) นางสาวธันยาภรณ์     พุกเพชร          ครู       กรรมการและเลขานุการ 
  ๘) นางสาวธนาภรณ์ แสงทอง       ครู        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 



๒) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
  ๑) นายภาณุพงศ์         สุดใจ          ครูชำนาญการ      ประธานกรรมการ 
  ๒) นางบุษรินทร์         ปั้นทอง            ครูชำนาญการพิเศษ    รองประธานกรรมการ 
  ๓) นางพรทิพย ์         สุขเต็มดี           ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
  ๔) นางสาวธิรดา         สระทองอยู่       ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
  ๕) นางสาวกุสาวดี         คงจำเนียร        ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการ 
  ๖) นางสาวสมสุวรรณ       เผือกสกุล         ครูชำนาญการ      กรรมการ 
  ๗) นางธนวรรณ         แสนกล้า          ครู         กรรมการ 
  ๘) นางสาวธนาภรณ์         แสงทอง          ครู      กรรมการและเลขานุการ 
  ๙) นางสาวจิตทิวา         วุฒิทา         ครูผู้ช่วย      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๑) นายสายชล        เพชรกระจาด  ครูชำนาญการ     ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาวจุรีรัตน์         ปงผาบ          ครูผู้ช่วย     รองประธานกรรมการ 
  3) นายภาคภูมิ         ใจสุดา          ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
  ๔) นางสาวจิตทิวา         วุฒิทา            ครูผู้ช่วย       กรรมการและเลขานุการ 
  ๕) นางสาวสุวรรณภัค   เพียจันทร์       ครูชำนาญการ    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
  ๑) นายขวัญชัย  ศรีทอง ครูชำนาญการ   ประธานกรรมการ 
  ๒) นายเฉลิมพล  สโมรินทร์ ครูชำนาญการ    รองประธานกรรมการ 
  3) นางสาวกรรณิการ์ สีม่วง ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
  ๔) นายณัฐพล   คงเป่ียม ครูผู้ช่วย     กรรมการและเลขานุการ 
  ๕) นายวีรวัฒน ์  เทศทิม ครูอัตราจ้าง   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ประกอบด้วย 
๑) การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
  ๑) นางภควรรณ         นาคสิงห์         ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาววิลาวัลย์         จันทร์พร         ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
  3) นางรัชนีวรรณ         เฮงทรัพย์        ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  4) นางรัตนา         เงินแจ้ง          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  5) นางสาวกุสาวดี         คงจำเนียร       ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  6) นางลาวัลย์         แสงขำ          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  7) นายขวัญชัย      ศรีทอง           ครูชำนาญการ    กรรมการ 
  8) นางภัทราพร      รัตนสากล       ครูชำนาญการ    กรรมการและเลขานุการ 
  9) นายวชิร         กลีบลำดวน     ครู                กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๒) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  ๑) นางภควรรณ         นาคสิงห์         ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาววิลาวัลย์         จันทร์พร         ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
  3) นางรัชนีวรรณ         เฮงทรัพย์        ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  4) นางรัตนา         เงินแจ้ง          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 



  5) นางสาวกุสาวดี         คงจำเนียร       ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  6) นางลาวัลย์         แสงขำ          ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
  7) นายขวัญชัย      ศรีทอง           ครูชำนาญการ   กรรมการ 
  8) นางภัทราพร      รัตนสากล        ครูชำนาญการ   กรรมการและเลขานุการ 
  9) นายวชิร         กลีบลำดวน      ครู     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๓) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  ๑) นางภควรรณ         นาคสิงห์         ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาววิลาวัลย์         จันทร์พร         ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
  3) นางรัชนีวรรณ         เฮงทรัพย์        ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  4) นางรัตนา         เงินแจ้ง          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  5) นางสาวกุสาวดี         คงจำเนียร       ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  6) นางลาวัลย์         แสงขำ          ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
  7) นายขวัญชัย      ศรีทอง           ครูชำนาญการ   กรรมการ 
  8) นางภัทราพร      รัตนสากล       ครูชำนาญการ   กรรมการและเลขานุการ 
  9) นายวชิร         กลีบลำดวน     ครู               กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๔) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  ๑) นางนัชชนา         พรหมพร         ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาวนาถอนงค์       กางถัน          ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
  ๓) นายมาโนช         พรามพิทักษ์     ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  ๔) นางสุนันทา         มูลน้ำอ่าง        ครูชำนาญการ   กรรมการ 
  ๕) นางสาวกานต์ระวี     พันธุ์ศิริ          ครูผู้ช่วย    กรรมการและเลขานุการ 
  ๖) นางสาวแพรวดาว พรหมเอาะ      ครูผู้ช่วย    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๕) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
  ๑) นายสานิตย์         ทองจันทร์       ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาวพวงเพชร        ภู่ธูป              ครูชำนาญการพิเศษ  รองประธานกรรมการ 
  ๓) นายอนุวัฒน ์      อ่อนคำพา       ครูชำนาญการ   กรรมการ 
  ๔) นางสาวสมสุวรรณ       เผือกสกุล       ครูชำนาญการ         กรรมการ 
  ๕) นายทศพล         สุดดี              ครูชำนาญการ         กรรมการ 
  ๖) นายนราธิป         กระจง           พนักงานราชการ      กรรมการ 
  ๗) นายวชิร      กลีบลำดวน     ครู    กรรมการและเลขานุการ 
  ๘) นายณัฐพล                คงเป่ียม         ครูผู้ช่วย   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
  ๑) นายวรวุฒิ          มะลิวงษ์          ครูชำนาญการ    ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาวนาถอนงค์       กางถัน           ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
  3) นายมาโนช         พรามพิทักษ์    ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
  4) นายนราธิป         กระจง           พนักงานราชการ    กรรมการ 
  5) นางศิริโสภา         พรหมมี          ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
  ๖) นางสาวมิ่งกมล         เคียงข้าง          ครู      กรรมการและเลขานุการ 



      ๗) นางสาวมณีวรรณ        อินเกิด       ครูอัตราจ้าง    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประกอบด้วย 
๑) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  ๑) นางภควรรณ         นาคสิงห์         ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาวชนาพร         เมฆดี          ครูชำนาญการ    รองประธานกรรมการ 
  ๓) นางสาวสุวรรณภัค      เพียจันทร์        ครูชำนาญการ    กรรมการ 
  ๔) นายณัฐพล                คงเป่ียม         ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  ๕) นางสาวนฤมล         อยู่สุข            ครูผู้ช่วย    กรรมการและเลขานุการ 
  ๖) นายธีรพงศ์  สถาน          ครู     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๒) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  ๑) นางสาวสวรส         ปานเกิด         ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
  ๒) นางรัตนา         เงินแจ้ง          ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
  3) นางสาวพวงเพชร        ภู่ธูป              ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  4) นางสาวนาถอนงค์       กางถัน          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  5) นายธีรพงศ์        สถาน          ครู    กรรมการ 
  6) นางสาวศศิประภา       ลอกทอง         ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  7) นางสาวจิตทิวา         วุฒิทา          ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  8) นางสาวเอมอัชนา       เพ็ชรสะอาด     ครู     กรรมการและเลขานุการ 
  9) นางสาวสรารัตน์         สอนสุกอง       ครู     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๓) มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
  ๑) นางสาวสมสุวรรณ    เผือกสกุล       ครูชำนาญการ        ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาวพวงเพชร        ภู่ธูป          ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๓) นางสาวชนาพร         เมฆดี          ครูชำนาญการ         กรรมการ 
  ๔) นางสาวกานต์ระวี     พันธุ์ศิริ          ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  ๕) นางสาวเอมอัชนา       เพ็ชรสะอาด     ครู     กรรมการและเลขานุการ 
  ๖) นางสาวสรารัตน์         สอนสุกอง       ครู     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๔) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  ๑) นางภควรรณ         นาคสิงห์         ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
  ๒) นางสาววิลาวัลย์         จันทร์พร         ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
  3) นางรัชนีวรรณ         เฮงทรัพย์        ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  4) นางรัตนา         เงินแจ้ง          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  5) นางสาวกุสาวดี         คงจำเนียร       ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  6) นางลาวัลย์         แสงขำ          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  ๗) นางสาววาสนา         บางแบ่ง         ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
  ๘) นายขวัญชัย      ศรีทอง           ครูชำนาญการ    กรรมการ 
  ๙) นางภัทราพร      รัตนสากล       ครูชำนาญการ    กรรมการและเลขานุการ 
  ๑๐) นายวชิร         กลีบลำดวน     ครู                กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 



๕) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
  ๑) นางสาวเอมอัชนา        เพ็ชรสะอาด    ครู    ประธานกรรมการ 
  ๒) นางภควรรณ         นาคสิงห์         ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
  ๓) นางสาววิลาวัลย์         จันทร์พร         ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
  ๔) นางรัชนีวรรณ         เฮงทรัพย์        ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  ๕) นางรัตนา         เงินแจ้ง          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  ๖) นางสาวกุสาวดี         คงจำเนียร       ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  ๗) นางลาวัลย์         แสงขำ          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  ๘) นางสาววาสนา         บางแบ่ง          ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  ๙) นายขวัญชัย      ศรีทอง           ครูชำนาญการ    กรรมการ 
  ๑๐) นางภัทราพร      รัตนสากล       ครูชำนาญการ    กรรมการและเลขานุการ 
  ๑๑) นายวชิร         กลีบลำดวน     ครู                กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

    หน้าที่ ๑. ติดตามและประเมินผลข้อมูลตามประเด็นการพิจารณาในแต่ละมาตรฐานการศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย 
ในปีการศึกษา 2567 
  ๒. เก็บรวบรวมข้อมูลจากข้อ ๑ ลงในแฟ้มตามมาตรฐานการศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย ส่งกลุ่มงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
  ๓. จัดนิทรรศการในมาตรฐานท่ีรับผิดดชอบเพื่อเตรียมรับการประเมิน (กรณีท่ีมีการประเมิน) 
  ๔. ตอบข้อคำถาม / ให้ข้อมูล รายละเอียดในแต่ละมาตรฐานการศึกษาท่ีได้รับมอบหมายแก่คณณะ
กรรมการ ท่ีมาประเมินคุณภาพตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา   

๓. คณะกรรมการสรุป รวบรวมข้อมูลสารสนเทศแต่ละมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด 
       ๑)  นางสาวลัลนา    ปล่ังศรีรัตน์          รองผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
       2)  นางภควรรณ    นาคสิงห์ ครูชำนาญการพิเศษ  รองประธานกรรมการ 
  3)  นางสาวสวรส    ปานเกิด ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๔)  นางสาวธิรดา    สระทองอยู่ ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๕)  นางสาวสรารัตน์    สอนสุกอง  ครู    กรรมการ    

 หน้าที่  สรุปและรายงานข้อมูลสารสนเทศแต่ละมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน เสนอต่อฝ่ายบริหารของ
โรงเรียน และเตรียมข้อมูลรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 

  ท้ังนี้ขอให้คณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ัง  ปฏิบัติหน้าท่ีเต็มกำลังความสามารถเพื่อให้เกิดผลดีต่อ
สถานศึกษาเป็นสำคัญ 

             ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี   23   เดือน  ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๖7  เป็นต้นไป 

          ส่ัง    ณ    วันท่ี    23   เดือน  ธันวาคม    พ.ศ. ๒๕๖7 
 
        
 

                        ( นางหัทยา  นุกอง ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนพรหมพริามวิทยา 



ผลงานรางวัล และเกียรติบัตรที่เกี่ยวข้อง 
  

 

รางวัลประเภทสถานศึกษา 
ล าดับ

ที่ 
ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 

๑ ได้รับรางวัลยอดเยี่ยม สถานศึกษาขนาดกลาง วธิีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) “การ
ส่งเสริมความปลอดภัยทีเ่ป็นเลิศ (The Best Safety Practice)” ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ประจ าปีการศกึษา 2567 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

ประจ าปีการศกึษา 2567 

๒ ได้รับรางวัลดีเด่น สถานศึกษาขนาดกลาง สื่อภาพนิ่ง Infographic วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) “การเสริมสรา้งความปลอดภัยที่เป็นเลิศ (The Best Safety Practice)” ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ประจ าปกีารศกึษา 2567 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

ประจ าปีการศกึษา 2567 

๓ ได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนดนตรีไทย ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ ระดับดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2567 ส านักนายกรฐัมนตรีและกระทรวงวัฒนธรรม 9 พฤษภาคม 2567 
๔ รางวัลชนะเลิศยอดเย่ียม การประกวดโคมเครื่องแขวนไทยโบราณ ถวายเป็นพุทธบูชาแด่องค์พระ

พุทธชินราช เฉลิมพระเกยีรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสพระราชพธิีมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๗๒ พรรษา ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ประเภทประชาชนทั่วไป/กลุ่ม
บุคคล/องค์กร/หน่วยงาน/สถาบันศึกษา “โคมแขวนประทีป” 

กระทรวงวัฒนธรรม 20 กรกฎาคม 2567 

๕ มีผลงานยอดเย่ียมด้านการพัฒนาหลักสูตรต่อเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชวีศึกษา 
เน่ืองในการจัดงานมหกรรมวิชาการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การศึกษาสู่การปฏิบัติภาคเหนือ
ตอนล่าง “เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวทางการด าเนินงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” 

ส านักปลัดกระทรวงศกึษาธิการ 15 สิงหาคม 2567 

๖ สถานศึกษาต้นแบบการแนะแนวนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC Youth Counselor) วิถีใหม่ ระดับ
ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2567 ระดับตน้แบบ  

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 10 กันยายน 2567 

๗ ผลการคดัเลือกรางวัลโรงเรียนส่งเสริมพหุปัญญาในศตวรรษที ่21 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ระดับเหรียญเงิน 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

20 กันยายน 2567 

๘ รางวัลรองชนะเลิศอันดบั 2 การประกวดประดษิฐ์กระทงฝีมือ ประเภททีม ระดับมัธยมศกึษาปทีี่ 
1-6 ประจ าปี 2567 

เทศบาลนครพิษณุโลก 13 พฤศจิกายน 2567 



๙ รางวัลรองชนะเลิศอันดบั ๑ การประกวดแข่งขันประดิษฐ์พานพุ่มสกัการะ เทิดพระเกียรตสิมเดจ็
พระนเรศวรมหาราช ระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  

ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดพิษณุโลก 1๗ มกราคม 256๘ 

๑๐ รางวัลรองชนะเลิศอันดบั ๑ การประกวดแข่งขัน ประดิษฐ์พานพุ่ม สกัการะสมเด็จพระนเรศวร
มหาราช ระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า โครงการส่งเสริมกิจกรรมและมาตรฐานการท่องเที่ยว
เชิงสร้างสรรค์ จดัการแสดงแสง เสียง แผ่นดินสมเด็จพระนเรศวรมหาราช กอบกู้เอกราชแผ่นดิน 

จังหวัดพิษณุโลก 1๘ มกราคม 256๘ 

11 รางวัลระดับเพชร ปีการศึกษา 2567 ประเภทผลงานดีเด่นผ่านเกณฑ์การประเมินเป็น
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2567  

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  28 พฤษภาคม 2568 

รางวัลประเภทผู้บริหาร 
นางหัทยา นุกอง ผู้อ านวยการโรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
๑ “สุดยอดนวัตกรรมระดับมัธยมศึกษาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน : Best Practice Awards 2023” ด้านการ

บริหารและจัดการสถานศึกษา 
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

9 กรกฎาคม 2567 

รางวัลประเภทผู้บริหาร 
นายนพดล  สายอรุณ รองผู้อ านวยการโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 
๑ มีผลงานระดับ “ดี” ประเภทบทความ โซนนิทรรศการ “ทุกสถานศึกษาปลอดภัย” ภายใต้โครงการ OBEC 

Fair Share and Learn : จากผลงานสู่การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “เรียนดี มคีวามสุข” 
ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

5 กันยายน 2567 

รางวัลประเภทผู้บริหาร 
นางสาวลัลนา ปลั่งศรีรตัน์ รองผู้อ านวยการโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา  
๑ “สุดยอดนวัตกรรมระดับมัธยมศึกษาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน : Best Practice Awards 2023” ด้านการ

บริหารและจัดการสถานศึกษา 
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

9 กรกฎาคม 2567 

รางวัลประเภทผู้บริหาร 
นางสาวนวลปรางค์ ยอดสกุลณี รองผู้อ านวยการโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 
๑ “สุดยอดนวัตกรรมระดับมัธยมศึกษาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน : Best Practice Awards 2023” ด้านการ

บริหารและจัดการสถานศึกษา 
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

9 กรกฎาคม 2567 

  



รางวัลประเภทข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
กลุ่มสาระการงานอาชีพ 

ล าดับที ่ ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 
๑ ได้รับรางวัลเหรียญเงิน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ สาขาวิชาอุตสาหกรรม  

การคัดเลือกสุดยอดครูระดับมัธยมศึกษา 
นายธีรพงศ์ สถาน 

เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัด
การศึกษามัธยมศึกษา จังหวัดพิษณุโลก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๖ พฤศจิกายน 2567 

๒ ครูผูฝึ้กสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขันท าอาหาร น้ าพริก ผักสด 
เคร่ืองเคียง ระดับชั้น ม.1-ม.3 
นายธีรพงศ์ สถาน 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๓ ครูผูฝึ้กสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทองการแข่งขันท าอาหาร น้ าพริก ผักสด เครื่อง 
เคียง ระดับชั้น ม.4-ม.6 
นายธีรพงศ์ สถาน 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๔ ไดเ้ข้าร่วมการคัดเลือกสุดยอดครูระดับมัธยมศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
สาขาวิชาคหกรรม  
นางสาวนฤมล อยู่สุข 

เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัด
การศึกษามัธยมศึกษา จังหวัดพิษณุโลก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๖ พฤศจิกายน 2567 

๕ ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ Best Practice ด้านนวัตกรรม
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning บูรณาการแนวคิด SDGs ประเภทครูผู้สอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ ประจ าปีการศึกษา 2567 
นางสาวนฤมล อยู่สุข 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๕ พฤศจิกายน 2567 

๖ รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันอาหารคาวหวาน เพ่ือสุขภาพเชิงธุรกิจ ระดับ ม.1-ม.
3 กิจกรรมการแข่งขันศิลปะหัตกรรมครั้งท่ี 72 
นางสาวนฤมล อยู่สุข 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๗ รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันอาหารคาวหวาน เพ่ือสุขภาพเชิงธุรกิจ ระดับ ม.4-ม.
6 กิจกรรมการแข่งขันศิลปะหัตกรรมครั้งท่ี 72 
นางสาวนฤมล อยู่สุข 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 



๘ รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันโครงงานอาชีพ ระดับ ม.1-ม.3 กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปะหัตกรรมครัง้ท่ี 72 
นางสาวนฤมล อยู่สุข 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๙ รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับ 1 
การแข่งขันบายศรี ระดับ ม.4-ม.6 
กิจกรรมการแข่งขันศิลปะหัตกรรมครั้งท่ี 72 
นางสาวนฤมล อยู่สุข 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๑๐ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดผลผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ Best Practice ด้าน
นวัตกรรมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning บูรณาการ SDGs ประเภท
ครูผูส้อนกลุม่สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
นางสาวพชรพรรณ สุวรรณโน 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ์ สหวิทยาเขตวังจันทน์ 

๑๕ พฤศจิกายน 2567 

๑๑ ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ สาขาวิชาเกษตรกรรม  
การคัดเลือกสุดยอดครูระดับมัธยมศึกษา 
นางสาวพชรพรรณ สุวรรณโน 

เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัด
การศึกษามัธยมศึกษา จังหวัดพิษณุโลก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๖ พฤศจิกายน 2567 

๑๒ ครูผูฝึ้กสอนนักเรียนไดร้ับรางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขันท าอาหาร น้ าพริก ผักสด เครื่องเคียง 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
นางสาวพชรพรรณ สุวรรณโน 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๑๓ ครูผูฝึ้กสอนนักเรียนไดร้ับรางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขันท าอาหาร น้ าพริก ผักสด เครื่องเคียง 
ระดับชั้น ม.4 - ม.6 
นางสาวพชรพรรณ สุวรรณโน 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๑๔ ครูผูฝึ้กสอนนักเรียนไดร้ับรางวัลระดับ เหรียญทองการแข่งขันการจัดสวนถาดแบบชื้น 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
นางสาวพชรพรรณ สุวรรณโน 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๑๕ ครูผสูอนนักเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรมกระทงดอกไมธูปเทียนแพ ระดับชั้น ม. 1 - ม. 3 
นางสาววิลาวัลย จันทรพร 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 



๑๖ ครูผสูอนนักเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรมบายศรีสูขวัญ ระดับชั้น ม. 4 - ม. 6 
นางสาววิลาวัลย จันทรพร 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๑๗ ครูผสูอนนักเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรมจักสานไมไผ ระดับชั้น ม. 1 - ม. 3 
นางสาววิลาวัลย จันทรพร 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

กลุ่มสาระแนะแนว 
ล าดับที ่ ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 

๑ ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ Best Practice ด้านนวัตกรรม
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning บูรณาการแนวคิด SDGs ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ ประจ าปีการศึกษา 2567 
นายภาคภูมิ ใจสุดา 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๕ พฤศจิกายน 2567 

กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
ล าดับที ่ ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 

๑ ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ Best Practice ด้านนวัตกรรม
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning บูรณาการแนวคิด SDGs ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ ประจ าปีการศึกษา 2567 
นางสาวกานต์ระวี พันธุ์ศิริ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๕ พฤศจิกายน 2567 

๒ รางวัลเหรียญทอง การประกวดการปฏิบัติที่เป็นเลิศ Beat Practice ด้านนวัตกรรมการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning บูรณาการแนวคิด SDGS ประเภทครูผู้สอนกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
นางสาวพลอยมชมพู เพ็ญสุภา 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๕ พฤศจิกายน 2567 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 
ล าดับที ่ ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 

๑ ได้รับรางวัลเหรียญทอง การประกวดผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ Best Practice ดา้นนวัตกรรมการจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning บูรณาการแนวคิด SDGs ประเภทครูผู้สอน กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ ประจ าปีการศึกษา 2567 
นางศิริโสภา พรหมมี 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๕ พฤศจิกายน 2567 



๒ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเร่ืองสั้น (comic strip) 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งท่ี 72 ประจ าปีการศึกษา 
2567 ณ โรงเรียนนครไทย 
นางศิริโสภา พรหมมี 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๓ เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขันการออกแบบสิ่งของ เครื่องใช้ด้วย 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจ าปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพื้นที่ การศึกษา ณ โรงเรียนนครไทย 
นายวรวุฒิ มะลิวงษ์ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๔ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเร่ืองสั้น (Comic Strip) 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 
นายมาโนช พรามพิทักษ์ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

๕ เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเคร่ืองใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจาปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ณ โรงเรียนนครไทย 
นางสาวนาถอนงค์ กางถัน 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

24 มกราคม 2568 

กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ล าดับที ่ ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 

๑ ได้รับรางวัลระดับ ดีมาก โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ เพ่ือยกระดับ
คุณภาพผู้เรียน ประเภท คลิป VDO สื่อการสอนประวัติศาสตร์ “แหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ไทย สู่
ห้องเรียนวิถีใหม่ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล” ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ปีการศึกษา พ.ศ.2567 
นายวชิร กลีบล าดวน 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒ สิงหาคม 2567 

กลุ่มสาระสุขศึกษาและพละศึกษา 
ล าดับที ่ ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 

๑ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภททีมชาย 
ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ 
นายขวัญชัย ศรีทอง 

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๗ กรกฎาคม 2567 



๒ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภททีมชาย 
ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ 
นายสายชล เพชรกระจาด 

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๗ กรกฎาคม 2567 

๓ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภททีมชาย 
ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ 
นายณัฐพล คงเป่ียม 

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๗ กรกฎาคม 2567 

๔ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภททีม
หญิง ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ 
นายขวัญชัย ศรีทอง 

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๗ กรกฎาคม 2567 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภททีม
หญิง ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ 
นายเฉลิมพล สโมรินทร์ 

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๗ กรกฎาคม 2567 

๕ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภททีม
หญิง ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ 
นายวีรวัฒน์ เทศทิม 

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๗ กรกฎาคม 2567 

๖ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันกีฬาเปตอง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย 
งานแข่งขันกีฬาสหวิทยาเขตสัมพันธ์ กลุ่ม ๑ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
นายขวัญชัย ศรีทอง 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๖ สิงหาคม 2567 

๗ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันกีฬาเปตอง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย 
งานแข่งขันกีฬาสหวิทยาเขตสัมพันธ์ กลุ่ม ๑ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
นายเฉลิมพล สโมรินทร์ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๖ สิงหาคม 2567 

๘ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันกีฬาเปตอง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย 
งานแข่งขันกีฬาสหวิทยาเขตสัมพันธ์ กลุ่ม ๑ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
นายณัฐพล คงเป่ียม 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๖ สิงหาคม 2567 

๙ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันกีฬาเปตอง ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น หญิง งานแข่งขันกีฬาสหวิทยาเขตสัมพันธ์ กลุ่ม ๑ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
นายขวัญชัย ศรีทอง 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๖ สิงหาคม 2567 



๑๐ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันกีฬาเปตอง ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น หญิง งานแข่งขันกีฬาสหวิทยาเขตสัมพันธ์ กลุ่ม ๑ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
นายเฉลิมพล สโมรินทร์ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๖ สิงหาคม 2567 

๑๑ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันกีฬาเปตอง ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น หญิง งานแข่งขันกีฬาสหวิทยาเขตสัมพันธ์ กลุ่ม ๑ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
นายสานิตย์ ทองจันทร์ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๑๖ สิงหาคม 2567 

รางวัลประเภทนักเรียน 
กลุ่มสาระภาษาไทย 

ล าดับที ่ ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 
๑ ได้รับรางวัล ชนะเลิศ การประกวดบรรยายธรรม จังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี พุทธศักราช 

๒๕๖๘ ในหัวข้อ : พระพุทธศาสนาสากล 
นางสาวภัทรชรธิดา ค าอินทร์ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๔/๑ 

ส านักงานวัฒนธรรม จังหวัดพิษณุโลก ๑๘ กุมภาพันธ์ 256๘ 

กลุ่มสาระสุขศึกษาและพละศึกษา 
ล าดับที ่ ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 

๑ ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง รองชนะเลิศอันดับ ๒ การแข่งขันกีฬาฟุตบอล ประเภทรุ่นอายุ
ไม่เกิน ๑๙ ปี ชาย ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ 
นายอนันต์สิทธิ์ คุ้มค า  
นายพงศกร เหล่าเขตกิจ  
นายนิติภูมิ เวชการ  
นายโชติวัฒน์ ทรัพย์ประโยชน์  
นายเทพนรินทร์ วงษาเสน  
นายคชรัตณ์ สอนทุ่ง  
นายรชต แย้มพรหม  
นายธีรพงษ์ ค างาม  
นายเหนือชล รอดเขียว  
นายชัยรัตน์ ฟั่นแจ้ง  
นายสุทธิภัทร ตราชื่น  

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๗ กรกฎาคม 2567 



นายภูวนาท ทะทา  
นายธีระพันธ์ สุขเกตุ  
นายณัฐวัฒน์ แสงมะลิ  
นายนัทธพงศ์ เทพทอง  
นายนาวิน มูลตรีสา  
นายจักรพงษ์ บุญเรือง  
นายจิรภัทร เพ็ชรมา  
นายนวพนธ์ ปานมี  
นายพชรพล ด้วงอ่ า  
เด็กชายธนวินท์ สังข์แก้ว  
นายธีรโชติ พึขุนทด  

๒ ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภททีมชาย ระดับสหวิทยา
เขตวังจันทน์ 
นายทรงศักดิ์ มีสีบัว  
นายพีรพัฒน์ สร้อยศรี  
นายธนพล จอมค าสิงห์  
นายศุภวิชญ์ จันชูม ี 
นายพงษ์พัฒน์ สร้อยศรี  

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๗ กรกฎาคม 2567 

๓ ได้รับรางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันกีฬาเปตอง ประเภททีมหญิง 
ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ 
นางสาวปัณณิกา จันทร์สีทอง  
นางสาวหัทยา พุ่มมรดก  
นางสาวภูสุดา คงมงคล  
นางสาวเขมิกา สมฤทธิ์  
นางสาวเพชราภรณ์ สังข์สุวรรณ  
นางสาวณัฐชยา อ่ าข า  

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

๒๗ กรกฎาคม 2567 



๔ ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันกีฬาเปตอง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย งานแข่งขัน
กีฬาสหวิทยาเขตสัมพันธ์ กลุ่ม ๑ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
นายทรงศักดิ์ มีสีบัว  
นายพีรพัฒน์ สร้อยศรี  
นายธนพล จอมค าสิงห์  
นายศุภวิชญ์ จันชูม ี 
นายพงษ์พัฒน์ สร้อยศรี  

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 
อุตรดิตถ ์

๑๖ สิงหาคม 2567 

๕ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันกีฬาเปตอง ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หญิง 
งานแข่งขันกีฬาสหวิทยาเขตสัมพันธ์ กลุ่ม ๑ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
เด็กหญิงสิริพร นาคทอง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/๒ 
เด็กหญิงภัทรานิษฐ์ เป็นพุ่ม นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓/๒ 
เด็กหญิงนันท์ณภัส ทับปาน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓/๒ 
เด็กหญิงวราภรณ์ ปานเปรม นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓/๒ 
เด็กหญิงชลีกาญจน์ แก้วอ้น นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓/๗ 
 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 
อุตรดิตถ ์

๑๖ สิงหาคม 2567 

๖ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ รายการ ปันจักสลัีต ยุวชน เยาวชน ชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย คร้ังท่ี ๑๐ ประจ าปี ๒๕๖๗ 
นายชยพล กลั่นค า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖/๓ 
 

สมาคมกีฬาปันจักสีลัตแห่งประเทศไทย ๑๖ ตุลาคม 2567 

๗ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ เหรียญเงิน กีฬาปันจักสีลัต ประเภทต่อสู้รุ่น F ชาย 
น้ าหนัก ๕๙ ไม่เกิน ๖๓ กิโลกรัม การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี ๔๐ รอบคัดเลือก
ภาพ ๕ 
นายชยพล กลั่นค า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6/3 
 

จังหวัดล าปาง ๑๐ พฤศจิกายน 2567 

๘ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ เหรียญเงิน กีฬาสนุกเกอร์ ๑๕ แดง ประเภทเดี่ยว การแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี ๔๐ รอบคัดเลือกภาพ ๕ 
นายอมรเทพ ยอดสุวรรณ์ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓/๗ 

จังหวัดล าปาง ๑๐ พฤศจิกายน 2567 



กลุ่มสาระดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ 
ล าดับที ่ ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 

๑ ได้รับรางวัลชมเชย การประกวดวาดภาพเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ภายใต้กรอบแนวคิด “เมือง
ประวัติศาสตร์สุโขทัย และเมืองบริวาร : มรดกโลกในมือเยาวชน” 
นายไรวินท์ เทียนทอง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5/2 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ๑๗ กุมภาพันธ์ 256๘ 

กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ล าดับที ่ ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล วัน เดือน ปี ที่ได้รับ 

๑ ได้รับรางวัลระดับ ดีมาก โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ 
เพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียน ประเภท คลิป VDO สื่อการสอนประวัติศาสตร์ “แหล่งเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ไทย สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล” ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  
ปีการศึกษา พ.ศ.2567 
นางสาวกมลวรรณ พิมพา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4/1 
นางสาวจิราพัชร วิลามาศ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๔/๑ 
นายธนพล ยอดสง่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๕/๑ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 
อุตรดิตถ ์

๒ สิงหาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลการเข้ารว่มการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 ณ โรงเรียนนครไทย ระดับเขตพื้นที่การศึกษา สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
(พิษณุโลก กลุ่ม 3) “สืบสานงานหัตถศิลป์ วิถถีิ่นพหุวัฒนธรรม เลิศล้ าภูมิปัญญา ทรงคุณค่าสู่ Soft Power” 

รางวัลประเภทนักเรียน 
กลุ่มสาระการงานอาชีพ 

ที่ รายการแข่งขัน เหรียญ อันดับ นักเรียน ครผูู้ฝึกซ้อม 
๑ การแข่งขันท าอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพเชิงธรุกิจ ม.1-ม.3 เหรียญทอง ชนะเลิศ เด็กหญิงกัญฐิกา มากรกัชาติ 

เด็กหญิงนันทภัค อินทุภูติ 
เด็กชายกติติภูมิ มชีม 

นางสาวนฤมล อยู่สุข 
นายธนายุทธ เรือนก้อน 

๒ การแข่งขันท าอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพเชิงธรุกิจ ม.4-ม.6 เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

นางสาวนุชนารถ สุขสบาย 
นางสาววลิินดา บุญอินทร์ 
นางสาวสวิตตา นภาศร ี

นางสาวนฤมล อยู่สุข 
นายธนายุทธ เรือนก้อน 

๓ การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ม.1-ม.3 เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

เด็กชายธนวัฒน ์โสดาพฒั 
เด็กหญิงพัชรพร หงษ์ภูม ี
เด็กหญิงธณัฐภัสสร ประดิษฐ์ 

นางสาววลิาวัลย ์จันทร์พร 
นายธนายุทธ เรือนก้อน 

๔ การแข่งขันท าอาหาร น้ าพริก  ผักสด  เครื่องเคียง ม.1-ม.3 เหรียญทอง อันดับ 5 นายธีรภัทร ทองอินทร ์
นางสาววริษา จันทร์เกิด 
เด็กหญิงขวัญชนก ฝักคง 

นางสาวพชรพรรณ สวุรรณโณ 
นายธีรพงศ์ สถาน 

๕ การแข่งขันท าอาหาร น้ าพริก  ผักสด  เครื่องเคียง ม.4-ม.6  เหรียญทอง อันดับ 4 นางสาวพิมพ์ชนก ทองลว้น 
นางสาวศศิลดา กรองใจ 
นางสาววรินทร แพรบัว 

นางสาวพชรพรรณ สวุรรณโณ 
นายธีรพงศ์ สถาน 

๖ การแข่งขันประดิษฐ์บายศรีสู่ขวัญ ม.4-ม.6 เหรียญทอง ชนะเลิศ นาย อนุรักษ ์นาทันนึก 
นายนัฐพล แสงบุญศร ี
นางสาวพลอยชมพ ูเวียงวิเศษ 
นางสาวศุภกานต ์นิลเพ็ชร 
นายธีรตัน์ พันเกษราช 
นางสาวนันทนา อ้นยิ้ม 

นายธนายุทธ เรือนก้อน 
นางสาววลิาวัลย ์จันทร์พร 
นางสาวนฤมล อยู่สุข 



๗ การแข่งขันประดิษฐ์กระทงดอกไม้ธูปเทียนแพ ม.1-ม.3 เหรียญทอง ชนะเลิศ ด.ญ.ณัฐชนัน ใจด ี
น.ส.วรรณวนัช เล็กม ี
ด.ญ.พรไพลิน ใบบาง 
ด.ญ.พิชชาภา ไกรสีขาว 
ด.ญ.สิรพิร นาคทอง 
เด็กชายรชันาท โรจนวานิช 

นายธนายุทธ เรือนก้อน 
นางสาววลิาวัลย ์จันทร์พร 
นางสาวนฤมล อยู่สุข 

๘ การประกวดโครงงานอาชีพ ม.1-ม.3 เหรียญทอง ชนะเลิศ ด.ช.สิทธินนท ์อินอิว 
ด.ญ.ณัชชา แก้วศรีเมือง 
ด.ญ.ณิชาภทัร จันทร์สา 

นายธนายุทธ เรือนก้อน 
นางสาวนฤมล อยู่สุข 

๙ การแข่งขันการจดัสวนถาดแบบชื้น ม.1-ม.3 เหรียญทอง อันดับ 7 ด.ญ.ปวีณ์ธิดา ค าพึ่ง 
ด.ญ.ภัทราพร เคนเพ็ชร 
ด.ช.ศุภวชิญ์ ศรีปราชญว์ทิยา 

นายธนายุทธ เรือนก้อน 
นางสาวพชรพรรณ สวุรรณโณ 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีฯ 
ที่ รายการแข่งขัน เหรียญ อันดับ นักเรียน ครผูู้ฝึกซ้อม 
๑ การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์

ม.1-ม.3 
เหรียญทอง อันดับ 5 เด็กหญิงกรรณิการ ์ภู่เกดิ 

นางสาวธนภรณ์ หงษ์ภูม ี
นายวรวุฒิ มะลิวงษ ์
นายนราธิป กระจง 

๒ การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์
ม.4-ม.6 

เหรียญทอง อันดับ 4 นางสาวภัควลัญช์ ภูศรีเทศ 
นางสาวสพุิชชา อินช้อย 

นางสาวนาถอนงค์ กางถัน 
นางสาวมิ่งกมล เคียงข้าง 

๓ การแข่งขันการสรา้งการต์ูนเรื่องสั้น (Comic Strip) ม.1-ม.3 เหรียญทอง อันดับ 4 นางสาวศรัญญา ช้างทอง 
เด็กหญิงอภิชญา ศุภรัตน์ 

นายมาโนช พรามพิทกัษ์ 
นางศิริโสภา พรหมม ี

๔ การประกวดภาพยนตร์สัน้ ม.4-ม.6 เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

นายธนพล ยอดสง่า 
นางสาวจริาพัชร วิลามาศ 
นางสาวกมลวรรณ พิมพา 
นางสาวพีรดา เทพรัก 
นายจีรภาคย์ พันอดุ 
 

นายวชิร กลีบล าดวน 
นางสาวมณวีรรณ อินเกดิ 



กลุ่มสาระศิลปะ-ดนตร ี
ที่ รายการแข่งขัน เหรียญ อันดับ นักเรียน ครผูู้ฝึกซ้อม 
๑ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 เหรียญทอง อันดับ 6 นางสาวสรนันท์ สุวรรฤทธิ ์ นายอนุวัฒน์ อ่อนค าพา 
๒ การแข่งขันวงดนตรรี่วมสมัย (Contemporary Ensemble) ม.

1-ม.6 
เหรียญเงิน รองชนะเลิศ 

อันดับ 2 
เด็กชายณัฐนันท์ เสนาพทิักษ์ 
เด็กชายธรีะพัช สุราษฎร ์
เด็กชายศุภกฤต กรสนธิ ์
นายภวินท์ หงษ์ทว ี
เด็กชายกติติภัทร จันทรส์ามเรือน 
เด็กชายภานุวชัร ์เทียนทอง 
นางสาวสรนันท์ สุวรรณฤทธิ์ 
เด็กหญิงพัชราภรณ์ คะมาลี 
นายพีรพัฒน์ สระทองทา 
เด็กชายกฤษ เพ็ชรรตัน์ 
เด็กชายกษิดศิ ค าปลื้ม 
นายชยานันต์ พรหมพล 
นายอชิรวทิย์ นาค า 
เด็กชายชนาธิป เอมพรหม 
เด็กชายภีมากร ราชวังศรี 
นายอันดามัน พุดทอง 
นายปราโมทย์ ภู่มาก 
นายพีรณัฐ สายทอง 
เด็กชายนัทวุฒ ิรักส าโรง 
เด็กชายพงศก์ร สุโชต ิ
เด็กชายอชริะ ตระกูลพทิักษ์กิจ 

นางสาวกุสาวดี คงจ าเนียร 
นางสาวรทิกร พรพุฒิโชติ 
นายอนุวัฒน์ อ่อนค าพา 
นายภานุพงศ์ สุดใจ 
นายสานิตย์ ทองจันทร ์

๓ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

เด็กหญิงพัชราภรณ์ คะมาลี นายอนุวัฒน์ อ่อนค าพา 

๔ การแข่งขันเดี่ยวระนาดเอก ม.1-ม.3 เหรียญทอง ชนะเลิศ เด็กชายศิรภทัร แฝงชมภู นายภาณุพงศ ์สุดใจ 
๕ การแข่งขันเดี่ยวขลุ่ยเพียงออ ม.1-ม.3 เหรียญทอง ชนะเลิศ เด็กชายชาญวิทย์ แกว้แสง นายภาณุพงศ ์สุดใจ 
๖ การแข่งขันเดี่ยวระนาดทุ้ม ม.4-ม.6 เหรียญทอง ชนะเลิศ นายภูมิพัฒน์ แสงทอง นายภาณุพงศ ์สุดใจ 
๗ การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.4-ม.6 เหรียญทอง ชนะเลิศ นายภูมิพัฒน์ แสงทอง นายภาณุพงศ ์สุดใจ 



๘ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ม.4-ม.6 เหรียญทอง อันดับ 6 นางสาววรัญญา บุญเดช นายภาณุพงศ ์สุดใจ 
๙ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.4-ม.6 เหรียญทอง ชนะเลิศ นางสาวปภัสรา พิมพิทักษ์ นายภาณุพงศ ์สุดใจ 

๑๐ การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed Media ม.1-ม.3 เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ด.ญ วริัญญา บุตรจันทร ์ น.ส รทิกร พรพุฒิโชต ิ

๑๑ การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed Media ม.4-ม.6 เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

น.ส พัชรพร โพธิ์แป้น น.ส รทิกร พรพุฒิโชต ิ

๑๒ การแข่งขันวาดภาพระบายสี ม.1-ม.3 เหรียญเงิน อันดับ 4 ด.ญ มณิสรา ศรีอุ่นดี น.ส รทิกร พรพุฒิโชต ิ
๑๓ การแข่งขันวาดภาพระบายสี ม.4-ม.6 เหรียญทอง รองชนะเลิศ 

อันดับ 2 
น.ส ปริยาภัทร ทองด ี น.ส รทิกร พรพุฒิโชต ิ

๑๔ การแข่งขันการออกแบบร่าง (SKETCH DESIGN) ม.1-ม.3 เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ด.ญ ณิชมน ไพรหล า น.ส รทิกร พรพุฒิโชต ิ

๑๕ การแข่งขันการวาดเส้น (DRAWING) ม.1-ม.3 เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

เด็กหญิงญานิดา แกว้อ่อน น.ส รทิกร พรพุฒิโชต ิ

๑๖ การแข่งขันการออกแบบร่าง (SKETCH DESIGN) ม.4-ม.6 เหรียญทอง อันดับ 5 นางสาวเกวลิน แก้วร้อง น.ส รทิกร พรพุฒิโชต ิ
๑๗ การแข่งขันร าหรือระบ ามาตรฐาน ม.1-ม.3 เหรียญทอง ชนะเลิศ เด็กหญิงพิชญานิน อินทร์อิ่ม 

เด็กหญิงพิชญาพร อินทร์อิ่ม 
เด็กหญิงเวธินี นิลชัย 
เด็กหญิงธนพร นวนส าร ี
เด็กหญิงวีณัฐดา แสงแผน 
เด็กหญิงณัฐชา ภูสะเทียน 
เด็กหญิงธนัญญา เป่ียมจันทร์ 
เด็กหญิงศิวัชญา เพชรพล 

นางสาวกุสาวดี คงจ าเนียร 
นางสาวฐติิมา ปานเกิด 
นางสาวกรรณกิาร์ สีม่วง 

๑๘ การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ม.1-ม.3 เหรียญทอง ชนะเลิศ เด็กหญิงกชมน บุญภา 
เด็กหญิงจารุภา เพ็งเพชร 
เด็กหญิงทนันธร หมื่นจง 
เด็กหญิงสุทธิดา เขียวเหลือง 
เด็กหญิงเปรมสุดา แก้วอน้ 

นางสาวกุสาวดี คงจ าเนียร 
นางสาวฐติิมา ปานเกิด 
นางสาวกรรณกิาร์ สีม่วง 



เด็กหญิงจรรยพร ชักน า 
เด็กหญิงพรปวีณ์ ภูลา 
เด็กหญิงกมลวรรณ หมื่นจง 
เด็กหญิงวิมลสิริ ตาลธูป 

๑๙ การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ม.4-ม.6 เหรียญทอง ชนะเลิศ นางสาวอรุัสยา วาท ี
นางสาวนภาพร รวยแร 
นางสาววรรณิศา เลิศยะโส 
นางสาวชนดัดา ชื่นชม 
นางสาวศรุตยา ศรชัย 
นางสาวลดาวัลย ์ช้ ากล่ า 
นายสิทธินนท์ ขาวข า 
นายนันทพงศ์ ทองศร ี

นางสาวกุสาวดี คงจ าเนียร 
นางสาวฐติิมา ปานเกิด 
นางสาวกรรณกิาร์ สีม่วง 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ที่ รายการแข่งขัน เหรียญ อันดับ นักเรียน ครผูู้ฝึกซ้อม 
๑ การแข่งขันการท าหนังสอืเล่มเล็ก ม.1-ม.3 เหรียญทอง อันดับ 5 เด็กชายศิรชิัย วงค์สมัย 

เด็กหญิงนันทณา สะเอิ้ง 
เด็กชายสุรเชษฐ ์พึขุนทด 

นางภัทราพร รตันสากล 
นางสาวรทิกร พรพุฒิโชติ 

 



ข้อมูลการเข้ารับการอบรมผู้บริหารโรงเรยีน 
 

ชื่อ – นามสกุล ท่ี เรื่อง หน่วยงานที่จัด 
จ านวน
ชั่วโมง 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เข้ารับการ

พัฒนา 
ผู้บริหารโรงเรียน 
นางหัทยา  นุกอง 

1 
ผ่านการเรียนการทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรตา้นทุจริต
ศึกษา หลักสตูรสร้างวทิยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทน 
ต่อการทุจริต (พ.ศ. 2561) 

ส านักงานป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาต ิ 10 13 มิ.ย. 67 

2 

คณะกรรมการด าเนินงานการจดัอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสตูรการพัฒนา
ครูแกนน าขับเคลื่อนนวัตกรรม การสอน เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนสู่การ
ประกวดผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ  (Best Practice) ด้านการจดัท า
แผนการจัดการเรียนรู้ Active Learning บูรณาการแนวคิด SDGs 

สหวิทยาเขตวังจันทน ์

6 13 ก.ค. 67 

3 

อบรมการจัดการเรียนรูด้า้นการสือ่สารภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 
ตามกรอบมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษ (CEFR) ในรูปแบบ
ออนไลน์ ผ่านระบบ Zoom meeting 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็น
เลิศ (HCEC) 
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 
 

6 13 ก.ค. 67 

4 
เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอา่นบทความภาษาองักฤษ จาก Generative 
Artificial Intelligence ผ่านสื่อออนไลน์ ตามกรอบมาตรฐาน
ความสามารถภาษาอังกฤษ (CEFR) ระดับ A1-A2 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็น
เลิศ (HCEC) โรงเรียนวัดโบสถ์ศึกษา - 31 ก.ค. 67 

5 

ประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการ
เรียนรู้ให้สอดคล้องกับ การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ และเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ “การใช้
โปรแกรมระบบนิเทศการศึกษาแบบออนไลน์ของส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษาพษิณุโลก อุตรดติถ์” 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ์” 

6 12 ก.ย. 67 

6 
ผู้ผ่านการอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning                    
หลกัสูตร OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยนืด้วยความรูด้้าน
การเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 4 

15 พ.ย. 67 
 



7 
คณะกรรมการด าเนินงานการประกวดผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ด้านการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู ้Active Learning บูรณา
การแนวคดิ SDGs 

สหวิทยาเขตวังจันทน ์
 - 

15 พ.ย. 67 
 

8 
ได้ผ่านการอบรมการขยายผลการสรา้งข้อสอบวัดความฉลาดรู้ ประเภท
ผู้บริหารรูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” รุ่นที ่1 
 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 12 

24- 30 พ.ย. 
67 

 9 
ได้เข้าร่วมการประชุมสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง การพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา เรียนดี มีความสุข ในยุคดิจิทัลและการประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปี 2567 (ครั้งที่ 5๔) จังหวัดสงขลา 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐานและสมาคมผู้บริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย  

18 
11 – 1๔ 
ก.พ. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 62  

นายนพดล  สายอรุณ 

1 

เป็นผู้ผ่านการพัฒนาตามหลักสูตรการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาต าแหน่งผูบ้ริหารสถานศึกษา (ต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศกึษา) 

หน่วยพัฒนา ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษาปรถมศึกษาประถมพิษณุโลก 
เขต 2 ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

๙๐ 3 ส.ค. 67 

2 
ผู้ขับเคลื่อนโรงเรียนต้นแบบปลอดบุหรี่ บุหรี่ไฟฟา้ และเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ ประจ าปีพุทธศักราช 2567 

มูลนิธิรณรงค์เพื่อการไมสู่บบุหรี่ ๖ 25 พ.ย. 67 

3 
เป็นคณะกรรมการด าเนินการแข่งขันกีฬานักเรียน สหวิทยาเขตวังจันทน์ 
ประจ าปีการศกึษา 2567 

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาพิษณุโลก 
อุตรดติถ์ 

๖ 27 ก.ค. 67 

4 
ได้เข้าร่วมโครงการแกนน าพลังอาสา “กล้าแกร่ง” โดยเครือข่ายเพื่อนเด็ก
และเยาวชน “กล้าแกร่ง” และภาคีเครือข่าย 

เครือข่ายเพื่อนเด็กและยาวชน  
“กล้าแกร่ง” 

๖ 21 มิ.ย. 67 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๑๐๘  

นางสาวลัลนา  ปลั่งศรรีัตน์ 
1 

ได้ผ่านการเรียนและทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรต้านทจุรติ
ศึกษา หลักสตูรสร้างวทิยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการ
ทุจริต (พ.ศ.2561) 

ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๖ 13 มิ.ย. 67 



2 
การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBCE-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 

๔ 15 พ.ย. 67 

3 
เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนานวตักรรมการนิเทศการ
จัดการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning) ภายในสถานศึกษา สู่สมรรถนะ
ผู้เรียน” 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

๖ 1 ก.ค. 67 

4 

เป็นคณะกรรมการด าเนินงานการประกวดผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ Beat 
Practice ด้านนวตักรรมการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้เชิงรุก Active 
Learning บูรณาการแนวคิด SDGs ระดับสหวิทยาเขตวังจันทร์ ประจ าปี
การศกึษา 2567 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

๖ 15 พ.ย. 67 

5 

ได้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียน “การจดัการศึกษาร่วม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวศิึกษาแนวใหม่) และหลักสูตร
ต่อเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศกึษา จังหวดัพิษณุโลก 
ประจ าปีการศกึษา 2567” 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

๖ 29 พ.ค. 67 

6 

ได้เข้าร่วมการประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมและพัฒนา
ระบบการบริหารจดัการศึกษา กิจกรรมที ่1 พัฒนาหลักสูตร สถานศึกษา
และกระบวนการเรียนรูใ้ห้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 และเป้าหมายการพฒันาอย่างยั่งยืน ในรูปแบบออนไลน์ระบบ 
Zoom Meeting ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

๖ 22 ส.ค. 67 

7 
เป็นคณะกรรมการด าเนินงานกิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ช่วยเสริมศักยภาพครูเพื่อการจดัการเรียนรู ้
ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์ ประจ าปีการศึกษา 2567 

สหวิทยาเขตวังจันทน์ ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาพิษณุโลก 

อุตรดติถ์ 

๖ 31 ต.ค. 67 

8 

ได้ผ่านการอบรม “การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความสามารถ
พิเศษบนฐานพหุปัญญา ตามโครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวตักรรมการศกึษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสอ์อนไลน์ โปรแกรม 
Zoom Meeting 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ๖ 22 มิ.ย. 67 



 

9 

ผ่านการพัฒนาตามหลักสูตรการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทาง
การศกึษาต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา (ต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศกึษา)  
รุ่นที่ 2/2567 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 

๙๐ 25 ก.ย. 67 

๑๐ 

เป็นผู้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร
สถานศึกษาสู่การเป็นผู้น าทางนวตักรรมและมีสมรรถนะ
ภาษาตา่งประเทศเพื่อส่งเสริมการศกึษาที่มีคุณภาพตามเป้าหมาย การ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Innovative Leaders) รุ่นที่ 2 ผ่านระบบออนไลน์ 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 

๑๒ 9 ม.ค. 68 

11 

เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ ขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมและพัฒนา
ระบบการบริหาร จัดการศึกษา กจิกรรมที่ 1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา และพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้ของครทูี่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
และเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

๖ 15  มี.ค. 68 

๑2 

ได้เข้าร่วมการประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
และกระบวนการเรียนรูใ้ห้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่
21 และเป้าหมาย การพฒันาอย่างยั่งยืน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 “การใช้โปรแกรมระบบนิเทศการศึกษา แบบออนไลน์ของ
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดติถ์” 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

๖ 12 ก.ย. 67 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๑๖๐  

นางสาวนวลปรางค์  ยอดสกุลณ ี

1 
ได้ผ่านการเรียนและทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรต้านทจุรติ
ศึกษา หลักสตูรสร้างวทิยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการ
ทุจริต (พ.ศ.2561) 

ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๖ 13 มิ.ย. 67 

2 
การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBCE-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

๔ 15 พ.ย. 67 

3 
เป็นคณะกรรมการด าเนินงานการประกวดผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ Beat 
Practice ด้านนวตักรรมการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้เชิงรุก Active 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

๖ 
 

15 พ.ค. 67 



Learning บูรณาการแนวคิด SDGs ระดับสหวิทยาเขตวังจันทร์ ประจ าปี
การศกึษา 2567 

4 

ได้เข้าร่วมการอบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าที่พลเมืองดิจิทัล 
หลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” สู่การเรียรู้เสริมทักษะทางดิจทิัล ระดับ 
Advanced Level 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าธนบุรี กรมสุขภาพจติ 
กระทรวงสาธารณสุข 

๑๒ 13 ม.ค. 68 

5 
ได้เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ปี
การศกึษา 2568 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ 21 มี.ค. 68 

6 
ผ่านการอบรมโครงการพฒันาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผ่านระบบออนไลน์หลักสูตร “Inner Power 
Teachers” 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

๖ 
 

19 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๔๐  

 
  



ข้อมูลการเข้ารับการอบรมของครูและบุคลากรในโรงเรียน 
 

ชื่อ – นามสกุล ท่ี เรื่อง หน่วยงานที่จัด 
จ านวน
ชั่วโมง 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เข้ารับการ

พัฒนา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

นางรัตนา  เงินแจ้ง 
๑ 

ผ่านการเรียนและทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรตา้นทุจริตศึกษา 
หลักสูตรสรา้งวิทยากรผูน้ าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการทุจริต (พ.ศ.
2561) 

ส านักงานคณะกรรมการการป้องกัน
และปราบปรามการทจุรติแห่งชาติ ๖ 13 มิ.ย. 67 

๒ 
อบรม “การจัดกจิกรรมการเรียนรูท้ี่ส่งเสริมความสามารถพิเศษบนฐาน 
พหุปัญญา” ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
๖ 22 มิ.ย. 67 

๓ 
การสร้างและพัฒนาข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ดา้นการอา่น วทิยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร ์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ดา้นวิทยาศาสตร์ 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐานร่วมกับสถาบันส่งเสริม 
การสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

12 7-8 ต.ค. 67 

๔ 
เข้าร่วมอบรมพัฒนาตนเอง Reskill & Upskill การจดัการเรียนรู้ 
และการวดัประเมินผล ตามแนวทางการประเมิน PISA ด้วยชดุพัฒนาความ
ฉลาดรู้ในรูปแบบ ON DEMAND ผ่านระบบ Google Classroom 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ ๖ 21-28 ต.ค. 67 

๕ 
เข้าร่วมกิจกรรมคา่ยวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม ศูนย์วิทยาศาสตร์เพือ่การศึกษา 

พิษณุโลก ๖ 13 พ.ย. 67 

๖ 
อบรมพัฒนาความฉลาดรู้ด้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๔ 15 พ.ย. 67 

๗ 

อบรมเชงิปฏิบัติการ โครงการ การพัฒนาการเรียนการสอนในยุคพลิกผันด้วย 
GPAS 5-steps ร่วมกับนวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์ (artificial 
intelligence) เพื่อพัฒนาผู้เรียนในโลกอนาคต ผา่นระบบออนไลน์ 
(Zoom Meeting Application) 

สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ (พว.) 

๖ 7 ธ.ค. 67 

๘ 
อบรมเชิงปฏบิัติการ โครงการ จัดการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning) ดว้ย 
GPAS 5-steps เพื่อพัฒนาสู่วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ (พว.) 
๖ 7 ธ.ค. 67 



๙ 
อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การใช้กรอบการประเมินด้วยตัวชี้วดัระหว่างทาง
และตัวชี้วัดปลายทาง เพือ่จัดการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning) ดว้ย
กระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5-steps 

สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ (พว.) 
๖ 14 ธ.ค. 67 

๑๐ 

อบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการการประกันคุณภาพการศกึษาภายใน 
สถานศึกษา (Internal Quality Assurance : IQA) สู่การรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกจากหน่วยงานภายนอก (External 
Quality Assurance : EQA) ผ่านระบบออนไลน์ (Zoom Meeting 
Application) 

สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ (พว.) 

๖ 21 ธ.ค. 67 

๑๑ 
อบรมการขยายผล การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” รุ่นที่ 5 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๑๒ 22-28 ธ.ค. 67 

๑๒ 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

๑๓ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค.68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๘๘  

นางรุจี พีระพันธ์ 
๑ 

ผ่านการเรียนและทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรตา้นทุจริตศึกษา
หลักสูตรสรา้งวิทยากรผูน้ าการเปลี่ยนแปลง 
สู่สังคมไม่ทนต่อการทุจรติ (พ.ศ.2561) 

ส านักงานคณะกรรมการการป้องกัน
และปราบปรามการทจุรติแห่งชาติ ๖ 13 มิ.ย. 67 

๒ 
การสร้างและพัฒนาข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ดา้นการอา่น วทิยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร ์ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนต้น ดา้นวิทยาศาสตร์ 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐานร่วมกับสถาบันส่งเสริม 
การสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

๑๒ 7-8 ต.ค. 67 

๓ 
อบรมพัฒนาความฉลาดรู้ด้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลกัสูตร 
OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๔ 15 พ.ย. 67 

๔ 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ปี
การศกึษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

๕ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 



                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๒๘  

นางวัฒนา อินทอ าภา 
๑ 

ผ่านการเรียนและทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรตา้นทุจริตศึกษา
หลักสูตรสรา้งวิทยากรผูน้ าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการทุจริต (พ.ศ.
2561) 

ส านักงานคณะกรรมการการป้องกัน
และปราบปรามการทจุรติแห่งชาติ ๖ 13 มิ.ย. 67 

๒ 
อบรมพัฒนาความฉลาดรู้ด้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๔ 15 พ.ย. 67 

๓ 
การสร้างและพัฒนาข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ดา้นการอา่น วทิยาศาสตร์ 
และคณิตศาสตร์ ระดับมธัยมศึกษาตอนต้น ด้านวทิยาศาสตร์ 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐานร่วมกับสถาบันส่งเสริม 
การสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

12 7-8 ต.ค. 67 

๔ 

อบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการ การพัฒนาการเรียนการสอนในยุคพลิกผันด้วย 
GPAS 5-steps ร่วมกับนวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์ (artificial 
intelligence) เพื่อพัฒนาผู้เรียนในโลกอนาคต ผา่นระบบออนไลน์ 
(Zoom Meeting Application) 

สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ (พว.) 

๖ 7 ธ.ค. 67 

๕ 
อบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการ จัดการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning) ด้วย 
GPAS 5-steps เพื่อพัฒนาสู่วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ (พว.) 
๖ 7  ธ.ค. 67 

๖ 
อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การใช้กรอบการประเมินด้วยตัวชี้วดัระหว่าง 
ทางและตัวชีว้ัดปลายทาง เพื่อจัดการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning) ด้วย
กระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5-steps 

สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ (พว.) 
๖ 14 ธ.ค. 67 

๗ 

อบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการการประกันคุณภาพการศกึษาภายใน 
สถานศึกษา (Internal Quality Assurance : IQA) สู่การรองรับ 
การประเมินคุณภาพภายนอกจากหน่วยงานภายนอก (External 
Quality Assurance : EQA) ผ่านระบบออนไลน์ (Zoom Meeting 
Application)  

สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ (พว.) 

๖ 21 ธ.ค. 67 

๘ 
อบรมการขยายผล การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” รุ่นที่ 5 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๑๒ 

22-28 
ธ.ค. 67 

๙ ร่วมประชุมเครือข่ายร่วมพัฒนานิสิตคร ู คณะศึกษาศาสตร์มหาวทิยาลัย
นเรศวร 

๓ 11 ต.ค. 67 



๑๐ 
เข้าร่วมอบรมพัฒนาตนเอง Reskill & Upskill การจดัการเรียนรู้ 
และการวดัประเมินผล ตามแนวทางการประเมิน PISA ด้วยชดุพัฒนา 
ความฉลาดรู้ในรูปแบบ ON DEMAND ผ่านระบบ Google Classroom 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ ๖ 21-28 ต.ค. 67 

๑๑ 
ร่วมอบรมการเตรียมความพร้อมการจดัการเรียนรู้ผ่านสื่อดจิิทัลเพื่อ 
ยกระดับการจัดการเรียนรู้กับผู้เรียน 

บริษัทอักษรเอ็ดดูเคชัน จ ากัด 
๓ 12 มี.ค. 68 

๑๒ 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

๑๓ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค.68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๘๒  

นางสาวพวงเพชร ภู่ธูป 
 ๑ 

อบรมและทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสตูรตา้นทุจริตศึกษา ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามทุจรติแห่งชาติ ๖ 13 มิ.ย. 67 

๒ 
อบรม “การจัดกจิกรรมการเรียนรูท้ี่ส่งเสริมความสามารถพิเศษบนฐาน
พหุปัญญา”ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
พิษณุโลก ๖ 22 มิ.ย. 67 

๓ 
อบรมสัมมนาเครือข่ายการด าเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE 
ภายใต้ชื่อ “มหกรรมรวมพล TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา 
จังหวัดพิษณุโลก ” 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
พิษณุโลก ๖ 5 ก.ย. 67 

๔ 
อบรมพัฒนาตนเอง Reskill & Upskill การจดัการเรียนรู้และการ
ประเมินผลตรามแนวทาง PISA ด้วยชุดพัฒนาความฉลาดในรูปแบบ 
ON DEMAND ผา่นระบบ Google Classroom 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ ๖ 

21-28 ต.ค.
2567 

๕ 
อบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning สร้างความ
ยั่งยืนด้วยความรู้ดา้นการเงิน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้น 
พื้นฐาน ๔ 

15 พ.ย. 2567 

๖ 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

๗ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค.68 



                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๔๐  

นางสาวเนตรนภา สุขชวดมี 
๑ 

การอบรมและทดสอบหลักสูตรสร้าง วิทยากรผู้นาการเปลี่ยนแปลงสู่
สังคมไม่ทนต่อการทุจริต (พ.ศ.2561) 

ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ๖ 13 มิ.ย.67 

๒ 

การสร้างและพัฒนาข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ดา้นการอา่น วทิยาศาสตร์ 
และคณิตศาสตร์ ระดับมธัยมศึกษาตอนต้น ด้านวทิยาศาสตร์ 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐานรว่มกับสถาบัน
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

12 7-8 ต.ค. 67 

๓ 
อบรมพัฒนาตนเอง Reskill & Upskill การจดัการเรียนรู้และการ
ประเมินผลตรามแนวทาง PISA ด้วยชุดพัฒนาความฉลาดในรูปแบบ 
ON DEMAND ผา่นระบบ Google Classroom 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ ๖ 

21-28 ต.ค. 67 

๔ 
อบรมพัฒนาความฉลาดรู้ด้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ๔ 15  พ.ย. 67 

๕ 
อบรมการขยายผล การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” รุ่นที่ 5 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ๑๒ 22-28 ธ.ค. 67 

๖ 

อบรมโครงการสงเสริมการเรียนรหูนาที่พลเมืองดจิิทัล หลักสูตร “อุ่น
ใจไซเบอร์” สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจิทัลระดับ Advanced 
Level 

ส านักคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐานรวมกับ  
คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี  
กรมสุขภาพจติ กระทรวงสาธารณสุข
และ บริษัท แอดวานซอินโฟร  
เซอรวิส จ ากดั (มหาชน) 

12 

13 ม.ค. 68 

๗ 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

๘ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค.68 
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นางสาวสวรส ปานเกิด 
๑ 

อบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 

4 15 พ.ย.67 

๒ 
อบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ ประเภทครู  
ด้านความฉลาดรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 

12 22-28 ธ.ค.67 

๓ ศึกษาดูงานด้านการประกันคุณภาพการศกึษาและงานแผนงาน โรงเรียนจ่านกร้อง จ.พิษณุโลก 3 5 มี.ค.68 

๔ 
ศึกษาดูงานด้านการประกันคุณภาพการศกึษาและงานแผนงาน โรงเรียนบางกระทุ่มพิทยาคม จ.

พิษณุโลก 
6 14 มี.ค.68 

๕ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค.68 

๖ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค.68 
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นางสาวเอมอัชนา  
เพ็ชรสะอาด ๑ 

สร้างการรับรู้และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการน าหลักสูตรต้านทจุริต
ศึกษาไปปรับใช้ในสถานศึกษาและการจัดท า Best Practice 1 
โรงเรียน 1 นวัตกรรมต้านทุจริต 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์  ๖ 8 มิ.ย. 2567 

๒ 
การสร้างและพัฒนาข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ดา้นการอา่น วทิยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ ระดับมธัยมศึกษาตอนต้น ด้านวทิยาศาสตร์ 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐานร่วมกับสถาบันส่งเสริม 
การสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

12 7-8 ต.ค. 67 

๓ 
อบรมการขยายผล การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” รุ่นที่ 5 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๑๒ 22-ธ.ค. 67 

๔ 

อบรมโครงการสงเสริมการเรียนรหูนาที่พลเมืองดจิิทัล หลักสูตร “อุ่นใจ
ไซเบอร์” สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจิทัลระดบั Advanced Level 

ส านักคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานร่วมกับ คณะครุศาสตร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอม 
เกลาธนบุรี กรมสุขภาพจิต กระทรวง
สาธารณสุขและ บริษัท แอดวานซอิน
โฟร เซอรวิส จ ากัด (มหาชน) 

12 

13 ม.ค. 67 



๕ 
ประชุมชี้แจงแนวปฏิบัติการใช้ชุดพัฒนาความฉลาดรู้ส าหรับวิชา
ภาษาไทย ,วิทยาศาสตร ์และคณิตศาสตร์ ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 และระดับ ปวช. ปีที่ 1 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 

๓ 10 ก.พ. 68 

๖ 
การอบรมครูผู้สอนประจ าปี 2568 หลักสูตร “เปิดโลกการเรียนรู้ดว้ย
นวัตกรรมคลังสื่อ Anywhere Anytime ใชอ้ย่างไรให้ปัง 

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี (สสวท.). ๖ 2 มี.ค. 68 

๗ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

๘ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๖๓  
นางสาวสรารัตน์ สอนสกุอง 
 ๑ 

การอบรมปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพการจดัการเรียนรู ้ในการ 
ส่งเสริมสมรรถนะและความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามแนวทางการประเมิน 
ระดับนานาชาต ิ

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จฬุาภรณ 
ราชวิทยาลัย ๑๒ 7 ต.ค. 67 

๒ 
การอบรมปฏิบัติการ เรื่อง Active Learning ก้าวใหม่ของการจัดการ 
เรียนรู้ในศตวรรษที ่20 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จฬุาภรณ 
ราชวิทยาลัย ๖ 7 ต.ค. 67 

๓ 
การอบรมพัฒนาตนเอง Reskill&Upskill การจัดการเรียนรู ้
และการวดัประเมินผล ตามแนวทางการประเมิน PISA ด้วยชดุพัฒนา 
ความฉลาดรู ้

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ ๖ 21-28 ต.ค. 67 

๔ 
กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม ศูนย์วิทยาศาสตร์เพือ่การศึกษา

พิษณุโลก ๖ 13 พ.ย. 67 

๕ 
การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๔ 15 พ.ย. 67 

๖ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค.68 

๗ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค.68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๔๖  



นางสาวสภุาวดี ขุนเณรพานิช 
 ๑ 

การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๔ 15 พ.ย. 67 

๒ 
อบรมการขยายผล การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” รุ่นที่ 5 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๑๒ 22-28 ธ.ค. 67 

๓ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค.68 

๔ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค.68 
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นางสาวนาถอนงค์ กางถัน 
 

๑ เข้าร่วมประชุมขับเคลื่อนหลักสูตรตา้นทุจรติ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๓ 13 มิ.ย. 67 

๒ 
เข้าร่วมประชุมซักซ้อมการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูฯ ครั้งที ่2 (1 
ตุลาคม 2567) 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ ๓ 9 ก.ย. 67 

๓ 
การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๔ 15 พ.ย. 67 

๔ 
อบรมการขยายผล การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” รุ่นที่ 5 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ๑๒ 22-28 ธ.ค. 67 

๕ 

อบรมโครงการสงเสริมการเรียนรหูนาที่พลเมืองดจิิทัล หลักสูตร “อุ่น
ใจไซเบอร์” สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจิทัลระดับ Advanced 
Level 

ส านักคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานรวมกับ คณะครุศาสตร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอม 
เกลาธนบุรี กรมสุขภาพจิต กระทรวง
สาธารณสุขและ บริษัท แอดวานซ 
อินโฟร เซอรวิส จ ากัด (มหาชน) 

12 

13 ม.ค. 68 

๖ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค.68 

๗ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค.68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๔๖  



นายมาโนช พรามพิทักษ์ 
๑ 

ได้ผ่านการเรียนและทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรต้านทจุรติ
ศึกษา หลักสตูรสร้างวทิยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการ
ทุจริต (พ.ศ.2561) 

ป.ป.ช 
๑๐ 14 มิ.ย. 67 

๒ 
การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๔ 15 พ.ย. 67 

๓ 
อบรมการขยายผล การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” รุ่นที่ 5 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๑๒ 22-28 ธ.ค. 68 

๔ 
หลักสูตร ED Cafe AI ส าหรับการจัดการชั้นเรียน ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน 
๓ 18 ม.ค. 68 

๕ 
หลักสูตร "Google Art & Culture เปิดโลกศิลปะและวัฒนธรรมผ่าน
เทคโนโลยีดิจิทัล" 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๓ 18 ม.ค. 68 

๖ 
หลักสูตร "การออกแบบห้องเรียนยุคใหม่ด้วย AI" ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน 
๓ 18 ม.ค. 68 

๗ 
หลักสูตร "AI กับการท าวจิัยและการเขียนโครงการ" ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน 
๓ 1๙ ม.ค. 68 

๘ 
ผ่านการอบรมโครงการสมัมนาวิชาชพีการบริหารการศกึษา หลักสตูร
ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร ์ปีการศึกษา ๒๕๖๗ มหาวทิยาลัยพษิณุโลก 

มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
๑๒ 8-9 ก.พ. 

๙ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค.68 

๑๐ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค.68 
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นายวรวุฒิ มะลิวงษ ์
๑ 

ได้ผ่านการเรียนและทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา หลักสูตรสรา้งวิทยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ 
ทนต่อการทุจริต (พ.ศ.2561) 

ป.ป.ช 
๑๐ 14 มิ.ย. 67 

๒ การใช้เทคโนโลยีและ AI ส าหรับการจัดการชั้นเรยีน โรงเรียนอุตรดิตถ์ดรุณ ี ๖ 17 ส.ค 2567 



๓ 
การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสตูร 
OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๔ 15 พ.ย. 67 

๔ 
อบรมการขยายผล การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” รุ่นที่ 5 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขัน้พื้นฐาน ๑๒ 22-28 ธ.ค. 67 

๕ 

อบรมโครงการสงเสริมการเรียนรหูนาที่พลเมืองดจิิทัล หลักสูตร “อุ่น
ใจไซเบอร์” สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจิทัลระดับ Advanced 
Level 

ส านักคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานรวมกับ คณะครุศาสตร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอม 
เกลาธนบุรี กรมสุขภาพจิต กระทรวง
สาธารณสุขและ บริษัท แอดวานซ 
อินโฟร เซอรวิส จ ากัด (มหาชน) 

12 

13 ม.ค. 68 

๖ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการประยุกต์ใช ้ChatGPT ส าหรับครูใน 
รูปแบบออนไลน์ 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 12 14 มี.ค. 68 

๗ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการประยุกต์ใช ้Canva ส าหรับครูใน 
รูปแบบออนไลน์ 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 12 17 มี.ค. 68 

๘ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค.68 

๙ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค.68 
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นางศิริโสภา พรหมม ี
๑ 

หลักสูตรสรา้งวิทยากรผูน้ าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการทุจริต ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามทุจรติแห่งชาติ ๓ 13 มิ.ย. 67 

๒ สร้างภูมินักเรียน ปฏิเสธบุหรี่ไฟฟ้า มหาวิทยาลัยมหิดล ๓ 1๕ ม.ิย. 67 

๓ 
อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการพัฒนาครูแกนน าขับเคลื่อนนวัตกรรม
การสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  
ร่วมกับสหวิทยาเขตวังจนัทร์ ๖ 13 ก.ค. 67 

๔ 
ประชุมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาศักยภาพดา้นการจดัการ 
เรียนรู้วิทยาการค านวณแบบActive Learning “Coding & 
Computing Science” 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ ๖ ๒๖ ก.ค. 67 



๕ 
อบรมเชิงปฏิบัติการ “การใช้เทคโนโลยีและ AI ส าหรับการ 
จัดการชั้นเรียน” 

โรงเรียนอุตรดิตถ์ดรุณ ี
๖ 17 ส.ค. 67 

๖ 
โครงการให้ความรู้และสร้างเครือข่ายบุคลากรในสถานศึกษา 
ให้รู้เท่าทันภัยออนไลน์เพื่อป้องกันและเฝ้าระวังปัญหาการค้ามนุษย์ใน
เด็กและเยาวชน 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์จังหวัดพิษณุโลก ๖ 10 ก.ย. 67 

๗ 
อบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน ๔ 15  พ.ย. 67 

๘ 
การอบรมการขยายผลการสรา้งข้อสอบวัดความฉลาดรู้ ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน ๑๒ 28 ธ.ค. 67 

๙ 

การอบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าทีพ่ลเมืองดิจิทัล หลักสตูร 
“อุ่นใจ ไซเบอร์” 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐานร่วมกับมหาวทิยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี /
กระทรวงสาธารณสุข /บริษัทแอด
วานซ์ เซอร์วิส จ ากดั 

๖ 13  ม.ค. 68 

๑๐ อบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบสื่อนวัตกรรมและลิขสิทธิ์” มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 6 15  ก.พ. 68 

๑๑ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค.68 

๑๒ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค.68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7   

นางสาวมิ่งกมล เคียงข้าง 
๑ 

การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC-Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๔ 15 พ.ย. 67 

๒ 
อบรมการขยายผล การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” รุ่นที่ 5 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ๑๒ 22-28 ธ.ค. 67 

๓ 
อบรมโครงการสงเสริมการเรียนรหูนาที่พลเมืองดจิิทัล หลักสูตร “อุ่น
ใจไซเบอร์” สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจิทัลระดับ Advanced 
Level 

ส านักคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานรวมกับ คณะครุศาสตร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอม 

12 
13 ม.ค. 68 



เกลาธนบุรี กรมสุขภาพจิต กระทรวง
สาธารณสุขและ บริษัท แอดวานซ 
อินโฟร เซอรวิส จ ากัด (มหาชน) 

๔ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค.68 

๕ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค.68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๔๐  

นายนราธิป  กระจง 
 1 

อบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning 
 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 4 15 พ.ย. 67 

2 
การอบรมเชิงปฏิบัติการโรงเรียนปลอดภัยครั้งที ่38 “ติดอาวธุ 
ป้องกันตัว พ้นภัยทางเพศ“ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
3 16 พ.ย. 67 

3 
อบรม PISA On Demand ศูนย์ PISA ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 12 ม.ค. 68 

4 
ผ่านการอบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะดา้นดิจิทัล 
ส าหรับบุคลากรทางการศึกษาหลักสูตร Canva for Everyone : 
สร้างสรรค์ทุกอย่างไดด้้วย Canva 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
14 22-28 ธ.ค. 67 

5 
เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอา่นบทความภาษาองักฤษ จาก 
Generative Artificial Intelligence ผ่านสื่อออนไลน์ ตามกรอบ
มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) ระดับ A1-A2 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ - 28 ก.พ. 68 

6 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

7 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 
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ชื่อ – นามสกุล ท่ี เรื่อง หน่วยงานที่จัด จ านวนช่ัวโมง 
วัน/เดือน/ปี 

ที่เข้ารับ 
การพัฒนา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
นางลาวัลย์ แสงข า 

1 
อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Active Learning ก้าวใหม่ของการจัดการ 
เรียนรู้ในศตวรรษที ่21 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จฬุาภรณ 
ราชวิทยาลัย 18 5-7 ต.ค. 67 

2 
อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพการจดัการเรียนรู้ในการ 
ส่งเสริมสมรรถนะและความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามแนวทางการประเมิน 
ระดับนานาชาติ (PISA) 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จฬุาภรณ 
ราชวิทยาลัย 18 5-7 ต.ค. 67 

3 
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ กิจกรรม 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ช่วยเสริม 
ศักยภาพครูเพื่อการจดัการเรียนรู้ 

สหวิทยาเขตวังจันทร์ส านักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

3 31 ต.ค. 67 

4 
การอบรมการขยายผลการสรา้งข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ประเภท ครู 
ความฉลาดรู้ดา้นการอ่าน รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที ่ 
ทุกเวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน 12 

22-28 ธ.ค. 
67 

5 
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าที่พลเมืองดิจิทัล หลักสูตร “อุ่นใจ 
ไซเบอร์”สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจิทัล ระดบั Advanced Level 

สพฐ. , ม.เทคโนโลยพีระจอมเกล้า, 
กรมสุขภาพจติ และ AIS 3 13 ม.ค. 68 

6 
การพัฒนาทักษะสมรรถนะและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู วิทยาลัยการศกึษา มหาวิทยาลัย

พะเยา 3 28 ม.ค. 68 

7 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

8 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 
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นางสาวรุ่งอรุณ  พินิจผล 
 1 

การอบรมหลักสตูรสร้างวิทยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทน 
ต่อการทุจริต (พ.ศ. 2561) 

ส านักงานป้องกันและปราบปราม
การทจุรติแห่งชาต ิ 3 13 มิ.ย. 67 



2 
ประชุมการสื่อสารสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมิน  
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551  
ไปสู่การปฏิบัติ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 6 29 มิ.ย. 67 

3 
การจดัการเรียนรูด้้านการสื่อสารภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 
ตามกรอบมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษ (CEFR) 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 6 13 ก.ค. 67 

4 
อบรมและพัฒนาศักยภาพครูคณติศาสตร ์ส าหรับครูคณิตศาสตร์  
สหวิทยาเขตวังจันทน ์

โรงเรียนจ่านกร้อง 
6 10 ส.ค. 67 

5 
การสอนคณติศาสตร์เพื่อบรรลุผล ของการประเมินสมรรถนะนักเรียน
ตามมาตรฐานสากล (PISA) 

ส านักพิมพอ์ักษรเจริญทศัน์ 
3 17 ส.ค. 67 

6 
แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูก้ารสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ตามกรอบ CEFR 

ส านักพิมพ์เอมพันธ ์
3 26 ต.ค. 67 

7 
อบรมพัฒนาตนเอง Reskill & Upskill การจดัการเรียนรู้และการวดั
ประเมินผลตามแนวทางการประเมิน PISA ด้วยชดุพัฒนาความฉลาดรู ้
ระหว่างวันที ่21-28 ตลุาคม 2568 

สพม.พล.อต. 
12 

21-28 ต.ค. 
67 

8 
อบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-learning หลักสูตร OBEC 
– Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรู้ดา้น 
การเงิน 

สพฐ. 
4 15 พ.ย.67 

9 
วิธีการวดัและประเมินผลที่หลากหลายเพื่อการพฒันาตัวชีว้ัดระหวา่งทาง
สู่การประเมินตัวชีว้ัดปลายทาง 

ส านักพิมพ ์อจท. 
3 15 พ.ย. 67 

10 
อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐานผ่านระบบออนไลน์ หลักสูตร “Inner Power 
Teachers” 

สพฐ. 
15 5 ธ.ค. 67 

11 
การพัฒนาการเรียนการสอนในยุคพลิกผันดว้ย GPAS 5 Steps ร่วมกับ
นวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์ (artificial intelligence) 
ที่เพื่อพัฒนาผู้เรียนในโลกอนาคต 

สถาบันพัฒนาคุณภาพ 
วิชาการ (พว.) 6 7 ธ.ค.67 

12 
อบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบความฉลาดรู ้ประเภทครู ฉลาดรู้ดา้น
คณิตศาสตร ์รูปแบบ on demand “เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา” 

สพฐ. 
12 28 ธ.ค. 67 



13 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ AI ส าหรับครูสรา้งบทเรียนออนไลน์ด้วย Canva คณะศึกษาศาสตร์และศลิปศาสตร์

วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 3 18 ม.ค. 68 

14 

ผ่านการเข้ารว่มกิจกรรมส่งเสริมการอา่นบทความภาษาอังกฤษ จาก 
Generative Artificial Intelligence ผ่านสื่อออนไลน์ ตามกรอบ
มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) ระดับ A1-A2  
เรื่อง “Technology in Chinese Culture” 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อ
ความเป็นเลิศโรงเรียนวัดโบสถ์
ศึกษา สพม. พล.อต. 

3 28 ก.พ. 68 

15 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

16 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 97  

นางสุภาพร  สวัสดิเทพ 
1 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าที่พลเมืองดิจิทัล หลักสูตร “อุ่นใจ 
ไซเบอร์”สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจิทัล ระดบั Advanced Level 

สพฐ. , ม.เทคโนโลยีพระจอมเกล้า, 
กรมสุขภาพจติ และ AIS 3 13 ม.ค. 68 

๒ 
การพัฒนาทักษะสมรรถนะและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู วิทยาลัยการศกึษามหาวทิยาลัย

พะเยา 3 28 ม.ค. 68 

๓ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

๔ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 18  

นางพรทิพย์  สุขเต็มดี 
1 

การประเมินผลการปฏิบัติงานดานการเงิน การบญัชีของสถานศึกษา              
ที่เปนหนวยงานยอย พ.ศ.2515 ประจ างบประมาณ 2567  
ในรูปแบบออนไลนผานระบบ Zoom Meeting 

สพม.พล.อต. 
3 28 มิ.ย. 67 

2 
การอบรมและพัฒนาศักยภาพครูคณิตศาสตรส าหรับครูคณิตศาสตร 
โรงเรียนในระดับสหวิทยาเขตวังจันทน 

โรงเรียนจานกรอง 
7 10 ส.ค. 67 

3 
การอบรมพัฒนาความรดูานการเงินผานระบบ e – Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สรางความยั่งยืนดวยความรดูานการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน 4 16 พ.ย. 67 



4 
วิธีการวดัและประเมินผลที่หลากหลายเพื่อการพฒันาตัวชีว้ัด 
ระหวางทางสกูารประเมินตัวชี้วดัปลายทาง 

บริษัท อักษร เอ็ดดูเคชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 3 16 พ.ย. 67 

5 การสรางสื่อเพื่อการเรียนรูดวย AI ส าหรับครูยุคดิจิทัล โรงเรียนดิจิทัล กับThai MOOC 3 30 พ.ย. 67 

6 การสอนแบบ Active Learning กับการจัดการเรียนรูแบบผสมผสาน โรงเรียนดิจิทัล กับThai MOOC 3 1 ธ.ค. 67 

7 
“การสอนคณติศาสตรส าหรับหองเรียนยุคใหมเทคนิคการจดักิจกรรม
เพื่อประยุกตใชในหองเรียน ” ระดับมัธยมศกึษา  

บริษทั อักษร เอ็ดดูเคชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 3 7 ธ.ค. 67 

8 
การจดัการเรียนรเูชิงรุก Active Learning ดวย GPAS 5 Steps                
เพื่อพัฒนาสวูิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice) 

สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ 
(พว.) 6 7 ธ.ค. 67 

9 
การใชกรอบการประเมินดวยตวัชี้วดัระหวางทางและตัวชี้วัดปลายทาง 
เพื่อจัดการเรียนรเูชิงรุก (Active Learning) ดวยกระบวนการ 
คิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps 

สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ 
(พว.) 6 14 ธ.ค. 67 

10 การแปลงขอความเปนเสียงมากกวา 10 ภาษาดวย AI โรงเรียนดิจิทัล กับThai MOOC 3 14 ธ.ค. 67 

11 Thai MOOC & Life Long Learning ผูใหบริการ โรงเรียนดิจิทัล กับThai MOOC 3 15 ธ.ค. 67 

12 
การอบรมการขยายผลการสรางขอสอบวัดความฉลาดรู ประเภทครู 
ความฉลาดรดูานคณิตศาสตร 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน 12 

28 ธ.ค. 67 

13 
การเรียนรแูบบไรขีดจ ากดัดวย Learning Apps กระทรวงศึกษาธิการรวมกับองค

การยูนิเซฟประเทศไทย 1 
13 ก.พ. 68 

14 
Online Safety รทูัน ปองกัน ปลอดภัย ออนไลน กระทรวงศึกษาธิการรวมกับองค

การยูนิเซฟประเทศไทย 1 
27 ก.พ. 68 

15 
การจดัการเรียนรแูละการวัดผลประเมินผลตามแนวทางการประเมิน 
PISA ดวยชุดพัฒนาความฉลาดร ู

สพม.พล.อต. 
6 

10 มี.ค. 68 

16 
การเตรียมความพรอมในการจดัการเรียนรูผานการใชสื่อดิจิทัล (Aksorn 
On Learn) เพื่อยกระดบัการจัดการเรียนรแูกผูเรียน 

บริษัท อักษร เอ็ดดูเคชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 3 

12 มี.ค. 68 

17 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

18 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 



                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 79  

นางจิรพรภัทร์ ศศิณัฎธาฐ์ 
1 

โครงการสัมมนาวชิาการ เรื่อง“การจัดการเรียนการสอนในยุค 
“next normal หรือ generative AI” 

คณะศึกษาศาสตร์มหาวทิยาบูรพา 
  

2 มาตรฐานทางจริยธรรมและประมวลจริยธรรม สพม.ราชบุร ี   
3 หลักสูตรทักษะความเข้าใจใช้เทคโนโลยีดจิิทัล สพม.ราชบุร ี   
4 การอบรมพื้นฐานเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ด้วย AITHAIGEN เอไอไทยเจน   

5 
อบรมออนไลน์หลักสูตร “วิธีการวดัและประเมินผลที่หลากหลายเพื่อ 
การพัฒนาตวัชี้วดัระหวา่งทางสู่การประเมินตัวชี้วดัปลายทาง 

ส านักพิมพ ์อจท 
3 5 ต.ค. 67 

6 
อบรมพัฒนาตนเอง Reskill & Upskill การจดัการเรียนรู้และ 
การวัดประเมินผลตามแนวทางการประเมิน PISA ด้วยชดุพัฒนาความ
ฉลาดรู ้

สพม.พลอต. 
15 

21-28 ต.ค. 
67 

7 
อบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-learning หลักสูตร OBEC 
– Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรู้ดา้นการเงิ 

สพฐ. 
4 17 พ.ย. 67 

8 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

9 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 34  

นางสาววาสนา  บานเบ่ง 
1 

อบรมออนไลน์หลักสูตร “วิธีการวดัและประเมินผลที่หลากหลายเพื่อการ
พัฒนาตัวชี้วัดระหว่างทางสู่การประเมินตัวชีว้ัดปลายทาง 

ส านักพิมพ ์อจท 
3 5 ต.ค. 67 

2 
อบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-learning หลักสูตร OBEC 
– Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรู้ดา้นการเงิน 

สพฐ. 
4 17 พ.ย. 67 

3 
อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ระดับ 
การศกึษาขั้นพื้นฐานผ่านระบบออนไลน์ หลักสูตร “Inner Power 
Teachers” 

สพฐ. 
15 4 ธ.ค. 67 



4 
อบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบความฉลาดรู ้ประเภทครู ฉลาดรู้ดา้น
คณิตศาสตร ์รูปแบบ on demand “เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา” 

สพฐ. 
12 

28 ธ.ค. 67 

5 อบรมหลักสูตร ED Café AI ส าหรับการจัดการชัน้เรียน สพฐ.  18 ม.ค. 68 
6 ผ่านการทดสอบหลักสูตรการออกแบบห้องเรียนยุคใหม่ด้วย Al สพฐ. 3 19 ม.ค. 68 

7 ผ่านการทดสอบหลักสูตร AI กับการท าวิจัยและเขียนโครงการ สพฐ. 3 19 ม.ค. 68 

8 ผ่านการทดสอบหลักสูตร วดัผลง่ายๆ สไตล ์AI สพฐ. 3 25 ม.ค. 68 

9 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

10 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 62  

นางสาวกนกวรรณ  มีบุญล  า 
1 

การอบรมพัฒนาตนเอง Reskill & Upskill การจดัการเรียนรู้และ 
การวัดประเมินผลตามแนวทางการประเมิน PISA ด้วยชดุพัฒนาความ 
ฉลาดรู ้ในรูปแบบ On Demand ผ่านระบบ Google Classroom 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ ์ 12 

21-28 ต.ค. 
67 

2 
การอบรมการขยายผลการสรา้งข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ประเภท คร ู
ความฉลาดรู้ดา้นคณิตศาสตร์รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ 
ทุกที่ ทกุเวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 

22-28 ธ.ค. 
67 

3 
การอบรมเพิ่มขีดความสามารถบุคลากรและภาคเีครือข่ายเฝ้าระวัง 
ภาวะโภชนาการ ภาวะสขุภาพของเด็กและเยาวชน 

กรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 
6 10 ม.ค. 68 

4 

การพัฒนาจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษาผ่านบทเรียน 
จรรยาบรรณของวิชาชพีทางการศึกษาออนไลน์ส าหรับผู้ประกอบวิชาชพี
ครู เนื่องในโอกาสการจัดงานวันครู ครั้งที ่68 พ.ศ.2568 เรียนดี มี
ความสุข : ครูไทยร่วมใจปฏิวัติการศึกษา สรา้งเดก็ 
“ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า” 

ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 

6 

01 มี.ค. 68 

5 
การพัฒนาตามหลักสูตร “ครูไทยยุคใหม่ เข้าใจการเงิน” ตามโครงการ 
พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งความ 
ยั่งยืนทางการเงิน 

สถาบันพัฒนาครูคณาจารย์  
และบุคลากรทางการศกึษา 
ส านักงานปลัดกระทรวง 

12 
01 มี.ค. 68 



ศึกษาธิการ 

6 

การอบรมครูผู้สอนประจ าปี 2568 หลักสตูร “เปิดโลกการเรียนรู้ดว้ย 
นวัตกรรมคลังสื่อ Anywhere Anytime และสื่อบอร์ดเกมการศึกษา ใช้
อย่างไรให้ปัง” 

สถาบันส่งเสริมการสอน 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(สสวท.)ร่วมกับ องค์การค้าของ 
สกสค. 

6 

02 มี.ค. 68 

7 การอบรมหลักสตูร พัฒนาทักษะด้าน (AI) ให้รองรับการสอนยุคใหม ่ บริษัท เสิร์นดิ จ ากดั 6 02 มี.ค. 68 

8 
การอบรม เจาะลึกการท าข้อตกลงพัฒนางาน (วPA) ฉบับครู ส านักงานคณะกรรมการ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

2 
02 มี.ค. 68 

9 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

10 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 
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นายภคพนธ์  ศิรินันทยา 
1 

การอบรมพัฒนาตนเอง Reskill & Upskill การจดัการเรียนรู้และ 
การวัดประเมินผลตามแนวทางการประเมิน PISA ด้วยชดุพัฒนา 
ความฉลาดรู ้

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 12 

21 – 28 
ต.ค. 67 

2 
การพัฒนาดา้นการเงินผ่านระบบ E – learning หลักสูตร 
Obec Money Coach 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 4 15 พ.ย. 67 

3 
อบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบความฉลาดรู ้ประเภทครู ฉลาดรู้ดา้น
คณิตศาสตร ์รูปแบบ on demand “เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 

22–28 ธ.ค. 
67 

4 
อบรมหลักสูตร "ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพียง" โครงการพัฒนา 
สมรรถนะครูและบุคลากรกระทรวงศึกษาธกิารเพือ่เสริมสร้างความ 
ยั่งยืนทางการเงิน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
12 

1 ก.พ. 68 

5 
อบรมหลักสูตร "ครูรุ่นใหม่ หัวใจการเงิน"โครงการพัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรกระทรวงศกึษาธิการเพื่อเสริมสร้างความยั่งยืนทางการเงิน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
12 

1 มี.ค. 68 



6 
การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 

6 
21 มี.ค. 68 

7 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 66 
 

นายทศพล  สุดดี  
1 

การพัฒนาดา้นการเงิน E-learning หลกัสูตร Obec Money Coach สพฐ. 
4 15 พ.ย. 67 

2 
การอบรมเชิงปฏิบัติการโรงเรียนปลอดภัยครั้งที ่38 “ติดอาวธุ 
ป้องกันตัว พ้นภัยทางเพศ” 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
3 16 พ.ย. 67 

3 
อบรมพัฒนาตนเอง Reskill & Upskill การจดัการเรียนรู้และการ 
วัดประเมินผลตามแนวทางการประเมิน PISA ด้วยชุดพัฒนาความ 
ฉลาดรู ้

สพม.พิษณุโลก อุตรดติถ์ 
12 

21-28 ต.ค. 
67 

4 
ผ่านการอบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้  
ประเภท คร ูความฉลาดรู้ด้านคณติศาสตรร์ูปแบบ ON DEMAND 
“เรียนได้ทุกที่ทุกเวลา” 

สพฐ. 
12 

22-28 ธ.ค. 
67 

5 
การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 

6 
21 มี.ค. 68 

6 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 43 
 

 
  



ชื่อ – นามสกุล ท่ี เรื่อง หน่วยงานที่จัด 
จ านวน
ชั่วโมง 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เข้ารับการพัฒนา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
นางสาววิลาวัลย์  จันทร์พร 

1 
การอบรมขยายผลการสรางขอสอบวัดผลฉลาดรดูานการอาน 
วิทยาศาสตร และคณิตศาสตรรูปแบบ on demand เรียนได 
ทุกที่ ทกุเวลา ฝานระบบออนไลน 

สพฐ. 
6 23 ธ.ค. 67 

2 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

3 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 
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18 

 
 

นายธีรพงศ์ สถาน 
1 

การอบรมการขยายผลการสร้างขอ้สอบวัดความฉลาดรู้ประเภท 
ผูบ้ริหาร และครกูลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ รูปแบบ ON DEMAND 
“เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 22-28 ธ.ค. 67 

2 
ศึกษาดูงานโรงเรียนตนแบบเปลี่ยนแปลงเชิงระบบ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร ์มหาวทิยาลัย
นเรศวร 

6 
27 ม.ค. 68 

3 โครงการอบรมจริงธรรมการวิจัยระดับบันทิตศึกษา บัณฑิต มหาวิทยาลัยนเรศวร 3 28 ก.พ. 68 
4 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

5 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 
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33 

 
 

  



นางสาวนฤมล  อยู่สุข 
1 

การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้่านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 4 15 พ.ย. 67 

2 หลักสูตรการป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อภายในเด็น แบบออนไลน์ กรมควบคุมโรค/กรมอนามัย 6 26 พ.ย. 67 
3 การอบรม AIA Healthiest Schools Thailand บริษัท AIA 6 28 พ.ย. 67 

4 
การอบรมขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ ประเภท ผู้บริหาร
และครูกลุ่มสาระอื่นๆ รปูแบบ On Demand เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 28 ธ.ค. 67 

5 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

6 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 
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นางสาวพชรพรรณ สุวรรณโณ 
1 

การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้่านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 4 15 พ.ย. 67 

2 
การอบรมการขยายผลการสร้างขอ้สอบวัดความฉลาดรู้ประเภท 
ผูบ้ริหาร และครกูลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ รูปแบบ ON DEMAND 
“เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 22-28 ธ.ค. 67 

3 
อบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าทีพ่ลเมืองดจิิทัล หลักสูตร  
“อุน่ใจไซเบอร์” 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 3 13 ม.ค. 68 

4 
อบรมหลักสูตร “ครูรุ่นใหม่ หัวใจการเงิน” โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ครูและบุคลากรกระทรวงศึกษาธิการเพื่อเสริมสรา้งความยั่งยืนทาง
การเงิน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
12 1 ก.พ. 68 

5 อบรมหลักสูตร “ครูรุ่นใหมห่ัวใจพอเพียง” กระทรวงศึกษาธิการ 12 1 มี.ค. 68 
6 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

7 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 
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ชื่อ – นามสกุล ท่ี เรื่อง หน่วยงานที่จัด 
จ านวน
ชั่วโมง 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เข้ารับการพัฒนา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
นางสาวกุสาวดี  คงจ าเนียร 

1 
ผ่านการอบรมโรงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ 
พัฒนาการเรียนการสอน กิจกรรม ONE TEACHER Thailand 2025 
ในหัวข้อ Canva Interactive สร้างง่ายดีไซน์สนุก 

กระทรวงศึกษาธิการรว่มมือกับ
องค์การยูนิเวฟ ประเทศไทย 1 9 ม.ค. 68 

2 
การพัฒนาจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษาผ่านบทเรียน 
จรรยาบรรณของวิชาชพีทางการศึกษาออนไลน์ ส าหรับผู้ประกอบ 
วิชาชพีคร ูตามหลักสูตรเพิ่มพูนสมรรถนะทางวิชาชีพออนไลน์ 

AIS Academy 
6 17 ม.ค. 68 

3 
ผ่านการอบรมหลักสูตรพัฒนาทักษะดา้น Data Analytics and 
Visualization ให้รองรับการสอนยุคใหม ่

AIS Academy 
6 17 ม.ค. 68 

4 
เข้าร่วมกิจกรรมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที ่72 ระดับเขตพื้นที่ 
การศกึษา ประจ าปีการศึกษา 2567 

สพม.พิษณุโลก อุตรดติถ์ 
 6 24 ม.ค. 68 

5 
กิจกรรมเสวนาวชิาการ เรื่อง Potentials of AI on Learning 
Transformation in the Modern Era : AI กับการปฏิวตัิการเรียนรู้
ในโลกยุคใหม ่

ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
6 27 ม.ค. 68 

6 
กิจกรรมเสวนาวชิาการ เรื่อง การติดตั้ง Mild Set ปลูกฝังจิตส านึก 
วินัยจราจร ตั้งแตว่ัยเด็ก 

ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
6 27 ม.ค. 68 

7 
ผ่านการอบรมโรงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ 
พัฒนาการเรียนการสอน กิจกรรม ONE TEACHER Thailand 2025 
ในหัวข้อ From Inspiration to Teaching Transformation 

กระทรวงศึกษาธิการรว่มมือกับ
องค์การยูนิเวฟ ประเทศไทย 1 

30 ม.ค. 68 

8 
ผ่านการอบรมโรงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ 
พัฒนาการเรียนการสอน กิจกรรม ONE TEACHER Thailand 2025 
ในหัวข้อ InVideo ส าหรับครู: เปลี่ยนความรู้ให้เป็นวิดีโอการสอน 

กระทรวงศึกษาธิการรว่มมือกับ
องค์การยูนิเวฟ ประเทศไทย 1 

6 ก.พ. 68 

9 ผ่านการอบรมหลักสูตร Gemini Academy ส าหรับนักการศึกษา ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 6 3 มี.ค. 68 

10 
ผ่านการอบรมหลักสูตร พัฒนาทักษะดา้น (AI) ให้รองรับการสอน                
ยุคใหม่ 

ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
6 

4 มี.ค. 68 



11 เข้าร่วมศึกษาดูงานเพื่อเตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) โรงเรียนจ่านกร้อง 3 5 มี.ค. 68 

12 เข้าร่วมศึกษาดูงานเพื่อเตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) โรงเรียนบางกระทุ่ม 6 14 มี.ค. 68 

13 
ข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศกึษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

14 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค.68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 66  

นายภาณุพงศ์  สุดใจ 

1 

วิทยากรน านักเรียนรว่มบรรเลงดนตรีไทยและดนตรีพื้นบ้าน 
ในพิธีบวงสรวงท้าวมหาพรหม ณ ที่วา่การอ าเภอพรหมพริาม 
ในพิธีเปิดงานสักการะทา้วมหาพรหม ชมเบญจมาศทุ่งสาน 
สืบต านานพรหมวิถี ของดีเมืองพรหม ประจ าปี 2567 

ส่วนราชการอ าเภอพรหมพิราม 

5 2 ก.พ. 67 

2 
ข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศกึษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

3 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 17  

นางสาวรทิกร  พรพุฒิโชติ 
1 

การอบรมพัฒนาความรูเรื่องการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC-Moey Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

สพฐ. 
4 15 พ.ย. 67 

2 
อบรม PISA On Demand ศูนย์ PISA ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

สพฐ. 
12 

22-28 ธ.ค. 67 

3 
การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการศึกษา 

สพม.พล.อต 
6 

15 มี.ค. 68 

4 อบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 



5 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

6 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 40  

นายอนุวัฒน์ อ่อนค าพา 
1 

เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

2 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 12  

 
  



 

ชื่อ – นามสกุล ท่ี เรื่อง หน่วยงานที่จัด 
จ านวน
ชั่วโมง 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เข้ารับการพัฒนา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
นายขวัญชัย  ศรีทอง 

1 
การอบรมเพิ่มขีดความสามารถบุคลากรและภาคเีครือข่ายเฝ้าระวัง 
ภาวะโภชนาการ ภาวะสขุภาพของเด็กและเยาวชน 

กรมอนามัย กระทรวง 
สาธารณสุข 12 10 ม.ค. 68 

2 การพัฒนาตามหลักสูตร “ครูรุ่นใหม่หัวใจพอเพียง” ส านักงานกระทรวงศกึษาธิการ 6 1 มี.ค. 68 

3 การพัฒนาจรรยาบรรณวชิาชีพทางการศึกษาออนไลน์ ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 2 1 มี.ค. 68 

4 
เตรียมพร้อมก่อนท าคลิปประเมินวิทยฐานะ EP.2 Active Learning ส านักงานคณะกรรมการ 

ข้าราชการครูและบุคคลากร
ทางการศึกษา 

4 2 มี.ค. 68 

5 พัฒนาทักษะดา้น [AI] ให้รองรับการสอนยุคใหม่ บริษัทเสิร์นดิ จ ากัด 4 2 มี.ค. 68 

6 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

7 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 40  

นายเฉลิมพล  สโมรินทร์ 
1 

OBEC - Money Coach (อบรมพัฒนาความรู้ดา้นการเงินผ่านระบบ 
e-Learning) 

เลขาธิการคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 4 15 พ.ย. 67 

2 
ผ่านการอบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้  
ประเภทครู  

เลขาธิการคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 22-28 ธ.ค. 67 

3 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

4 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 



                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 28  

นายณัฐพล  คงเปี่ยม 
1 

เครือข่ายครูเพื่อโรงเรียนปลอดบุหรี่ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
พิษณุโลก 24 17 – 19 ต.ค. 67 

2 อบรมลูกเสือ BTC ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ 24 10 – 12 ธ.ค. 67 

3 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

4 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 
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ชื่อ – นามสกุล ท่ี เรื่อง หน่วยงานที่จัด 
จ านวน
ชั่วโมง 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เข้ารับการพัฒนา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้แนะแนว 
นางสาวจรุีรตัน์  ปงผาบ 1 การรับเข้าศึกษาในมหาวทิยาลัยพะเยา มหาวิทยาลัยพะเยา 3 13 พ.ย. 68 

2 
อบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ ประเภท ผู้บริหาร 
และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ รูปแบบON DEMAND เรียนได้ทุกท ี
ทุกเวลา 

ส านักคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 12 28 ธ.ค. 67 

3 
โครงการผลิตแพทย์และทีมนวัตกรรมสุขภาพเพื่อเวชศาสตร์ครองครัว 
ตอบสนองต่อระบบสุขภาพปฐมภูมิทั่วไทย (9หมอ) 

วิทยาลัยบรมราชชนนีเชยีงใหม่ 
6 4 มี.ค. 68 

4 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 40  

นายภาคภูมิ  ใจสดุา 

1 

เป็นผู้ผ่านการอบรมพัฒนาความรู้ดา้น 
การเงินผ่านระบบ e-learning 
หลักสูตร OBEC –Money Coach 
สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้าน 
การเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

4 17 พ.ย. 67 

2 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

3 
การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ด าเนินการคดักรองคนพิการทาง 
การศกึษา 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
เขตการศึกษา 7 จังหวัด 
พิษณุโลก 

23 
25 – 27 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 33  

 
 



ชื่อ – นามสกุล ท่ี เรื่อง หน่วยงานที่จัด 
จ านวน
ชั่วโมง 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เข้ารับการพัฒนา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
นายวชิร  กลีบล าดวน 

๑ 

การอบรมเชิงปฏิบัติการการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและโซเชียล
มีเดียเพื่อพัฒนาครูผู้สอนวิชาประวตัิศาสตร์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมขับเคลื่อนการเรียนรูผ้่าน Obec content 
center รูปแบบออนไลน์ 

สพม.พิษณุโลก อุตรดติถ์ 

๖ ๙ ก.ค. ๖๗ 

๒ 
หลักสูตรสรา้งวิทยากรผูน้ าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการทุจริต
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปปช. 
๑๐  ๖ มิ.ย. ๖๗ 

๓ 
กิจกรรมอบรมสรา้งการรบัรู้และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการน า
หลักสูตรตา้นทุจริตศึกษาไปปรับใช้ในสถานศึกษาและจัดท าBest 
Practice ๑ โรงเรียน ๑นวัตกรรมตา้นทุจรติ 

สพม.พิษณุโลก อุตรดติถ์ 
๖ ๖ ส.ค. ๖๗ 

๔ 
กิจกรรมศึกษาดูงานตามโคก หนอง นา โมเดล ณ ศูนย์การเรียนรู้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ.ชลบุร ี

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
๒ ๑ ก.ย. ๖๗ 

๕ 
การอบรมการขยายผลการสรา้งข้อสอบ วัดความฉลาดรู ้ประเภท 
ผู้บริหาร และครกูลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ รูปแบบ on demand ”
เรียนได้ทุกที่ทุกเวลา” 

สพฐ. 
๑๒ ๒๘ ธ.ค. ๖๗ 

๖ 
การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

สพฐ 
๔ ๑๘ พ.ย. ๖๗ 

๗ 
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

8 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖๗ ๕๒  



นางนัชชนา  พรหมพร 
๑ 

หลักสูตรสรา้งวิทยากรผูน้ าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการทุจริต 
(พ.ศ. ๒๕๖๑) 

ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทจุรติ
แห่งชาติ 

๖ ๑๓ มิ.ย. ๖๗ 

๒ 
การอบรมเชิงปฎิบัติการ” สุดยอดนวตักรรมระดบัมัธยมศึกษาสู่การ
พัฒนาอย่างยั่งยืน Best Practice Award ๒๐๒๓ คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ประสงค์ ๘ ประการ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ ๖ ๙ ก.ค. ๖๗ 

๓ 

อบรมเชิงปฏิบัติการ “ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี SOCIAL MEDIA เพื่อ
พัฒนาครูผู้สอนวิชาประวัติศาสตร ์กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ขับเคลื่อนผ่าน OBEC CONTENT CENTER” รูปแบบ
ออนไลน ์

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

๖ ๙ ก.ค. ๖๗ 

๔ ศึกษาดูงาน ณ โคกหนองนาโมเดล อ าเภอศรรีาชา จังหวดัชลบุรี โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๑๘ ๓๐ ส.ค.–๑ ก.ย. ๖๗ 

5 
เข้าร่วมอบรมเชงิปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

6 
การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖๗ 48  

  



  

นางอานุช   จูเมฆา ๑ ได้ผ่านการเรียนและทดสอบตราเกณฑ์ทีก่ าหนดของหลักสูตรต้านทจุรติ
ศึกษาหลักสูตรสรา้งวิทยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

ส านักงานคณะกรรมการการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาต ิ

๖ ๑๘ มิ.ย. ๖๗ 

๒ อบรมพัฒนาความรู้เรื่องการเงินผ่าน e-learningหลักสูตรOBEC- 
MONEY Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้เรื่องการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการ 
ขั้นพื้นฐาน 

๔ ๑๕ พ.ย. ๖๗ 

๓ อบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ประเภทผู้บริหาร
และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆรูปแบบONDEMAND”เรียนได้ทุกที่ทกุ
เวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

๑๒ ๒๒-๒๘ ธ.ค. ๖๗ 

๔ อบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าทีพ่ลเมืองดจิิทัลหลักสูตร 
“ อุ่นใจไซเบอร์”สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจทิัล 
ระดับAdvanced Level 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม
และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัย 
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
กรมสุขภาพจติกระทรวง 
สาธารณสุข 

๖ ๑๓ ม.ค. ๖๘ 

๕ เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

๖ การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖๗ ๔๐  



 ๑ ได้ผ่านการเรียนและทดสอบตราเกณฑ์ทีก่ าหนดของหลักสูตรต้านทจุรติ
ศึกษาหลักสูตรสรา้งวิทยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

ส านักงานคณะกรรมการการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาต ิ

๖ ๑๘ มิ.ย. ๖๗ 

๒ อบรมพฒันาความรู้เรื่องการเงินผ่าน e-learning หลักสูตร OBEC- 
MONEY Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้เรื่องการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการ 
ขั้นพื้นฐาน 

๔ ๑๕ พ.ย. ๖๗ 

๓ อบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ประเภทผู้บริหาร
และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆรูปแบบONDEMAND”เรียนได้ทุกที่ทกุ
เวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

๑๒ ๒๒-๒๘ ธ.ค. ๖๗ 

๔ อบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าทีพ่ลเมืองดจิิทัลหลักสูตร 
“ อุ่นใจไซเบอร์”สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจทิัล 
ระดับ Advanced Level 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม
และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัย 
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
กรมสุขภาพจติกระทรวง 
สาธารณสุข 

๖ ๑๓ ม.ค. ๖๘ 

๕ เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

๖ การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

๔๐  

นางสาวภรณ์พรรณ  
จันทร์แย้มสงค ์
 
 

๑ การประชุมถอดบทเรียนจุดจัดการเพื่อโรงเรียนปลอดบุหรี่ 
บุหรี่ไฟฟ้าและเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ จังหวดัพิษณุโลก 

จุดจัดการเพื่อโรงเรียนปลอด
บุหรี่บุหรี่ ไฟฟ้าและเครือ่งดื่ม
แอลกอฮอล ์

18 17-19 ต.ค. 67 

๒ ขอเชิญประชุมสถานศึกษาปลอดบุหรี่ สาธารณสุขอ าเภอพรหมพิราม ๔ 6 พ.ย. 67 
๓ การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-learning หลักสูตร

OBEC- Money Coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ดา้นการเงิน 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 

4 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 



  

5 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖๗ ๔๐  

นายอุดร  ภูสมส ี ๑ อบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าทีพ่ลเมืองดจิิทัลหลักสูตร  
“ อุ่นใจไซเบอร์” 

กรมสุขภาพจติ กระทรวง 
สาธารณสุข คณะคร ุ
ศาสตร์อุตสาหกรรมและ 
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัย 

6  
22 ม.ค. 68 

๒ การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงิน ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

๔ 17 พ.ย. 67 

3 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการ  
ประจ าปีการศกึษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

4 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖๗ 22  



นางสาวสมสวุรรณ  
เผือกสกุล 

๑ การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะทางภาษา และเตรียมความพร้อม 
นักเรียนเพื่อการต่อยอดทางการศึกษาและประกอบอาชีพในระดับสากล 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

3 7 มิ.ย. 67 

๒ การทดสอบโครงงานเฉลมิพระเกียรติ “เยาวชนไทย ทาดี ถวายในหลวง” 
ปีที่ 19 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

3 8 มิ.ย. 67 

๓ โครงการโรงเรียนวิถีพุทธในรูปแบบออนไลน์ ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

6 11 มิ.ย. 67 

4 การพัฒนานวัตกรรมเพื่อการเรียนรูโ้ดยบูรณาการสื่อออนไลน์แบบ 
Active Learning 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

18 12 มิ.ย. 67 

5 หลักสูตรประวตัิศาสตร์ไทยในรูปแบบออนไลน์ ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

10 13 มิ.ย. 67 

6 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

7 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

52  

นางสาวธนาภรณ์  แสงทอง ๑ หลักสูตรตานทุจริตศึกษา : สรางวิทยากร ผนู าการเปลี่ยนแปลง 
สูสังคมฯ บุหรี่ไฟฟ้าและเครื่องดื่มแอลกอฮอล ์จังหวัดพิษณุโลก 

ส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาต ิ

3  
13 มิ.ย. 67 

๒ การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล  
เพื่อพัฒนาครูผสูอนประวัติศาสตร” 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
มัธยมศึกษาพิษณุโลก 
อุตรดติถ 

3 9 ก.ค. 67 

๓ การอบรมพัฒนาความรดูานการเงินผานระบบ e-Learning หลักสตูร 
OBEC – Money Coach สรางความยั่งยืนดวยความรดูานการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

4 17 พ.ย. 67 

4 การอบรมการขยายผลการสรางขอสอบวัดความฉลาดรู้ประเภท 
ผูบริหาร และครกูลมุสาระการเรียนรอูื่น ๆ รูปแบบ ON DEMAND 
“เรียนไดทุกที่ ทกุเวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

12 22 – 28 ธ.ค. 67 

5 การอบรมเชิงปฏิบัติ การสอนแบบActive Learning ในรูปแบบ 
ออนไลน ประจ าปการศกึษา 2567 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

10 11 มี.ค. 68 



 
 

6 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

7 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
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นางธนวรรณ  แสนกล้า ๑ Plc การจดัการเรียนรูก้ลุม่สาระการเรียนรู ้สังคมศึกษาศาสนา  
และวัฒนธรรม 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
สังคมศึกษา ฯ 

1 9 ก.ค. 67 

๒ Plc การจดัการเรียนรูก้ลุม่สาระการเรียนรู ้สังคมศึกษาศาสนา  
และวัฒนธรรม 

ลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม 
ศึกษา ฯ 

1 17 พ.ย. 67 

๓ การจดัการเรียนรูก้ลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศกึษาศาสนา  
และวัฒนธรรม 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม 
ศึกษา ฯ 

1 22 – 28 ธ.ค. 67 

4 ห้องเรียนโครงงานคุณธรรม สหวิทยาเขตวังจันทร ์ 6 11 มี.ค. 68 
5 การประชุม กอช. ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศึกษาพิษณุโลก 
อุตรดติถ์ 

6 
21 มี.ค. 68 

6 การอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ขยายผลนวัตกรรมการศึกษา
เพื่อพัฒนาการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก 

ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
6 

26 มี.ค. 68 

7 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  
ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

21 มี.ค. 68 

8 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 
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นางสาวแพรวดาว  
พรหมเอาะ 

1 หลักสูตรสรา้งวิทยากรผูน้ าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการ 
ทุจริต (พ.ศ.2561) 

ส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตแห่งชาต ิ

6 
13 มิ.ย. 67 



 

2 การประยุกษ์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและSOCIAL MEDIA เพื่อพัฒนา
ครูผู้สอนวิชาประวัติศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม ขับเคลื่อนการเรียนรู้ผา่นOBEC CONTENT CENTER 
รูปแบบออนไลน์ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก 
อุตรดติถ์ 

6 

9 ก.ค. 67 

3 การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความสามารถพิเศษ 
บนฐานพหุปัญญา ตามโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) 

ส านักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดพิษณุโลก 
 

6 
22 มิ.ย. 67 

4 การจดัการเรียนรูด้้านการสื่อสารภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 ตาม
กรอบมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษ (CEFR) รูปแบบออนไลน์ 

ส านักงานเขตพื้นที ่
การศกึษามัธยมศกึษา 

6 
13 ก.ค. 67 

5 หลักสูตรพัฒนาครูแกนน าขับเคลื่อนนวัตกรรมการสอนเพื่อการพัฒนาที่ 
ยั่งยืนตามแนวคิด SDGs สู่การประกวดผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ด้านการจัดท าแผนการจัดการเรยีนรู้ Active 
Learning 

คณะครุศาสตร์มหาวิทยลัย 
ราชภัฏพิบูลสงคราม รว่มกับ 
สหวิทยาเขตวังจันทน์
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษา 
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

6 

13 ก.ค. 67 

6 การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e - Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

4 
17 พ.ย. 67 

7 การอบรมการขยายผลการสรา้งข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ประเภท 
ผูบ้ริหาร และครกูลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ รูปแบบ On Demand 
“เรียนรู้ ได้ทุกที่ทุกเวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 

22 – 28 ธ.ค. 67 

8 อบรมเชิงปฏิบัติการส าหรับโครงการพัฒนาครูในโครงการผลิตครูเพื่อ 
พัฒนาท้องถิ่นระยะการเข้าสู่วิชาชพี 

เครือขา่ยสถาบันการผลติและ
พัฒนาครูภาคเหนือตอนล่าง 

15 
2 – 4 ธ.ค. 67 

9 การประชุมติดตามครูใหม่ในโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น โมดูลที ่
2 ของเครือขา่ยสถาบันครูภาคเหนือตอนล่าง 

เครือขา่ยสถาบันการผลติและ
พัฒนาครูภาคเหนือตอนล่าง 

6 
4 ก.พ. 68 

10 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปกีารศกึษา 2568 โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 
11 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา                  

ปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 

6 
21 มี.ค. 68 



12 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ
เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี 2567 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
6 

26 มี.ค. 68 
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นางสาวจิตทิวา  วุฒิทา 1 การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e - Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

4 
17 พ.ย. 67 

2 การอบรมการขยายผลการสรางขอสอบวัดความฉลาดรู้ประเภท 
ผูบริหาร และครกูลมุสาระการเรียนรอูื่น ๆ รูปแบบ ON DEMAND 
“เรียนไดทุกที่ ทกุเวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 

22 – 28 ธ.ค. 67 

3 การอบรมโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและประยุกต์ใช้ 
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ หัวข้อ การออกแบบสื่อนวัตกรรม 
และลิขสิทธิ์ รูปแบบออนไลน์ 

คณะครุศาสตร ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พิบูลสงคราม 

6 
15 ก.พ. 68 

4 การอบรมโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและประยุกต์ใช้ 
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ 

คณะครุศาสตร ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พิบูลสงคราม 

6 
16 ก.พ. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖๗ 28  
นายกฤติบุญ คุณประทุม 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “แนวทางการรับมือปัญหาสุขภาวะทางจติ 

ส่งเสริมสุขภาพใจในโรงเรียน” 
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
มัธยมศึกษา พิษณุโลก 
อุตรดติถ์ 

6 
29 มิ.ย. 67 

 การ อบรมเชิงปฏิบัติการ การประยุกต์ใช้ เทคโนโลยีดิจิทัลและ 
Social Media เพื่อพัฒนาครูผู้ สอนวิชาประวัตศิาสตร์ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา รูปแบบออนไลน์ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
มัธยมศึกษา พิษณุโลก 
อุตรดติถ์ 

6 
9 ก.ค. 67 

 การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การพัฒนาคร ูแกนน าขับเคลือ่น 
นวัตกรรมการสอนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนสู่การประกวดผลการปฏิบัติที่ 
เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจดัท าแผนการจัดการเรียนรู ้Active 
Learning บูรณาการแนวคิด SDGs” 

คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพิบูลสงคราม 

6 

13 ก.ค. 67 

 การอบรมการจัดการเรียนรู้ด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที ่
21 ตามกรอบมาตรฐาน CEFR รูปแบบออนไลน์ 

โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 
6 

13 ก.ค. 67 



 
 
 
 
 
 
 

 การอบรมหลักสตูรการบริหารจดัการดา้นการเงินตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงส าหรบัข้าราชการคร ูและบุ คลากรทางการศึกษา 
รูปแบบออนไลน์ 

ส านักงานคณะกรรมการ 
ข้าราชการครู และบุคลากร 
ทางการศึกษา 

2 
8 ส.ค. 68 

 การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e - Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

4 
17 พ.ย. 67 

2 การอบรมการขยายผลการสรางขอสอบวัดความฉลาดรู้ประเภท 
ผูบริหาร และครกูลมุสาระการเรียนรอูื่น ๆ รูปแบบ ON DEMAND 
“เรียนไดทุกที่ ทกุเวลา” 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 

22 – 28 ธ.ค. 67 

3 InVideo ส าหรับครู : เปลี่ยนความรูใ้ห้เป็นวิดีโอการสอน ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

1 
6 ก.พ. 68 

4 การอบรมโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและประยุกต์ใช้ 
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ หัวข้อ การออกแบบสื่อนวัตกรรม 
และลิขสิทธิ์ รูปแบบออนไลน์ 

คณะครุศาสตร ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พิบูลสงคราม 

6 
15 ก.พ. 68 

5 การอบรมโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและประยุกต์ใช้ 
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ 

คณะครุศาสตร ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พิบูลสงคราม 

6 
16 ก.พ. 68 

6 Online Safety : รู้ทัน ป้องกัน ปลอดภัยออนไลน์ ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

1 
27 ก.พ. 68 

7 Botnoi Voice for Education ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

1 
13 มี.ค. 68 
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ชื่อ – นามสกุล ท่ี เรื่อง หน่วยงานที่จัด 
จ านวน
ชั่วโมง 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เข้ารับการพัฒนา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
นางรัตนา  วงศ์สอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ 

อบรมโครงการเสริมสรา้งปฏิบัติราชการที่ดจีากค าวินิจฉัยของศาล
ปกครองและให้ความรู้เกีย่วกับบทบาทหน้าที่ของศาลปกครองและ
การใช้สิทธิทางศาลของส านักงานศาลปกครองพิษณุโลก ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ครั้งที ่๒ 

 

ส านักงานศาลปกครอง
พิษณุโลก 3 ๑๒ มิ.ย. ๖๗ 

๒ 
ครูผู้สอนนักเรียน ไดร้ับรางวัลระดับเหรียญเงินการแข่งขันตอบปัญหา
สารานุกรมไทยฉบับเยาวชนฯ เล่ม ๔๓ ประเภทบุคคล 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์ 3 ๑๙ ส.ค. ๖๗ 

๓ 
เป็นคณะกรรมการประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง 
(Performance Agreement : PA) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

โรงเรียนวังมะด่านพิทยาคม 
6 ๒๗ ก.ย. ๖๗ 

๔ 
อบรมพัฒนาตนเอง Reskill & Upskill การจัดการเรียนรู้และวัด
ประเมินผลตามแนวทางการประเมิน PISA  ด้วยชุดพัฒนาความฉลาดรู้ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์ 12 ๒๑ - ๒๘ ต.ค. ๖๗ 

๕ 
การอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความย่ังยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

สานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  4 ๑๕ พ.ย. ๖๗  

๖ 
การทดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง ๕ ธันวาคม วันคล้ายวันพระ
บรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ 

 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 3 

๕ ธ.ค. ๖๗  
 

7 อบรมโครงพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ครูภาษาไทยอย่างมืออาชีพ ศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัย
ศรีนครรินทรวิโรฒ และองค์การ
ค้าของ สกสค. 

 
6 

 
๗ ธ.ค. ๖๗ 

 
8 อบรมโครงการเสริมสร้างธรรมภิบาลสู่สังคม หัวข้อ กฎหมายวิธีปฏิบัติ

ราชการทางปกครองกับการตรวจสอบความชอบด้วยกฎหมายของค าสั่ง
ทางปกครอง 

ส านักงานศาลปกครองพิษณุโลก 3 ๑๖ ธ.ค. ๖๗ 

๙ ศึกษาดูงานเพื่อเตรียมรบัการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ณ โรงเรียนจา่นกร้อง จ.พิษณุโลก 

โรงเรียนจ่านกร้อง จ. พษิณุโลก 3 ๕ มี.ค. ๖๘ 

10 ศึกษาดูงานเพื่อเตรียมรบัการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ณ โรงเรียนจา่นกร้อง จ.พิษณุโลก 

โรงเรียนบางกระทุ่มพิทยาคม  
จ. พิษณุโลก 

6 14 มี.ค. 68 



11 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 
 

6 21 มี.ค. 68 

12 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา
และเตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค. 68 

 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7  61 

นางอรุณวดี  ปาอาภรณ์ ๑ การทดสอบวัดความรู้ ดว้ยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เนื่องในวันงดสูบบุหรี่
โลก ประจ าปี ๒๕๖๗ 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอ
บัวใหญ่ ห้องสมุดประชาชน
อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัด
นครราชสีมา 

 
3 
 

 

๓๑ พ.ค. ๖๗ 

2 อบรบเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการจัดการศึกษาโรงเรียนวิถีพุทธอยา่ง
ยั่งยืนในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ในเขตตรวจราชการ 

ที่ ๑๗ 

กลุ่มพื้นที่การศึกษา ประจ าเขต
ตรวจราชการที ่๑๗ 

 
6 

 

๓ มิ.ย. ๖๗ 

3 การท าแบบทดสอบออนไลน์ เรื่อง วันอาสาฬหบูชา โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 3 ๑๒ - ๓๑ ก.ค. ๖๗ 
4 การทดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส ์เรื่องพระราชพิธีมหามงคลเฉลิม

พระชนมพรรษาครบ ๖ รอบ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 3 ๒๘ ก.ค. ๖๗ 

5 การทดสอบกิจกรรมส่งเสริมการอ่านผ่านสื่อออนไลน์ เน่ืองในวันแม่
แห่งชาติ 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดับ
อ าเภอเมืองสุโขทัย ห้องสมุด
ประชาชนจังหวัดสุโขทัย 

 
3 

 
๑๒ ส.ค. ๖๗ 

6 ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันโต้วาที 
ระดับชั้น ม. ๔ - ๖ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

6 ๑๙ ส.ค. ๖๗ 

7 กิจกรรมบริการวิชาและผ่านการทดสอบดว้ยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ศูนย์วิทยาศาสตร์เพือ่การศึกษา
ยะลา 

3 ๒๘ ส.ค. ๖๗ 

8 การทดสอบความรู้ “คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู โรงเรียนบ้านหนองคู ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๒ 

 
3 
 

 

๒๙ ส.ค. ๖๗ 

 9 การอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความย่ังยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

สานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 
4 

๑๕ พ.ย. ๖๗  



10 ครูผู้สอนการประกวดบรรยายธรรมจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี ๒๕๖๘ ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด
พิษณุโลก 

6 ๑๘ ก.พ. ๖๘ 

11 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 ๒๑ มี.ค. ๖๘ 
12 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา

และเตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค. 68 

 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7  52 

น.ส.  ธันยาภรณ์  พุกเพชร 
 
 

๑ การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาทกัษะภาษาอังกฤษตามกรอบ
มาตรฐาน CEFR หัวข้อ “ปลุกภาษาอังกฤษพิชิต B2” 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อ
ความเป็นเลิศ โรงเรียนปาก
เกร็ด 

 
7 

 

๘ มิ.ย. ๖๗ 

๒ การเรียนและทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรต้านทุุจริต
ศึกษา หลักสตูรสร้างวทิยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อ
การทจุรติ 

ส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาต ิ

 
6 

 

๒๕ มิ.ย. ๖๗ 

3 การจดัการเรียนรูด้้านการสื่อสารภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ ๒๑ ตาม
กรอบมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษ CEFR 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

6 ๑๓ ก.ค. ๖๗ 

4 การจดัการเรียนรู้และการวัดประเมินผลตามแนวทางการประเมิน 
PISA ด้วยชดุพัฒนาความฉลาดรู ้

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

12 ๒๑ – ๒๘ ต.ค. ๖๗ 

5 การพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ครูภาษาไทยอย่างมืออาชพี 

 
องค์การคา้ของสกสค. รว่มกับ
ศูนย์บริการวชิาการ มศว. 

6 ๑๔ พ.ย. ๖๗ 

6 การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

4 ๑๕ พ.ย. ๖๗ 

7 การอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมการสอบวดัระดบัภาษาอังกฤษกรอบ
มาตรฐานสากล (CEFR) 

ศูนย์ HCEC โรงเรียนหัวหิน 6 ๒๐ พ.ย. ๖๗ 

๘ การขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ด้านการอา่น รูปแบบ 
On Demand 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

12 ๒๘ ธ.ค. ๖๗ 

๙ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 
๑๐ การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา

และเตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค. 68 



 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7  71 

นางภัทราพร  รัตนสากล   ๑ ศึกษาดูงานฝ่ายบริหารวชิาการ การออกแบบเครื่องมือ การอ่าน คิด 
วิเคราะห์ และเขียน 

โรงเรียนพุทธชินราชพิทยา 

 
3 ๕ มิ.ย. ๖๗ 

2 อบรม เรื่อง แนวทางการจัดท าหนังสือเล่มเล็กจากผลการใช้หลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รายวชิาเพิ่มเติม การ
ป้องกันการทุจริต 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 
 

6 ๑๒ มิ.ย. ๖๗ 

3 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาการจดัการเรยีนรู้ตามแนวทางการ
ประเมิน ส าหรับโรงเรียนโครงการ “๑ อ าเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ” 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

6 ๖ ก.ค. ๖๗ 

4 ประชุมเชิงปฏิบัติการการสร้างและพัฒนาเครื่องมือวัดผลเพื่อจดัเก็บไว้
ในคลังข้อสอบ The ltem Bank 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

6 ๑๔ ก.ย. ๖๗ 

5 
อบรม ๐nline ส่งเสริมการอ่านแบบทดสอบความรู้ เรื่อง  
ยาเสพติด ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดับ
อ าเภอตะพานหิน 

3 ๒๐ ก.ย. ๖๗ 

6 
การจดัการเรียนรู้และการวัดประเมินผลตามแนวทางการประเมิน 
PISA ด้วยชดุพัฒนาความรู้ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ ์ 12 ๑๘ ต.ค. ๖๗ 

7 การอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความย่ังยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

สานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 4 ๑๗ พ.ย. ๖๗ 

8 
โครงการพัฒนาสมรรถนะการจดัการเรียนรู้ครูภาษาไทยมืออาชพี ศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัย

ศรีนครรินทรวิโรฒ และองค์การ
ค้าของ สกสค. 

6 
๗ ธ.ค. ๖๗ 

 

9 
การขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ รูปแบบ On Demand 
“เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” 

สานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 12 ๒๒-๒๘ ธ.ค. ๖๗ 

10 

ศึกษาดูงานเพื่อเตรียมรบัการประเมินคุณภาพภายนอกโดยส านักงาน
รับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) จาก
คณะกรรมการผู้ประเมินภายนอก ตามกรอบแนวทางการประกัน
คุณภาพภายนอก 

 
โรงเรียนจ่านกร้อง 

3 ๕ ม.ีค. ๖๘ 

 11 ศึกษาดูงานเพื่อเตรียมรบัการประเมินคุณภาพภายนอกโดยส านักงาน
รับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) จาก

โรงเรียนบางกระทุ่มพิทยาคม  
จ. พิษณุโลก 

 
6 

 

๑๔ มี.ค. ๖๘ 



คณะกรรมการผู้ประเมินภายนอก ตามกรอบแนวทางการประกัน
คุณภาพภายนอก 

12 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 
13 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา

และเตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค. 68 

 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7  79 

นางภควรรณ  นาคสิงห์ ๑ ประชุมชี้แจงแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อจัดท าข้อตกลงแนวทางการ
ขับเคลื่อนหลักสูตรด้านทุจริตสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลกอตุรดิตถ์ในรูปแบบออนไลน์ ๒๖ พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

 
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

 
6 

 
๔ มิ.ย. ๖๗ 

2 
 

การอบรมหลักสตูรด้านทุจริตศึกษา Anti-Cottuption Education 
สร้างการรับรู้และการสรา้งความเข้าใจเกี่ยวกับการน าหลักสูตรดา้น
ทุจริตศึกษาไปปรับใช้ในสถานศึกษาและการจัดท า Best practice ๑ 
โรงเรียน ๑ นวัตกรรมด้านทุจริตสังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลกในรูปแบบออนไลน์ 

 
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

 
6 

 
๘ มิ.ย. ๖๗ 

3 การอบรม “การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความสามารถพิเศษ
บนฐานพหุปัญญา” ตามโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศกึษานวัตกรรมการศกึษาเพื่อพัฒนาการศกึษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์
โปรแกรม Zoom Meeting 

 
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 
6 

 
๒๒ มิ.ย. ๖๗ 

4 ประชุมเชิงปฏิบัติการ “แนวทางการใช้ประโยชนจ์ากแบบส ารวจแวว
ความสามารถพิเศษดว้ยระบบอิเล็กทรอนิกส์” ผ่านระบบออนไลน์ 
zoom meeting 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

6 ๑๕ ก.ค. ๖๗ 

 
 
 
 
 



 
 

 5 กระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่๒๑ 
และเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนในรูปแบบออนไลน์ระบบ Zoom 
Meeting ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

6 ๒๒ ส.ค. ๖๗ 

6 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทาง
การศกึษาสู่ความกา้วหน้าทางวชิาชพี 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

6 ๒๓ ส.ค. ๖๗ 

7 ผ่านการอบรมพัฒนาความรู้ดา้นการเงินผ่านระบบ e-Learning 
หลักสูตร OBEC – Money สร้างความยั่งยืนด้วยความรูด้้านการเงิน 

สานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

4 ๑๕ พ.ย. ๖๗ 

8 ผ่านการอบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ ประเภท
ครู ความฉลาดด้านการอา่น รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ 
ทุกเวลา” รุ่นที่ ๕ ระหว่างวันที่ ๒๒ -๒๘ ธ.ค.๒๕๖๗ 

สานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 
14 

 
๒๘ ธ.ค. ๖๗ 

9 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการศึกษา กิจกรรมที ่๑ พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาและพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนรู้ของครูที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ และ
เป้าหมายการพัฒนาอยา่งยั่งยืน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

 
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

 
6 

 
๑๕ มี.ค. ๖๘ 

10 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 
11 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา

และเตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค. 68 

 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 
 

72  

น.ส.  ศศิประภา  ลอกทอง ๑ การประชุมปฏิบัติการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนและขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนรูด้้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ผา่นระบบคลังสื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

 
12 

๑ – ๒ เม.ย. 
๖๗ 

2 หลักสูตรสรา้งวิทยากรผูน้ าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการทุจริต ส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาต ิ

6 ๑๓ มิ.ย. ๖๗ 



 3 การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความสามารถพิเศษ 

บนฐานพหุปัญญา ตามโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) 

ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 6 ๒๒ มิ.ย. ๖๗ 

4 การจดัการเรียนรูด้้านการสื่อสารภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 ตาม
กรอบมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษ (CEFR) 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 

6 ๑๓ ก.ค. ๖๗ 

5 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Active Learning ก้าวใหม่ของการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่21 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จฬุาภรณ
ราชวิทยาลัย 

18 ๕ - ๗ ต.ค. ๖๗ 
 

6 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพการจดัการเรียนรู้ในการ
ส่งเสริมสมรรถนะและความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามแนวทางการ
ประเมินระดับนานาชาต ิ(PISA) 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จฬุาภรณ
ราชวิทยาลัย 

18 ๕ - ๗ ต.ค. ๖๗ 
 

7 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ช่วยเสริม
ศักยภาพครูเพื่อการจดัการเรียนรู้ 

สหวิทยาเขตวังจันทร ์ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อตุรดิตถ ์

3 ๓๑ ต.ค. ๖๗ 
 

8 การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

สานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

4 ๑๕  พ.ย. ๖๘ 

9 โครงการพัฒนาสมรรถนะการจดัการเรียนรู้ครูภาษาไทยอย่างมือ
อาชีพ 

ศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ และองค์การค้าของ สกสค. 6 ๗ ธ.ค. ๖๗ 

10 การอบรมการขยายผลการสรา้งข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ประเภท คร ู
ความฉลาดรู้ดา้นการอ่าน รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที ่ทุก
เวลา 

สานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

12 ๒๒ - ๒๘ ธ.ค. 
๖๗ 

11 การเข้ารว่มกิจกรรมส่งเสริมการอ่านบทความภาษาอังกฤษ จาก 
Generative Artificial Intelligence ผ่านสื่อออนไลน์ ตามกรอบ
มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) ระดับ A1-A2 เรื่อง  
“Technology in Chinese Culture” 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อ
ความเป็นเลิศ โรงเรียนวดัโบสถ์
ศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษาพษิณุโลก 
อุตรดติถ์ 

1 ๒๘ ก.พ. ๖๘ 

12 การอบรมหลักสตูรเสริมการศกึษาทั่วไประยะสั้น (Chulalongkorn 
University Values Integration; Progarm; CUVIP) “ความรกัใน
วรรณคด”ี 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 2 ๕ มี.ค. ๖๘ 



13 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 
14 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา

และเตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค. 68 

 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 94  

นายสานิตย์  ทองจันทร์ ๑ การอบรมการขยายผลการสรา้งข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ประเภท คร ู
ความฉลาดรู้ดา้นการอ่าน รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที ่ทุก
เวลา 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

12 22 – 28 ธ.ค. 
67 

2 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 
3 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา

และเตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค. 68 

 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 24  

นางทัศน์มิรา  จักกภูมิ ๑ การอบรมการขยายผลการสรา้งข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ประเภท คร ู
ความฉลาดรู้ดา้นการอ่าน รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที ่ทุก
เวลา 

สานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

12 22 – 28 ธ.ค. 
67 

2 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 
3 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา

และเตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค. 68 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 24  

 
 

 
  



ชื่อ – นามสกุล ท่ี เรื่อง หน่วยงานที่จัด จ านวน
ชัว่โมง 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

นางบุษรินทร์ ปั้นทอง ๑ อบรม PISA On Demand ศูนย์ PISA สานักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

สานักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

12 22-28 ธ.ค. 67 

๒ อบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าทีพ่ลเมืองดจิิทัลหลักสูตร “อุ่นใจไซ
เบอร์” สื่อการเรียนรู้เสรมิทักษะทางดจิิทัล ระดับ Advanced Level 

- สพฐ. 
- คณะครุศาสตร ์อุตสาหกรรมและ
เทคโนโลย ีม.เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี 
- กรมสุขภาพจติ กระทรวงสาธารณสุข 
- บริษัทแอดวานซ์อินโฟร์เซอร์วิส จ ากัด
(มหาชน) 

3 13 ม.ค. 68 

๓ การเตรียมความพร้อมในการจดัการเรียนรู้ผา่นการใช้สื่อดิจิทัล 
(Aksorn On-Learn) เพื่อยกระดับการจดัการเรียนรู้แก้ผู้เรียน 

บริษัท อักษรเอ็ด 
ดูเคชั่น จ ากดั (มหาชน) 

3 12 มี.ค. 68 

๔ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๑ มี.ค. 68 

๕ การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาฯ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๖ มี.ค. 68 
 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7   

นางรัชนีวรรณ เฮงทรัพย์ ๑ หลักสูตรสรา้งวิทยากรผูน้ าการเปลี่ยน แปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการทุจริต
(พ.ศ.๒๕๖๑) 

ป.ป.ช. ๑๐ ๑๓ มิ.ย. ๖๗ 

๒ AI เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนส าหรับครอูาชีวะ ส านักพิมพ์เอมพันธ์รว่มกับวิทยาลัย
อาชีวศึกษาพิษณุโลก 

๓ ๒๙ มิ.ย. ๖๗ 

๓ งานเสวนา เรื่อง AI กับการเรียนการสอนภาษาในยุค Generative AI สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยบูรพา ๓ ๖ ก.ค. ๖๗ 
๔ การจดัการเรียนรูด้้านการสื่อสารภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ ๒๑ ตาม

กรอบมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษ (CEFR) 
สพม. พล อต. ร่วมกับศนูย์ HCEC 
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 

๖ ๑๓ ก.ค. ๖๗ 

๕ โครงการบริการวชิาการ เรื่อง เสริมทักษะการท างาน สรา้งครูให้เป็นนัก
คิดเชิงออกแบบ(Design Thinking) 

ส านักพิมพ์เอมพันธ ์ ๓ ๒๔ ส.ค. ๖๗ 



๖ โครงการบริการวชิาการ เรื่อง การออกแบบการจดัการเรียนรู้เพื่อสรา้ง
ผู้เรียนให้เป็นนักคิดเชิง(Design Thinking) 

ส านักพิมพ์เอมพันธ ์ ๓ ๓๑ ส.ค. ๖๗ 

๗ การสร้างห้องเรียนแบบ Active Learning ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ส านักพิมพ์เอมพันธ ์ ๓ ๑๔ ก.ย. 67 
๘ แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูก้ารสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร

ตามกรอบ CEFR 
ส านักพิมพ์เอมพันธ์ จ ากดั ๓ ๒๖ ต.ค. ๖๗ 

๙ การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning  สพฐ. ๔ ๑๕ พ.ย. ๖๗ 
๑๐ การพัฒนาการเรียนการสอนในยุคผลิกผันด้วย GPAS ๕ Steps สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ(พว.) ๖ ๗ ธ.ค. ๖๗ 
๑๑ การใช้กรอบการประเมินด้วยตวัชี้วดัระหวา่งทางและตัวชี้วัดปลายทาง สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ(พว.) ๖ ๑๔ ธ.ค. ๖๗ 
๑๒ การอบรมขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ สพฐ. ๑๒ ๒๘ ธ.ค. ๖๗ 
๑๓ คลินิกความรู้ ร่วมคดิ พาท า จับมือเขียนแนวปฏิบัติที่ด ีBest Practice สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ(พว.) ๖ ๕ ม.ค. ๖๘ 
๑๔ กลยุทธ์การจดัการเรียนรูเ้ชิงรุกภาษาอังกฤษดว้ยกระบวนการคิดขั้นสูง

เชิงระบบ GPAS ๕ Steps 
สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ(พว.) ๖ ๘ ก.พ. ๖๘ 

๑๕ วัดและประเมินผลอย่างไรให้ตรงประเด็น กับตัวชีว้ัดฯ สถาบันพัฒนาคุณภาพวชิาการ(พว.) ๖ ๑๕ ก.พ. ๖๘ 
๑๖ กิจกรรมส่งเสริมการอ่านบทความภาษาอังกฤษ ศูนย์ HCEC โรงเรียนวัดโบสถ์ศึกษา ๓ ๒๘ ก.พ. ๖๘ 
๑๗ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 

ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๑ มี.ค. ๖๘ 

๑๘ การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาฯ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๖ มี.ค. ๖๘ 
                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๙๔  

นายสายชล เพชรกระจาด ๑ กิจกรรมการเรียนรู้ทกุทีทุ่กเวลา Anywhere Anytime เรื่อง 
ภาษาอังกฤษสื่อสารได้ทกุวัน 

สพป.ก าแพงเพชร เขต ๑ ๑ ๒๓ พ.ค. ๖๗ 

๒ การเรียนและทดสอบหลกัสูตรสร้างวิทยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคม
ไม่ทนต่อการทุจริต 

สนง.ป.ป.ช. ๒ ๑๓ มิ.ย. ๖๗ 

๓ CEFR Testing Online Learning and Test สพป.ราชบุร ีเขต ๑ ๑ ๑๘ ก.ค. ๖๗ 
๔ การส่งเสริมการอา่นบทความภาษาอังกฤษ Generative Artificial 

Intelligence (CEFR) A1-A2 
ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็น
เลิศ โรงเรียนวัดโบสถ์ศึกษา 

๖ 31 ส.ค. ๖๗ 

๕ แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูก้ารสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ตามกรอบ CEFR 

ส านักพิมพ์เอมพันธ์ จ ากดั  
 

๒๖ ต.ค. ๖๗ 



๖ 
๖ 

การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน  

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน  
 

๔ 
๑๕ พ.ย. ๖๗ 

 

๗ การประชุมขับเคลื่อนนโยบายการแก้ปัญหาเด็กทีห่ลุดจากนอกระบบ
การศกึษา Zero drop out 

กสศ. สพม. พล.อต. 6 7 พ.ย. 67 

๘ 
อบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าทีพ่ลเมืองดจิิทัล หลักสูตร “อุ่นใจ
ไซเบอร”์ สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจิทัล ระดับ Advanced Level  
 

- สพฐ.  
- คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและ
เทคโนโลยี  
ม.เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
- กรมสุขภาพจดิ กระทรวงสาธารณสุข  

๖ 
๑๓ ม.ค. ๖๘ 

 

๙ วิทยากรค่ายภาษาอังกฤษ โรงเรียนวัดกระบังฯ ๖ 15 ม.ค. 68 
๑๐ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๑ มี.ค. ๖๘ 
๑๑ การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ

เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๖ มี.ค. ๖๘ 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๕๐  

นางสาวธิรดา สระทองอยู่ ๑ CEFR Testing Online Learning and Test สพป.ราชบุร ีเขต ๑ ๑ ๑๘ ก.ค. ๖๗ 
๒ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความสามารถพิเศษบนฐานพหุปัญญา 

ตามโครงการ IFTE 
ศธ.จ.พิษณโุลก ๖ ๒๒ มิ.ย. ๖๗ 

๓ การเรียนและทดสอบหลกัสูตรสร้างวิทยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคม
ไม่ทนต่อการทุจริต 

สนง.ป.ป.ช. ๒ ๑๓ มิ.ย. ๖๗ 

๔ การพัฒนาครดู้านการจดัการเรียนรู้เชิงรก (Active Learning)  
หัวข้อ ครูคือกระบวนกร (Authentic Learning) 

ร.ร.เฉลิมขวัญสตร ี
ศธ.จ.พิษณโุลก 

๑๒ 
๒๕ – ๒๖  มี.ค. 

๖๗ 
๕ การพัฒนาสมรรถนะครสูู่การจดัการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning)  

เพื่อความกา้วหน้าทางวชิาชีพ 
สพม.พลอต. ๖ ๑๙ ม.ีค. ๖๗ 

๖ EF SET Testing Online (EF Standard English Test) 
Level B2 Upper Intermediate 

EF Standard English Test 
Organization 

 
๑ 

๕ ก.ย. ๖๖ 



๗ 
การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน  

สานักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน  
 

๔ 
๑๕ พ.ย. ๖๗ 

 

๘ 
อบรม PISA On Demand ศูนย์ PISA สานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน  

สานักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน  
 

๑๒ 
๒๒-๒๘ ธ.ค. ๖๗ 

 

๙ อบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าทีพ่ลเมืองดจิิทัล หลักสูตร “อุ่นใจ
ไซเบอร์” สื่อการเรียนรู้เสริมทักษะทางดิจิทัล ระดับ Advanced Level  
 

- สพฐ.  
- คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและ
เทคโนโลยี  
ม.เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
- กรมสุขภาพจดิ กระทรวงสาธารณสุข  
- บริษัทแอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส 
จ ากัด (มหาชน)  

๖ 
๑๓ ม.ค. ๖๘ 

 

๑๐ CEFR Testing Online Learning and Test สพป.ราชบุร ีเขต ๑ ๑ ๒๕ ก.พ. ๖๘ 
๑๑ โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพือ่พัฒนาการเรียนการ

สอน กิจกรรม One Teacher Thailand 2025 ในหัวข้อ Cool and 
Chic AI for Creative Classroom 

กระทรวงศึกษาธิการ ๑ ๒๐ ก.พ. ๖๘ 

๑๒ โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพือ่พัฒนาการเรียนการ
สอน กิจกรรม One Teacher Thailand 2025 ในหัวข้อ Online 
Safety : รู้ทัน ป้องกัน ปลอดภัยออนไลน์ 

กระทรวงศึกษาธิการ ๑ ๒๗ ก.พ. ๖๘ 

๑๓ ศึกษาดูงานเพื่อเตรียมรบัการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ณ โรงเรียนจ่านกร้อง จ.พิษณุโลก 

โรงเรียนจ่านกร้อง จ.พิษณุโลก ๓ ๕ ม.ีค. ๖๘ 

๑๔ ศึกษาดูงานเพื่อเตรียมรบัการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ณ โรงเรียนจ่านกร้อง จ.พิษณุโลก 

โรงเรียนบางกระทุ่มพิทยาคม  
จ.พิษณุโลก 

๖ ๑๔ ม.ีค. ๖๘ 

๑๕ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๑ มี.ค. ๖๘ 
๑๖ การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ

เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๖ มี.ค. ๖๘ 

 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๗๔  



นางสาวสุนันทา มูลน  าอ่าง ๑ การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

 ๑๕ พ.ย. ๖๗ 

๒ การอบรมการขยายผลการสรา้งข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ประเภท 
ผู้บริหาร และครกูล่มสาระการเรียนรู้อิ่น ๆ รูปแบบ ON DEMAND 
“เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา” 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็น
เลิศ โรงเรียนวัดโบสถ์ศึกษา 

๑๒ ๒๘ ธ.ค. ๖๗ 

๓ กิจกรรมส่งเสริมการอ่านบทความภาษาอังกฤษ จาก Generative 
Artificial Intelligence ผ่านสื่อออนไลน์  ตามกรอบมาตรฐาน
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) ระดับ A1-A2  

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็น
เลิศ โรงเรียนวัดโบสถ์ศึกษา 

๖ ๒๘ ก.พ. ๖๘ 

๔ การอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศกึษา ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ผา่นระบบออนไลน์หลักสูตร “Inner Power 
Teachers” 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

๖ ๑๓ ม.ีค. ๖๘ 

๕ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๑ ม.ีค. ๖๘ 
๖ อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาและ

เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๖ ม.ีค. ๖๘ 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๔๐  

นางสาวปรางค์ปรารมภ ์ 
เทียนงาม 

๑ การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

๔ ๑๕ พ.ย. ๖๗ 
 

๒ HAS PRATICIPATED AS A TRAINER IN “ENGLISH CAMP” 
(IMPROVE LANGUAGE SKILLS) 

WATKRABANG MANGKRLARAM 
SCHOOL 

๖ ๑๕  
January ๒๐๒๕ 

๓ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๑ ม.ีค. ๖๘ 
๔ อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาและ

เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๖ ม.ีค. ๖๘ 

๕ อบรมโครงการพัฒนาครดู้านการจดัการเรียนรู้เชงิรุก  
(Active Learning) ทะลุขีดจ ากัดการเรียนรู!้ ปลดล็อกการสอนให้
เชื่อมโยงโลกจริงดว้ย Authentic Learning 

สพม.พล.อต และ ศูนยพ์ฒันาศักยภาพ
บุคคลเพื่อความเป็นเลิศ : HCEC  
(จังหวัดพิษณุโลก) 

๑๒ ๒๗ – ๒๘  มี.ค. 
๖๘ 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๓๔  



นางสาวสุดารัตน์ แดงน  าคู้ ๑ การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

๔ ๑๕ พ.ย. ๖๗ 

๒ HAS PRATICIPATED AS A TRAINER IN “ENGLISH CAMP” 
(IMPROVE LANGUAGE SKILLS) 

WATKRABANG MANGKRLARAM 
SCHOOL 

๖ ๑๕  
January ๒๐๒๕ 

๓ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๑ ม.ีค. ๖๘ 
๔ การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและ

เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๖ มี.ค. ๖๘ 

๕ อบรมโครงการพัฒนาครดู้านการจดัการเรียนรู้เชงิรุก (Active Learning) 
ทะลุขีดจ ากัดการเรียนรู!้ ปลดล็อกการสอนให้เชือ่มโยงโลกจริงด้วย 
Authentic Learning 

สพม.พล.อต และ ศูนยพ์ฒันาศักยภาพ
บุคคลเพื่อความเป็นเลิศ : HCEC 
(จังหวัดพิษณุโลก) 

๑๒ ๒๗-๒๘ ม.ีค. ๖๘ 
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นางสาวลลิตา บุญเต็ม ๑ การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร 
OBEC – Money Coach สร้างความยั่งยืนดว้ยความรูด้้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

๔ ๑๕ พ.ย. ๖๗ 
 

๒ HAS PRATICIPATED AS A TRAINER IN “ENGLISH CAMP” 
(IMPROVE LANGUAGE SKILLS) 

WATKRABANG MANGKRLARAM 
SCHOOL 

๖ ๑๕  
January ๒๐๒๕ 

๓ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๑ ม.ีค. ๖๘ 
๔ อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาและ

เตรียมการรับการประเมินภายนอก ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
โรงเรียนพรหมพริามวิทยา ๖ ๒๖ ม.ีค. ๖๘ 

๕ อบรมโครงการพัฒนาครดู้านการจดัการเรียนรู้เชงิรุก (Active Learning) 
ทะลุขีดจ ากัดการเรียนรู!้ ปลดล็อกการสอนให้เชือ่มโยงโลกจริงด้วย 
Authentic Learning 

สพม.พล.อต และ ศูนยพ์ฒันาศักยภาพ
บุคคลเพื่อความเป็นเลิศ : HCEC  
(จังหวัดพิษณุโลก) 

๑๒ ๒๗-๒๘ ม.ีค. ๖๘ 

                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๓๔  

นางสาวกานต์ระวี พันธุ์ศิริ ๑ ผ่านการเรียนการทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรตา้นทุจริต
ศึกษา หลักสตูรสร้างวทิยากรผู้น าการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการ
ทุจริต (พ.ศ. 2561) 

ส านักงานป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาต ิ

10 13 มิ.ย. 67 



๒ การอบรมเสริมสร้างสมรรถนะครู เพื่อการจดัการเรียนรู้ด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ ๒๑ ตามกรอบมาตรฐานความสามารถ
ภาษาอังกฤษ (CEFR) 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็น
เลิศ (HCEC) โรงเรียนวัดโบสถ์ศึกษา 

12 
13 - 14 มิ.ย. 

67 

๓ การอบรมเสริมสร้างสมรรถนะครูเพื่อการจัดการเรียนรู้การพัฒนา 
บทเรียนผ่าน Web Application Google Site 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็น
เลิศ (HCEC) โรงเรียนวัดโบสถ์ศึกษา 

6 
5 

ก.ค. 67 
๔ อบรมการจัดการเรียนรูด้า้นการสือ่สารภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 

ตามกรอบมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษ (CEFR) ในรูปแบบ
ออนไลน์ ผ่านระบบ Zoom meeting 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็น
เลิศ (HCEC) โรงเรียนพษิณุโลกพิทยาคม 

6 
13 ก.ค. 67 

๕ การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการพัฒนาครูแกนน าขับเคลื่อน
นวัตกรรม การสอน เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนสู่การประกวดผลการปฏิบัติที่
เป็นเลิศ  (Best Practice) ด้านการจดัท าแผนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning บูรณาการแนวคิด SDGs 

สหวิทยาเขตวังจันทร ์ 6 

13 ก.ค. 67 

๖ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอา่นบทความภาษาองักฤษ จาก Generative 
Artificial Intelligence ผ่านสื่อออนไลน์ ตามกรอบมาตรฐาน
ความสามารถภาษาอังกฤษ (CEFR) ระดับ A1-A2 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็น
เลิศ (HCEC) Web Application 
Google Site 

๖ 31 ก.ค. 67 

๗ การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษและการจัดการ
เรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ ตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษา 
(CEFR) 

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อตุรดติถ์ 
 

6 
15 ก.ย. 67 

๘ การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ E-learning หลักสูตร 
obec-money coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

4 
16 พ.ย. 67 

๙ อบรมขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ประเภทครูกลุ่มสาระอื่น 
ๆ รูปแบบ ON DEMAND เรียนได้ทุกที ่ทุกเวลา 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

12 
22- 28 ธ.ค. 68 

๑๐ เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมทักษะด้านการเรียนรู ้และการสื่อสาร
ภาษาตา่งประเทศ (ภาษาอังกฤษ) Provincial Administrative 
Organization English Camp 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 18 
17-19 ม.ค. 68 

๑๑ การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศกึษา 2๕๖๘ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 21 มี.ค. 68 
๑๒ การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาฯ โรงเรียนพรหมพริามวิทยา 6 26 มี.ค. 68 



                                                                                                                                 รวมชั่วโมงปีการศึกษา ๒๕๖7 ๙๘  

นางสาวชนาพร เมฆดี 1 การอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพดา้นการจัดการเรียนการสอน 
ภาษาจีนยุคใหม่ ส าหรับครูวิชาภาษาจีน 

ศูนย์ HCEC โรงเรียนดัดดรุณ ี
ฉะเชิงเทรา 

6 6 มิ.ย. 67 

2 โครงการการเสริมสร้างความปลอดภัยในโรงเรียน ครั้งที ่33 
เรื่อง ภัยท าลายสมองของเด็กวัยเรียน 

มหาวิทยาลัยมหิดล 3 
15 มิ.ย. 67 

3 การอบรมภาษาจีนการจดัการ ชั้นเรียนแบบ Active lernning ศูนย์ HCEC โรงเรียนวัดโบสถ์ศึกษา 6 15 มิ.ย. 67 
4 โครงการภาษาจีนเพื่อการเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 3 19 มิ.ย. 67 
5 การอบรมเสริมสร้างพัฒนาสมรรถนะครูเพื่อการจัดการเรียนรูด้้าน

ภาษาจีน ส าหรับครูผู้สอนภาษาจีนชาวไทย 
ศูนย์ HCEC โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 6 

8 ก.ย. 67 

6 การอบรมพัฒนาความรูด้้านการเงินผ่านระบบ E-learning หลักสูตร 
obec-money coach สร้างความยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

4 
16 พ.ย. 67 

7 การอบรมเชิงปฏิบัติการโรงเรียนปลอดภัย เรื่อง สิทธิรา่งกายกับปัญหา
ทางเพศ ของวัยรุ่นวัยเรยีน 

มหาวิทยาลัยมหิดล 3 
16 พ.ย. 67 

8 โครงการฝึกอบรม “เยาวชนรุ่นใหม่ รู้ทันอัคคีภัย” อบจ.พิษณุโลก 6 2 ธ.ค. 67 
9 อบรมขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู ้ประเภทครูกลุ่มสาระอื่น 

ๆ รูปแบบ ON DEMAND เรียนได้ทุกที ่ทุกเวลา 
ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 

12 
22- 28 ธ.ค. 68 

10 โครงการพัฒนาสมรรถนะทางภาษาจีนตามกรอบมาตรฐานความรู้
ภาษาจีน ระดับที่ 1-3 

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 

6 
22 ม.ค. 68 

11 การอบรมโครงการฝึกอบรมทักษะด้านการเรียนรู้ และการสื่อสาร
ภาษาตา่งประเทศ (ภาษาจีน) รุ่นที่ 5 

อบจ.พิษณุโลก 18 
7-9 ก.พ. 68 

12 การสร้างสื่อการเรียนรู้ภาษาจีนสมัยใหม่อย่างสรา้งสรรค์เพื่อการจัดการ 
เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนในยุคดิจิทัล 

ศูนย์ HCEC 
โรงเรียนวัดโบสถ์ศึกษา 

6 
14 มี.ค. 68 
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QR code แสดงผลงานรางวัลของผู้เรียน 
 

 

 

  

 

QR code แสดงรางวลัความส าเร็จ สถานศึกษา/ผู้บริหาร/ครู/นักเรียน 

 

 

 

 

 

QR code แสดงข้อมูลการอบรมผู้บริหาร/คร ู

 

 

 

 

QR code แสดงภาพประกอบ/ข่าวประชาสัมพันธ์ 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
(SELF ASSESSMENT REPORT : SAR)

ปีการศึกษา 2567

โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ

โรงเรียนพรหมพิ รามวิทยา
สำนักงานเขตพื้ นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้ นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ


