
อ ำนำจหน้ำที่ของสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 
โรงเรียนพรหมพิรำมวิทยำ  อ ำเภอพรหมพิรำม  จังหวัดพิษณุโลก 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
******************************************************************************* 

  เพื่อให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ สถานศึกษามีอ านาจหน้าที่
ดังนี้ 

1. จัดท านโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศกึษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
ตลอดจนบริบทและความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 

2. จัดตั้งงบประมาณ และรบัผิดชอบการใชจ้่ายงบประมาณของสถานศึกษา 
3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานและความต้องการ

ของนักเรียน ชุมชน และท้องถ่ิน 
4. จัดการเรียนการสอน สภาพแวดลอ้ม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสมและส่งเสริม

กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัด
การศกึษาอยางต่อเน่ือง 

5. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ตามที่กฎหมายก าหนด 
6. ก ากับ ตดิตาม ประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการและประเมินผลการปฏิบัติงาน ตลอดจน 

การพิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการด าเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาในสถานศกึษาตามที่กฎหมายก าหนด 

7. ระดมทรพัยากรเพื่อการศึกษารวมทั้งปกครอง ดแูล บ ารุงรักษา ใช้และจัดหาผลประโยชน์ 
จากทรัพย์สินของสถานศึกษา 

8. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ความรว่มมือในการประเมินคุณภาพการศึกษา
จากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษา
และส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

9. ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กบชุมชนและสร้างความสัมพันธ์กับสถานศึกษา และสถาบันอื่นในชุมชน และ
ท้องถิ่น 

10. ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหรือตามที่ไดร้ับมอบหมายและตามที่กฎหมาย
ก าหนด  

 

 



  ด้ำนวิชำกำร 

1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานและความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชนและท้องถิ่น 

2. จัดการเรียนการสอน สภาพแวดลอ้ม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา
อย่างต่อเน่ือง 

3. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และรายงานผลการประเมินให้คณะกรรมการ
สถานศึกษารับทราบ 

       ด้ำนงบประมำณ 

1. จัดตั้งและรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา ตามที่กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ 
ก าหนด 

2. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และแนวปฏิบัติ ฯลฯ เกี่ยวกับการบริหารการเงินและการจัดหา
รายไดจ้ากทรัพย์สินของสถานศึกษา ทั้งนี้ ตามทีก่ฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ ก าหนด 

       ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล 

1. ด าเนินการตามที่กฎหมายว่าดว้ยข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก าหนด 

       ด้ำนกำรบริหำรทั่วไป 

1. จัดท านโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศกึษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
รวมทั้งความตอ้งการของชุมชนและท้องถ่ิน 

2. ด าเนินการและก ากับ ตดิตาม และประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการของสถานศึกษา 
3. ระดมทรพัยากรเพื่อการศึกษา รวมทั้งปกครองดแูลบ ารุงรักษา ใช ้และจัดหาผลประโยชน์จาก

ทรัพย์สินของสถานศึกษาตามที่กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ ก าหนด 
4. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศแนวปฏิบัติ ฯลฯ ในการด าเนินงานด้านตา่ง ๆ ตามกฎหมาย ระเบียบ 

ประกาศ ฯลฯ ก าหนด 
5. ส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชนและสร้างความสัมพันธ์กับสถาบันอื่น ๆ ในชุมชนและท้องถิ่น 
6. ปฏิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวกับกิจการของสถานศึกษา หรือตามที่ได้รับมอบหมายและตามที่กฎหมาย 

ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ ก าหนด 


