
 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 

ประจำปีการศึกษา 2567



 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล มีรายละเอียด ดังนี้ 

โครงการ กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 

(ไตรมาส) 
1 2 3 4 

การพัฒนางานศักยภาพ
บุคลากร 

1.1 อบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (ภายใน)  15,700 มี.ค. 67 - 
พ.ค. 67 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

มี.ค. 68 

1.2 อบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (ภายนอก) 25,070 มี.ค. 67 - 
พ.ค. 67 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

มี.ค. 68 

1.3 ศึกษาดูงาน 99,260 มี.ค. 67 - 
พ.ค. 67 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

มี.ค. 68 

1.4 จัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID -PLAN) - มี.ค. 67 - 
พ.ค. 67 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

มี.ค. 68 

1.5 พัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมืออาชีพด้วย PLC (Professional 
Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

- มี.ค. 67 - 
พ.ค. 67 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

มี.ค. 68 

1.6 สร้างขวัญกำลังใจ และยกย่องเชิดชูเกียรติ - มี.ค. 67 - 
พ.ค. 67 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

มี.ค. 68 

1.7 จ้างครูวิทยากรเช่ียวชาญพิเศษ 2,472,000 มี.ค. 67 - 
พ.ค. 67 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

มี.ค. 68 

1.8 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ สำนักงาน 43,875 มี.ค. 67 - 
พ.ค. 67 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

มี.ค. 68 



 

โครงการ กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 

(ไตรมาส) 
1 2 3 4 

1.9 งานปฏิคม - มี.ค. 67 - 
พ.ค. 67 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

มี.ค. 68 

1.10 งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน - มี.ค. 67 - 
พ.ค. 67 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

พ.ค. 67 - 
มี.ค. 68 

มี.ค. 68 

 


