


การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 การสร้างวัฒนธรรมองค์กรปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่       
(No Gift Policy) ของโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
นางหัทยา นุกอง ผู ้อำนวยการโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ได้ตระหนักถึง  ความสำคัญในการเสริมสร้าง
วัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับบุคลากรในสังกัด ได้ยึดถือ ปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือ
รับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื ่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำ อันมีผลต่อ     
การใช้อำนาจในการเอื ้อประโยชน์ต ่อตนเองหรือผ ู ้อ ื ่น ซึ ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาลตามแผน            
ปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดำเนินการกิจกรรมเพื่อปลูกฝัง
จิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการ รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ ดังนี้ 
 1. ประชุมครูก่อนเปิดภาคเรียน แสดงเจตนารมณ์โดยประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญ และของ
กำนัลทุก ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ได้ประกาศนโยบายการไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2567   
เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรเป็นหน่วยงานที่ บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ ทั้งใน ก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยง  การกระทำ อันมีผลต่อดุลพินิจ หรือการ
ตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำ ไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้ เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารและ
ผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับดูแล บุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่าง
ถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่าง เคร่งครัด และกำหนดให้ผู้บริหาร
และบุคลากรในหน่วยงาน จัดทำรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตามนโยบาย No Gift Policy       
เป็นรายบุคคล และ รายกลุ่มงาน สรุปรอบ 6 เดือน และ 1 ปีงบประมาณ เพ่ือให้การดำเนินการให้เป็นไปตาม 
นโยบาย No Gift Policy อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลงนามประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โดย นางหัทยา นุกอง ผู้อำนวยการโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา เป็นผู้ประกาศและลงนาม 
 

 



 2. มอบนโนบายและสร้างความตระหนักรู้ เกี่ยวกับการไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) นางหัทยา นุกอง ผู้อำนวยการโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ได้มอบนโยบาย    
No Gift Policy และสร้างคุณธรรมและความ โปร่งใส ภายใต้โครงการ  เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม         
และธรรมาภิบาล ในโรงเรียนพรหมพิรามวิทยาเพื่อสร้างความตระหนักรู้และปลูกจิตสำนึกให้แก่ บุคลากรใน
โรงเรียนทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติ
หน้าที่ให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้องและปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ อย่างเคร่งครัด 
 

บุคลากรทุกคนในโรงเรียนพรหมพิรามวิทยาลงนามรับทราบนโยบาย No Gift Policy  
และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ตามประกาศเจตนารมณ์นโยบาย ไม่รับของขวัญและของกำนัล 

ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 



  
 

  
 

 3. กิจกรรม : ปลุกจิตสำนึกสร้างวัฒนธรรม การปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด        
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ผู้บริหารและบุคลากรในโรงเรียน ร่วมกันสร้างวัฒนธรรมการปฏิเสธ
การรับของขวัญและของกำนัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำ อันมีผลต่อดุลพินิจหรือ
การตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งอาจ นำ ไปสู่การเลือก ปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนและปฏิบัติ
ตามมาตรการป้องกันการทุจริตและ ประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด  
 4. กิจกรรม : เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในเรื ่องการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดของเจ้า
พนักงานของรัฐ ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าพนักงานของรัฐ 
ให้แก่ ผู ้บริหาร และบุคลากรในโรงเรียน โดยวิทยากรภายในโรงเรียนพรหมพิรามวิทยาภายใต้โครงการ
เสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล เพื่อถ่ายทอดความรู้และสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับการรับ
ของขวัญและ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งใน ก่อน ขณะและหลังการปฏิบัติหน้าที่ให้ผู้บริหาร
และบุคลากรปฏิบัติ ตนได้อย่างถูกต้องและเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 5. กิจกรรม : ประชุมการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตภายในสถานศึกษา ผู้อำนวยการโรงเรียนพรหม
พิรามวิทยา มอบหมายให้รองผู้อำนวยการโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา เป็นประธานการประชุมการขับเคลื่อน
หลักสูตรต้านทุจริต โดยได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการขับเคลื่อนการจัดทำหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา เพื่อจัดการเรียนรู้รายวิชาเพิ่มเติมการป้องกันทุจริต ประจำปีการศึกษา 2567 อีกทั้งยังให้คุณครูและ
บุคลากรทางการศึกษาลงทะเบียนเข้าใช้แพลตฟอร์มหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาแบบออนไลน์ ณ ห้องโสตทัศน
ศึกษา โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา 

 



บุคลากรทุกคนในโรงเรียนพรหมพิรามวิทยา ลงชื่อเข้าร่วมประชุมการขับเคลื่อนหลักสูตร 

ต้านทุจริตภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 

 



  
 

  
 

  
 
 
 
 
 
 



 


